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Sprawozdanie Rady Nadzorczej ALTA S A, wraz z ocena sytuacji Spotki za 2016r.

I SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI RADY NADZORCZEJ W 2016r.

1. Skiad Rady Nadzorczej i jej Komitetéw

Zasady funkcjonowania Rady Nadzorczej i sposéb wykonywania czynnosci okreéla Statut Spotki i
Regulamin Rady, ktére to dokumenty sg dostepne na stronie internetowej ALTA

Rada Nadzorcza Spétki pracowata w okresie 2016r. w nastepujacym skfadzie:
Przewodniczacy Rady Nadzorczej - Pan Andrzej Karczykowski

Sekretarz Rady Nadzorczej — Pan Michat Dorszewski

Cztonek Rady Nadzorczej — Pan Lestaw Moritz

Cztonek Rady Nadzorczej — Pan Adam Parzydet

Cztonek Rady Nadzorczej — Pan Wtadystaw Sobariski — do 23.06.2016r.
Cztonek Rady Nadzorczej — Pan Michat Btach- od 23.06.2016r.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie w dniu 23.06.2016r. podjeto uchwaty w sprawie powotania cztonkéw
Rady Nadzorczej nowej kadencji. Nowym czionkiem Rady Nadzorczej zostat Pan Michat Btach.

Komitet Audytu stanowili wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej

Komitet Wynagrodzen tworzyli Panowie Adam Karczykowski i Adam Parzydet.

Gtownym zadaniem Komitetu Wynagrodzen jest funkcja kontrolna w zakresie ustanawiania
warunkdéw pracy Zarzadu.

2. Kryterium niezalezno$ci Czlonkéw Rady Nadzorczej

Wszyscy cztonkowie Rady w momencie powotania do Rady Nadzorczej ztozyli oSwiadczenia o statusie
niezaleznosci, badz o osobistych, faktycznych i organizacyjnych powigzaniach z akcjonariuszami ALTA
S.A.

3. Informacja o posiedzeniach Rady Nadzorczej

Na podstawie art. 15 pkt 2 Statutu Spétki — Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na
kwartat.

W okresie 2016r. Rada Nadzorcza odbyta 11 posiedzen.

Rada Nadzorcza byta na biezgco informowana przez Zarzad o biezacej sytuacji finansowej ALTA S.A. i
jej Inwestycji, podejmowata uchwaty, opiniowata istotne zdarzenia gospodarcze, uczestniczyta w
spotkaniach z Audytorem Spoftki.

4. Ocena pracy Rady Nadzorczej

W ocenie Cztonkéw Rady Nadzorczej Rada sprawowata swoje obowiazki z nalezyta starannoscia, z
uwzglednieniem ponizszych:
—~ Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaty sig Srednio raz w miesiacu, tj. czeéciej niz wymaga
Statut Spofki
— Zarzad informowat Rade Nadzorczg o wszystkich istotnych zdarzeniach gospodarczych.
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Rada Nadzorcza opiniowata kierunek i zasadno$¢ ww zdarzen.

Rada Nadzorcza miata wiedze na temat wynikéw Spétki i jej Inwestycji oraz ich sytuacji

finansowej.

Rada Nadzorcza uczestniczyta w obradach Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, opiniujac

wczesniej proponowane przez Zarzad projekty uchwat.

Rada Nadzorcza uczestniczyta w spotkaniach z Audytorem Spdtki w okresie przegladu i

badania Sprawozdania finansowego za 2016r.

Rada Nadzorcza monitoruje dziatania Zarzadu pod wzgledem realizacji Strategii przejetej na

lata 2013-2020.

Cztonkowie Rady Nadzorczej posiadajg niezbedng wiedze i doswiadczenie do petnienia

swoich funkcji, stanowigc wsparcie_dla Spétki i jej Inwestycji.

W trakcie posiedzen omawiano szczegbétowo przedktadane Radzie wnioski i dokumenty,

dotyczace wszystkich sfer dziatalnosci Spoétki i jej Inwestycji. Dodatkowo cztonkowie Rady

pozostawali w statym kontakcie z Zarzadem takze poza posiedzeniami, bedgc do dyspozycji w

konsultacjach dotyczacych biezgcych dziatan firmy.

- Spotkania Rady Nadzorczej odbywaty sie zawsze z udziatem Prezesa Zarzadu i Dyrektora
Finansowego Spotki. Przebieg obrad byt protokotowany, a komunikaty o uchwatach
bezposrednio dotyczacych intereséw akcjonariuszy - podawane do publicznej wiadomosci w
komunikatach biezgcych oraz stronie internetowej ALTA S.A.

S 2 N N e\~

5. Komitet Audytu

Rada Nadzorcza petni w Spétce obowigzki Komitetu Audytu. Poza wykonywaniem tych obowigzkéw
w ramach normalnych posiedzeri Rady Nadzorczej, odbyly sie 2 odrebne spotkania w catosci
przeznaczone problematyce zwigzanej z audytem. W spotkaniach tych uczestniczyli przedstawiciele
audytora.

Rada, wykonujac funkcje Komitetu Audytu, dokonata m. in.:

—> wyboru audytora do badania ksigg rachunkowych Spétki za 2016 r.,
= analizy sprawozdan finansowych, analizy opinii i raportu biegfego rewidenta,
—~> omowienia z audytorem wynikéw badania ksigg rachunkowych,
-> omowienia z Zarzgdem komentarzy i zalecen audytora.
6. Konkluzja

Dziatajgc na podstawie postanowieri art.382 § 3 Kodeksu Spétek Handlowych oraz Statutu Spétki,
Rada Nadzorcza dokonata analizy i oceny nizej wymienionych dokumentéw w zakresie ich zgodnosci z
ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym:

- sprawozdania finansowego ALTA S.A. za rok obrotowy 2016 wraz z opinig i raportem
niezaleznego biegtego rewidenta,
-> sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci gospodarczej ALTA S.A..

Ww. sprawozdania finansowe za rok 2016 poddane zostaty badaniu przez UHY ECA Audyt Sp. z 0.0.
sp.k. Raporty z tego badania oraz opinie biegltych, stanowigce ich synteze, byly podstawowym
materiatem analitycznym, poddanym ocenie Rady.
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Uwzgledniajac zatem zawarte w wymienionych materiatach Zrédtowych ustalenia i oceny za
kompetentne i wyczerpujace, Rada uznata, ze sprawozdania finansowe za 2016 r. we wszystkich
istotnych aspektach sporzadzone zostaly zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, zasadami
rachunkowosci i standardami, a takze zgodnie ze stanem faktycznym ujawnionym w ksiegach. Rada
Nadzorcza rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy zatwierdzenie sprawozdania
finansowego ALTA S.A. za rok obrotowy 2016.

Rada Nadzorcza poddata tez analizie sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci gospodarczej prowadzonej
w 2016 r. Rada stwierdzita, ze sprawozdanie to rzetelnie przedstawia podejmowane dziatania
gospodarcze, a takze pozwala na ocene kondycji finansowej i majatkowej Spotki.

Rada Nadzorcza stawia wniosek, aby Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy udzielito Zarzgdowi Spotki
absolutorium z wykonywania obowigzkéw w roku obrotowym 2016.

IT OCENA SYTUAC]JI SPOLKI

Z UWZGLEDNIENIEM OCENY SYSTEMOW KONTROLI WEWNETRZENJ, ZARZADZANIA
RYZYKIEM, COMLIANCE ORAZ FUNKCJI AUTDYTU WEWNETRZNEGO, W TYM ZWtASZCZA
DOTYCZACE RAPORTOWANIA FINANSOWEGO | DZIAtALNOSCI OPERACYINE)J

1. Ocena sytuacji Spotki
1.1.0Ocena wynikéw dziatania

Dla przypomnienia, ALTA S.A. od 2014 r. jest jednostkg inwestycyjng. Oznacza to, ze udzialy i akcje w
kapitatach spétek zaleznych i stowarzyszonych traktowane s jako inwestycje. Konsekwencjg takiej
kwalifikacji jest brak konsolidacji sprawozdania finansowego.

Spétka zamkneta rok 2016 zyskiem netto w wysokosci 912 tys. PLN. Na wielko$¢ wyniku miato wptyw
kilka czynnikéw. Dziatalno$¢ operacyjna zakonczyta sie stratg w wysokosci ok. 1,6 min PLN. Na jej
poziom, poza standardowymi kosztami, miaty wplyw obcigzenia wynikajgce z programu
motywacyjnego (ponad 1 min PLN).

Wynik z wyceny akcji i udziatéw spétek inwestycyjnych to 0,6 min PLN. W ubiegtym roku wysoki
poziom przychodéw finansowych (ok. 3,9 min PLN), ale takze i kosztéow (ok. 1,9 min PLN), zwigzany
byt z dywidenda ze Spétki TUP Property i z umorzeniem odsetek od pozyczki udzielonej do spotki
inwestycyjnej Chmielowskie.

Poziom wyniku, szczegélnie w pozycji dotyczacej wyceny udziatéw i akcji spoétek inwestycyjnych,
nalezy uzna¢ za mato satysfakcjonujacy.

1.2.Ocena sytuacji Spotki
Sytuacja Spétki zostanie oceniona w dwéch aspektach:

- oceny projektu Siewierz i pozostatych dziatalnosci,
- oceny rownowagi finansowej Spétki, w tym sytuacji ptynnosciowej.
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Ocena projektu Siewierz i pozostatych dziatalnosci

Powodzenie projektu realizowanego przez Spétke Chmielowskie ma kluczowe znaczenie dla sukcesu
biznesowego ALTY S.A. Wynika to, z jednej strony, z przyjetej strategii stopniowego wychodzenia z
pozostatych dziatalnosci i petnej koncentracji organizacyjnej oraz finansowej, na tym projekcie, a z
drugiej strony — ze skali i specyfiki tego projektu.

Na 117 ha gruntéw ma powsta¢ dzielnica Siewierza — miasteczko dla 10 tys. mieszkaricow, budowane
w zgodzie z zasadami zrbwnowazonego rozwoju i na podstawie zasad nowego urbanizmu.

W zwigzku z nowatorskim, by nie rzec, z innowacyjnym charakterem projektu, ocena postepu w jego
realizacji nie moze by¢ poddana czystym kryteriom, wystepujgcym w biznesie deweloperskim. W
standardowym przedsiewzieciu land deweloper szuka dobrych dziatek, przygotowuje je pod
wzgledem administracyjnym, czasem infrastrukturalnym i sprzedaje. Deweloper mieszkaniowy
nabywa dziatke, uzyskuje pozwolenie na budowe, buduje mieszkania czy domy, szuka klienta i
sprzedaje swdj produkt, rozpoczyna nastepne przedsiewziecie.

W przypadku projektu Siewierz zadanie jest wieloptaszczyznowe. Zarzadzajacy projektem musza
inicjowac i uruchamiac:

- procesy powstawania powierzchni mieszkaniowych wedtug przygotowanego uktadu
urbanistyczno-funkcjonalnego i to w kolejnosci, ktdéra prowadzi¢ bedzie do wypetniania
kolejnych kwartatéw a nie w sposob rozproszony,

- procesy powstawania infrastruktury ustugowej i to w szerszym zakresie, niz dzieje sie to
tradycyjnie (np. instytucje i placéwki oswiatowe, osrodki zdrowia, kosci6t),

- procesy powstawania infrastruktury miejskiej (np. drogi, wiadukty, cieptownie),

-  procesy generowania przedsiewzie¢ prowadzacych do powstawania miejsc pracy,

- procesy przygotowania planistycznego i infrastrukturalnego kolejnych kwartatéw pod
zabudowe.

Bez skutecznego i w duzym stopniu, réwnolegtego inicjowania, uruchamiania i realizacji tych
procesow, projekt nie nabierze satysfakcjonujacej dynamiki. Poza tym dziataniem, nalezy dla kazdego
typu zadan zdefiniowa¢ model biznesowy, pozwalajagcy komercjalizowaé udziat zarzgdzajgcego
projektem.

Oczywistym jest tez, ze w tych réznych typach zadan bedg sie pojawiac rézni partnerzy. Raz bedzie to
witadza miejska, innym razem przedsiebiorcy, deweloperzy mieszkaniowi, handlowi, itp.

Rada Nadzorcza sygnalizuje te ztozonos¢ i wieloptaszczyznowo$é projektu, by méc w sposéb
adekwatny dokonywac postepu w jego realizaciji.

Obszar mieszkaniowy

W roku 2016 swojg pierwszg inwestycje ukonczyt ,Murapol”. Na rynek zostaty wystawione 52
mieszkania, z ktérych wiekszos¢ juz zostata sprzedana.

Ten sam deweloper w réznej formie (umowy rezerwacyjne (opcje), umowy przedwstepne) pozyskat
tereny, na ktérych zamierza rozpoczaé i w ciggu najblizszych lat wybudowaé ok. 46 tys. m’
powierzchni uzytkowej mieszkan. Lokalni deweloperzy swojg dziatalno$¢ koncentrujg gtéwnie na
budownictwie szeregowym i jednorodzinnym.

Obszar ustugowy

Spotka Chmielowskie podpisata list intencyjny w sprawie realizacji na terenie 4 ha kompleksu
handlowo-ustugowego.

Obszar infrastruktury miejskiej

Analizowany jest model finansowo-wykonawczy wiaduktu umozliwiajgcego bezkolizyjny wijazd i
wyjazd na teren objety projektem.

Obszar przygotowania planistycznego i infrastrukturalnego

Podjete zostaty dziatania na rzecz ujecia w miejscowym planie zagospodarowania kolejnych 19 ha
gruntu.

Przytoczone powy:zej dziatania wskazujg, ze po pierwsze — projekt jest przygotowywany i realizowany
w sposéb kompleksowy i po drugie — poza czescig mieszkaniowa, pozostate dziatania maja charakter
str. 6
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wstepny, inicjujacy. Nie jest to zastrzezenie (na tym etapie rozwoju projektu trudno oczekiwaé duzo
wigcej), jedynie potwierdzenie wieloptaszczyznowosci projektu.

Rada Nadzorcza ocenia, iz w 2016 r. najistotniejszy postep zostat dokonany w obszarze rozwoju
dziatalnosci mieszkaniowej. Aktywnos¢ inwestycyjna profesjonalnego dewelopera, potwierdzona
sprzedazg wigkszosci mieszkan oraz jego gotowoé¢ do trwatego i wieloletniego uczestnictwa w
przedsiewzigciu, tworzg powazne przestanki pozwalajagce pozytywnie ocenia¢ szanse rozwoju
mieszkaniowej czesci projektu.

Zaawansowanie w pozostatych strefach dziatalnosci jest na tyle niewielkie, ze trudno o jednoznaczng
oceng szans osiggniecia postawionych celéw.

Rownolegle z rozwojem dziatalnosci inwestycyjnej w Siewierzu realizowany jest proces wychodzenia
z innych dziatalnosci, gtéwnie poprzez sprzedaz posiadanych w portfelu nieruchomoéci komercyjnych.
Z jednej strony jest to realizacja przyjetej strategii — koncentracja na rozwoju projektu Siewierz
Jeziorna, a z drugiej — pozyskane ze sprzedazy $rodki majg w pierwszej kolejnosci prowadzi¢ do
ustabilizowania sytuacji finansowej, gtéwnie w zakresie zobowiazan kredytowo-pozyczkowych, a w
drugiej kolejnosci — umozliwi¢ szybszg realizacje tego gtéwnego przedsiewziecia.

W 2016 r. sprzedano dwie nieruchomosci naleiace do TUP Property — nieruchomoéé w $rodzie
Wielkopolskiej i w Ozarowie Mazowieckim — za faczng kwote ok. 8 min PLN. Spadek tempa sprzedazy
nieruchomosci wigze sie z koniecznoscia przygotowania czesci z nich do sprzedazy. Gtéwnie dotyczy
to prac modernizacyjnych, tworzacych baze do ich efektywniejszej komercjalizacji.

Ocena réwnowagi finansowej Spétki, w tym sytuacji ptynnosciowej i kredytowej

Rownowage pltynnosciowa w 2016 r. Spétka uzyskiwata gldwnie poprzez aktywnos$¢ dotyczaca
restrukturyzacji zadtuzenia. Dziatania te, dotyczace kredytu TUP Property i pozyczki od akcjonariusza,
wyeliminowaty ryzyko kryzysu ptynnosciowego.

Tym niemniej problem z ptynnoscia w wymiarze krétkookresowym stale jest obecny w Spétce.
Napigcia, zwigzane z nieréwnowaga finansowa, powodujg spowolnienia w zakresie osiggania
stawianych celéw. Dotyczy to zadan modernizacyjnych czeéci obiektéw nalezgcych do TUP Property,
Czy tempa przygotowania infrastrukturalnego terenéw w Siewierzu.

Uzyskanie trwatej réwnowagi finansowej i zdolnosci do generowania nadwyzki bedzie mozliwa w
przypadku komercyjnego przyspieszenia projektu Siewierz. Obecny etap rozwoju projektu generuje
koniecznos¢ intensywnych dziatari w wielu ptaszczyznach, tworzy potencjat do przysztego rozwoju,
nie daje jednak znaczacych biezacych przychodéw.

Ta sytuacja oraz spowolnienie sprzedazy nieruchomosci komercyjnych, prowadzi do wniosku, iz takze
w 2017 r. a by¢ moze i w 2018, nalezy sie liczy¢ z brakiem biezacej réwnowagi finansowe;j.

Wydaje sig jednak, iz strukturalne ryzyko utraty ptynnosci w Spotce jest ograniczone. Wynika to z
faktu, iz gtéwne obcigzenie kredytowe, na poziomie 8,1 min EUR, ulokowane w Spoétce CP Tychy, ma
charakter kredytu dtugoterminowego i ze Spétka ta ma zdolnoé¢ do jego stabilnej obstugi.

Drugie obcigzenie kredytowe wystepuje w TUP Property. Wynosi ono 2,1 min EUR i ma charakter
kredytu krétkoterminowego. Kredyt ten jest przedmiotem kolejnych restrukturyzacji i nie da sie
wykluczyc¢ ryzyka napiec zwigzanych z jego spfata.

Podsumowujac nalezy stwierdzi¢, ze utrzymujaca sie nieréwnowaga finansowa powoduje, iz dylemat
- ptynnos¢, czy rozwdj — jest ciagle w Spétce aktualny.

str. 7



Sprawozdanie Rady Nadzorcze] ALTA S.A. wraz z oceng sytuaci Spolki za 20161

2. Ocena systemow Spotki
2.1.System kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem

Spotka, z uwagi na strukture organizacyjng, ktéra nie jest rozbudowana, nie ma odrebnych ,
wydzielonych organizacyjnie i proceduralnie, systemow kontroli i systemdw zarzadzania ryzykiem.
Zakres kontroli, sprawowany przez Zarzad i przez osoby odpowiedzialne za poszczegéine funkcje i
projekty, obejmuje:

- podstawowg dziatalno$¢ gospodarcza,

- sprawozdawczo$c finansowa i rozliczenia ksiegowe,

- zgodnos¢ dziatania Spétki z obowigzujgcymi przepisami prawa i regulacjami wewnetrznymi.
Kontrola przedsiewzie¢ prowadzonych przez Spétki inwestycyjne prowadzona jest przez zarzady tych
spotek.

Ze wzgledu na utrzymujgce sie napiecia ptynnosciowe, Zarzad i Rada Nadzorcza, kontrolujg ten
obszar aktywnosci w sposéb ciagly.

W zakresie zarzadzania ryzykiem odpowiedzialno$¢ sprawcza spoczywa na Zarzadzie, ktoéry sprawuje
w tym zakresie nadzor i ktéry podejmuje kluczowe decyzje, dotyczace skali ekspozyciji na ryzyko.

W dziatalnosci spotki ALTA S.A. i Spotek inwestycyjnych za podstawowe ryzyka nalezy uznaé: ryzyko
ptynnosci, ryzyko inwestycyjne projektu Siewierz i ryzyko utraty wartosci nieruchomosci
komercyjnych.

Ryzyko ptynnosci

Ryzyko to zostato ograniczone dzieki dziataniom restrukturyzujgcym zadtuzenie. Nie zmienia to faktu,
iz biezaca sytuacja ptynnosciowa nie jest satysfakcjonujaca i moze mie¢ wpltyw na realizacje
planowanych dziatan rozwojowych.

Ryzyko inwestycyjne projektu Siewierz Jeziorna

Ryzyko zwigzane jest gtéwnie z nowatorskim, niestandardowym charakterem projektu i jego skalg.
Propozycja mieszkania nowej, zurbanizowanej wg pewnych regut przestrzeni, wymaga od
potencjalnych klientéw pewnej otwartosci, wyobrazni i gotowosci do przyjecia rozwigzan,
wychodzacych poza klasyczny standard deweloperski.

Skala projektu — budowa miasteczka — powoduje, iz faza inicjujgca, zdolna do wzbudzenia
dostatecznego i rosngcego popytu, wymaga poniesienia znaczacych naktadéw wiasnych i
zewnetrznych deweloperéw, by powstata przestrzen, ktdra bedzie przyciggaé¢ klientéw i ktora
uwiarygodni projekt oraz da pewno$¢ jego kontynuacji.

W roku ubiegtym mialy miejsce zdarzenia, ktére to ryzyko zmniejszyly — gtéwnie dotyczyto to
wiekszego zaangazowania profesjonalnego dewelopera i potwierdzenia przez rynek, przedstawionej
przez niego oferty mieszkaniowej.

Ryzyko utraty wartosci nieruchomosci komercyjnych

Ryzyko to dotyczy dwdch sytuacji:

Pierwsza zwigzana jest gtéwnie z ograniczonymi srodkami na modernizacje obiektéw, konieczng do
utrzymania ich wartosci rynkowe;j.

Druga, to sytuacja, gdy pozycja rynkowa nieruchomosci ulega ostabieniu w wyniku dziatan
konkurencji. Dotyczy to galerii handlowej w Tychach, ktéra bedzie poddana konkurencji nowych
komplekséw handlowych. Jest to o tyle istotne, ze nieruchomos¢ ta obstuguje najwiekszg (70%) czes¢
zadtuzenia grupy.

W ocenie Rady Nadzorczej, zarbwno w zakresie systemu kontroli, jak i identyfikacji ryzyk oraz ich
monitorowania, Spotka spetnia standardy na poziomie umiarkowanie satysfakcjonujgcym.
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2.2.Compliance i audyt wewnetrzny

W Spétce obowigzuja regulaminy regulujgce prace Zarzadu i Rady Nadzorczej, majac na celu ich
funkcjonowanie zgodnie z przepisami prawa.

Pracownicy uczestniczg w szkoleniach i konferencjach, majacych na celu podnoszenie kwalifikacji,
wiedzy i odpowiedzialnosci w obszarach zmieniajacych sie przepiséw prawnych.

Spotka korzysta z wiedzy i doswiadczenia kancelarii prawnych i firm doradczych , ktére pomagajg w
biezacym dziataniu Spétki w zgodzie z przepisami we wszystkich obszarach funkcjonowania Spétki w
szczegdInosci obejmujac: postepowania z informacja poufna, ochrone danych osobowych, unikanie
konfliktdw intereséw, weryfikacje zawieranych uméw i wchodzacych w zycie nowych przepiséw
pranych. . -

W zakresie kontaktéw z otoczeniem zewnetrznym Spétki, funkcjonuja zasady i wzorce postepowania
w kontaktach z dang grupa interesariuszy w szczegéInosci dotyczy to standardéw zawieranych umow.

2.3.System dotyczacy raportowania finansowego i dziatalnosci operacyjnej

System raportowania finansowego opiera sie o przekazywanie informacji finansowej przez
zewnetrzng ksiggowos¢ Spétki do Dyrektora Finansowego. Nastepnie na tej podstawie Zarzad
otrzymuje biezace informacje finansowe oraz podejmuje decyzje dotyczace dziatalnosci operacyjnej
Spotki.

System informowania jest efektywny z uwagi na $cisle okreslona niewielka liczbe odbiorcow
informacji. Dzigki temu informacje poufne s3 dobrze chronione a decyzje o poszczegélnych
kierunkach dziatania podejmowane w krétkim okresie.

Zdaniem Rady Nadzorczej przekazywane Radzie informacje finansowe oraz dotyczace dziatalnosci
operacyjnej sa wystarczajace do mozliwosci wydania opinii lub rekomendacji Rady.

Opracowany system raportowania finansowego w Spéfce ALTA jest odpowiedni do jej poziomu
zatrudnienia oraz skali jej dziatalnoéci.

III OCENA WYPEENIANIA OBOWIAZKOW INFORMACYJNYCH

OCENA WYPELNIANIA PRZEZ SPOLKE OBOWIAZKOW INFORMACYINYCH DOTYCZACYCH
STOSOWANIA ZASAD tADY KORPORACYINEGO, OKRESLONYCH W REGULAMINIE GIELDY
ORAZ PRZEPISACH DOTYCZACYCH INFORMACIHI BIEZACYCH | OKRESOWYCH
PRZEKAZYWANYCH PRZEZ EMITENTOW PAPIEROW WARTOS$CIOWYCH

Zdaniem Rady Nadzorczej Spdtka wypetnia obowigzki informacyjne z nalezyta starannoscig z
uwzglednieniem najlepszej wiedzy Zarzadu.

W zakresie tadu Korporacyjnego Spétka opublikowata raport dotyczacy stosowania zasad i
rekomendacji zawartych w dokumencie Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW 2016r.

W ocenie Rady Nadzorczej Spétka stosuje ww. zasady i rekomendacje w zakresie odpowiadajagcym
strukturze organizacyjnej oraz zatrudnienia Spétki.

Spotka i Rada Nadzorcza obowigzaty sig takie do wdrozenia niektdrych zasad a takze uzaleznienie
stosowania (na przyktad w zakresie zasad przeprowadzania transmisji obrad Walnego Zgromadzenia),
od decyzji najblizszego Walnego Zgromadzenia Spétki.

W zakresie tadu korporacyjnego Spétka przekazuje w szczegdlnoéci za pomocy systemu EBI
Sprawozdanie Rady z dziatalnosci a takie zobligowana jest do informowania o odstgpieniu
stosowania zasad fadu z uzasadnieniem, jezeli takie majg miejsce.
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W ocenie Rady Nadzorczej strona korporacyjna Spotki w zakresie informacji z zakresu tadu
Korporacyjnego wymaga dostosowania, aby wszystkie informacje wymagane zasadami i
rekomendacjami byty bezposrednio dostepne dla poszczegdlnych grup interesariuszy.

Wg danych z raportu z dn 24.04.2017r. dotyczacego stosowania zasad tadu Korporacyjnego Spétka:

- nie stosuje 4 rekomendaciji: I1l.R.1.,

IV.R.2,, VI.R.1., VL.R.2.

- nie stosuje 15 zasad szczeg6towych:

1.21.3,12.1.15,1.2.1.16,,1.2.1.20, 1.2.1,, Il.Z.6., .Z.1., Il.Z.2., II..Z.3., ll.Z.4., Il.Z.5., I1.Z.6.,
Iv.Z.2.,V.Z.6., VI.Z.3.

Niestosowanie powyzszych wynika z charakteru dziatalnosci Spétki — jednostki Inwestycyjnej,
struktury organizacyjnej, ktora nie jest rozbudowana a takze liczby zatrudnionych oséb.

Odnoénie niestosowania 111.2.6.(W przypadku gdy w spétce nie wyodrebniono organizacyjnie funkgii
audytu wewnetrznego, komitet audytu (lub rada nadzorcza, jezeli petni funkcje komitetu audytu) co
roku dokonuje oceny, czy istnieje potrzeba dokonania takiego wydzielenia.

Zgodnie z komentarzem Spétki - Rada Nadzorcza poczawszy od 30 czerwca br. bedzie corocznie
dokonywata oceny, czy istnieje potrzeba dokonania wydzielenia organizacyjnie jednostki sprawujacej
funkcje audytu wewnetrznego.

W zakresie wypetniania obowigzkéw dotyczacych informacji biezacych i okresowych Spétka w okresie
2016r. opublikowata wszystkie wymagane przepisami sprawozdania finansowe w terminach
dopuszczonych przez ww Rozporzadzenie.

Zdaniem Rady Nadzorczej raporty biezace przekazane do publicznej wiadomosci w okresie 2016r.
odpowiadaty w sposoéb wyczerpujacy na wymagania stawiane w tym zakresie przez ww
Rozporzadzenie a takze dyrektywe MAR.

W ocenie Rady nadzorczej przekazane dokumenty odzwierciedlajg w spos6b czytelny prowadzong
przez Zarzad strategie zarzadzania i kierunek rozwoju Spotki.

IV INFORMACJA O POLITYCE DZIALALNOSCI SPONSORINGOWE],
CHARYTATYWNE] I POZOSTALE]

Rada Nadzorcza informuje, ze Spétka nie ma opracowanej polityki w zakresie dziatalnosci
sponsoringowej, charytatywnej lub o zblizonym charakterze.

W miare mozliwosci i zasadnosci Zarzad Spétki podejmuje decyzje o zaangazowaniu w dziatalno$é
non —profit. W okresie 2016r. nie miaty miejsca szczegélne wydarzenia zwigzane z dziatalnoscig
sponsoringowa, charytatywng i pozostata.

Rada Nadzorcza ALTA S.A., 24.06.2016r.

Adam Parzydet %

Michat Dorszew: 1’”
Lestaw Moritz R/

Michat Btach \/\/\/\/\V ;

str. 10




