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I SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI RADY NADZORCZEJ W 2015r.

1. Sklad Rady Nadzorczej i jej Komitetow

Zasady funkcjonowania Rady Nadzorczej i sposdb wykonywania czynnosci okresla Statut Spoéftki i
Regulamin Rady, ktdre to dokumenty sg dostepne na stronie internetowej ALTA

Rada Nadzorcza Spotki pracowata w okresie 2015r. w nastepujgcym sktadzie:
Przewodniczgcy Rady Nadzorczej — Pan Andrzej Karczykowski

Sekretarz Rady Nadzorczej — Pan Michat Dorszewski

Cztonek Rady Nadzorczej — Pan Lestaw Moritz

Cztonek Rady Nadzorczej — Pan Adam Parzydet

Cztonek Rady Nadzorczej — Pan Wtadystaw Sobanski

W okresie 2015r. nie byto zmian w skfadzie Rady Nadzorczej.

Komitet Audytu stanowili wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej

Komitet Wynagrodzen tworzyli Panowie Adam Karczykowski i Adam Parzydet.

Gtéwnym zadaniem Komitetu Wynagrodzen jest funkcja kontrolna w zakresie ustanawiania
warunkéw pracy Zarzadu.

2. Kryterium niezaleznosci Cztlonkow Rady Nadzorczej

Wszyscy cztonkowie Rady w momencie powotania do Rady Nadzorczej ztozyli oswiadczenia o
statusie niezaleznosci, badZz o osobistych, faktycznych i organizacyjnych powigzaniach z
akcjonariuszami ALTA S.A.

3. Informacja o posiedzeniach Rady Nadzorczej

Na podstawie art. 15 pkt 2 Statutu Spotki — Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na
kwartat.

W okresie 2015r. Rada Nadzorcza i Komitet Audytu odbyt 10 posiedzen.
Rada Nadzorcza byta na biezgco informowana przez Zarzad

4. Ocena pracy Rady Nadzorczej

W ocenie Cztonkéw Rady Nadzorczej Rada sprawowata swoje obowigzki z nalezytg starannoscia, z
uwzglednieniem ponizszych:
- Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaty sie $rednio raz w miesigcu, tj. czesciej niz wymaga
Statut Spotki
- Zarzad informowat Rade Nadzorczg o wszystkich istotnych zdarzeniach gospodarczych.
Rada Nadzorcza opiniowata kierunek i zasadno$¢ ww zdarzen.
- Rada Nadzorcza miata wiedze na temat wynikow Spoétki i jej Inwestycji oraz ich sytuacji
finansowe;.
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Rada Nadzorcza uczestniczyta w obradach Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, opiniujgc
wczesniej proponowane przez Zarzad projekty uchwat.

Rada Nadzorcza uczestniczyta w spotkaniach z Audytorem Spotki w okresie przegladu i
badania Sprawozdania finansowego za 2015r.

Rada Nadzorcza monitoruje dziatania Zarzagdu pod wzgledem realizacji Strategii przejetej na
lata 2013-2020.

Cztonkowie Rady Nadzorczej posiadajg niezbedng wiedze i doswiadczenie do petnienia
swoich funkcji, stanowigc wsparcie dla Spotki i jej Inwestycji.

W trakcie posiedzenn omawiano szczegétowo przedktadane Radzie wnioski i dokumenty,
dotyczace wszystkich sfer dziatalnosci Spotki i jej Inwestycji Dodatkowo cztonkowie Rady
pozostawali w statym kontakcie z Zarzgdem takze poza posiedzeniami, bedac do dyspozycji w
konsultacjach dotyczacych biezgcych dziatan firmy.

- Spotkania Rady Nadzorczej odbywaty sie zawsze z udziatem Prezesa Zarzadu i Dyrektora
Finansowego Spodtki. Przebieg obrad byt protokotowany, a komunikaty o uchwatach
bezposrednio dotyczgcych interesdw akcjonariuszy - podawane do publicznej wiadomosci w
komunikatach biezgcych oraz stronie internetowej ALTA S.A.

20 25N TN N

I1 OCENA SYTUAC]JI SPOLKI

Z UWZGLEDNIENIEM OCENY SYSTEMOW KONTROLI WEWNETRZENJ, ZARZADZANIA
RYZYKIEM, COMLIANCE ORAZ FUNKCJI AUTDYTU WEWNETRZNEGO, W TYM ZWtASZCZA
DOTYCZACE RAPORTOWANIA FINANSOWEGO | DZIALALNOSCI OPERACYJNE)J

1. Ocena sytuacji Spotki
1.1.Ocena wynikow dziatania

Dla przypomnienia ALTA S.A. od 2014 r. jest jednostkg inwestycyjng. Oznacza to, ze udziaty i akcje w
kapitatach spétek zaleznych i stowarzyszonych traktowane sg jako inwestycje. Konsekwencja nowe;j
kwalifikacji jest brak konsolidacji sprawozdania finansowego

Spétka zamkneta rok 2015 zyskiem netto w wysokosci 3.149 tys. PLN. Najwiekszy wptyw na wynik
miato przeszacowanie aktywow finansowych Spétki (akcji i udziatéw). Wycena tych aktywdw byta
gtéwnie pochodng wyceny nieruchomosci posiadanych przez Spétki - Inwestycje, ktére byty
wyceniane do wartosci godziwe;j.

Analizujgc wynik roku ubiegtego nalezy zwrdcié uwage na fakt wystgpienia dodatniego wyniku z
dziatalnosci operacyjnej (55 tys. PLN). Jest to duzy postep w stosunku do lat poprzednich, w ktérych
w tej pozycji odnotowywano straty w wysokosci powyzej 1 min PLN.

Wynik ze zbycia i przeszacowania aktywoéw wynidst w roku ubiegtym 2.546 tys. PLN, a z dziatalnosci
finansowej 632 tys. PLN.

Specyfika dziatalnosci Spoétki — dziatalnos¢ inwestycyjna, gtdwnie w sektorze nieruchomosci —
powoduje relatywnie duzg zmiennos¢ wyniku, wynikajgcg z wptywu czynnikdw zewnetrznych: zmiany
sytuacji rynkowej, zmian kursu walutowego EUR oraz zmian podstawowych stép procentowych.

1.2.0cena Sytuacji operacyjnej

Sytuacja Spotki zostanie oceniona w dwdch aspektach:
e oceny projektu Siewierz i pozostatych dziatalnosci;
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e oceny réwnowagi finansowej Spotki, w tym sytuacji ptynnosciowej i kredytowe;.

Ocena projektu Siewierz i pozostatych dziatalnosci

Powodzenie projektu realizowanego przez Spétke Chmielowski ma kluczowe znaczenie dla sukcesu
biznesowego ALTY S.A. Wynika to, z jednej strony, z przyjetej strategii stopniowego wychodzenia z
pozostatych dziatalnosci i petnej koncentracji organizacyjnej i finansowej na tym projekcie, a z
drugiej strony — ze skali i specyfiki tego projektu.

Na 117 ha gruntéw ma powstaé dzielnica Siewierza — miasteczko dla 10 tys. mieszkancow,
budowane w zgodzie z zasadami zréwnowazonego rozwoju i na podstawie zasad nowego
urbanizmu.

W zwigzku z pionierskim charakterem przedsiewziecia i wynikajgcg z tego trudnoscig pozyskania w
tej fazie zewnetrznych deweloperéow, Spétka ALTA S.A., wykorzystujgc nalezgce do niej podmioty,
uruchomita wtasng dziatalnos¢ deweloperska.

Uruchomienie tej dziatalnosci z jednej strony miato na celu rozpoczecie procesu komercjalizacji
przedsiewziecia, a z drugiej strony miato charakter demonstracji, stuzgcej gtéwnie wywotaniu
zainteresowania po stronie zewnetrznych deweloperéw.

Dokonania roku 2015 potwierdzity stusznos$¢ przyjetej strategii. Udato sie bowiem pozyskaé dla
dziatalnosci inwestycyjnej na terenie Siewierza profesjonalnych deweloperdéw.

Dokonano pierwszych transakcji sprzedazy dziatek, na ktdrych rozpoczety sie inwestycje.
Najwiekszym deweloperem, ktéry dotgczyt sie do tego pionierskiego projektu, byt ogélnopolski
deweloper MURAPOL S.A., ktéry nie tylko zainwestowat w pierwszg dziatke, na ktérej rozpoczat
budowe, ale takze zawart przedwstepng umowe na zakup kolejnych dziatek. Poza MURAPOLEM
pojawili sie mniejsi deweloperzy, ktérzy tez podjeli w roku ubieglym budowe domodéw
jednorodzinnych.

Mimo wyraznego rozszerzenia frontu inwestycyjnego poprzez wigczenie sie zewnetrznych
deweloperdw, ostateczna weryfikacja rynkowa jest jeszcze przed nami. Pierwsze transakcje
sprzedazy i wynajmu mieszkan w zbudowanej kamienicy, choé potwierdzajg zainteresowanie
klientow, to s one ciggle jeszcze zbyt stabym sygnatem, by méwié¢ o przetomie. Dopiero sukces
profesjonalnych deweloperéw stworzy warunki do przyspieszenia rozwoju projektu i do
stopniowego osiggania zaktadanej skali sprzedazy.

Pojawienie sie zewnetrznych deweloperéw prowadzito takie do zmiany zakresu dziatalnosci
prowadzonej przez spoétki zalezne. Zanika stopniowo klasyczna dziatalnos¢ deweloperska a wzmacnia
sie i profesjonalizuje dziatalnos$¢ przygotowania terenu dla zewnetrznych deweloperéw.

Spétka Chmielowskie zajmuje sie projektowaniem, niwelacjg terenu, uktadaniem sieci, budowg
czesci uzytecznosci publicznej (drogi, chodniki, parki, itp) oraz zapewnieniem mediow dla catej
dzielnicy.

Nalezy przypuszczaé, ze ta specjalizacja i profesjonalizacja powinna w przysztosci skutkowac coraz
nizszymi kosztami przygotowania niezbednej infrastruktury.

Rada Nadzorcza ocenia, iz w 2015 r. dokonat sie istotny jakosSciowy postep — podjecie dziatalnosci
przez profesjonalnych deweloperéw, co tworzy przestanki dla przysztego rynkowego potwierdzenia
projektu.

Réwnolegle z rozwojem dziatalnosci inwestycyjnej w Siewierzu realizowany jest proces wychodzenia
z innych dziatalnosci, gtéwnie poprzez sprzedaz posiadanych w portfelu nieruchomosci
komercyjnych.

Z jednej strony jest to realizacja przyjetej strategii — koncentracja na rozwoju projektu Siewierz
Jeziorna, a z drugiej — pozyskane ze sprzedazy srodki majg w pierwszej kolejnosci prowadzi¢ do
ustabilizowania sytuacji finansowej, gtéwnie w zakresie zobowigzan kredytowo-pozyczkowych, a w
drugiej kolejnosci — umozliwic¢ szybszg realizacje tego gtdwnego przedsiewziecia.

W roku 2015 sprzedano pie¢ nieruchomosci za kwote blisko 16 mIn PLN. Dziatalnos¢ ta jest
kontynuowana w 2016 r. Po dniu bilansowym doszto do sprzedazy nieruchomosci pofabrycznej w
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Srodzie Wielkopolskiej i zaawansowany jest proces sprzedazy nieruchomosci biurowej w Ozarowie
Mazowieckim.

Ocena réwnowagi finansowej Spotki, w tym sytuacji ptynnosciowej i kredytowej
Rownowage finansowg Spoétki nalezy rozpatrywaé¢ w dwdch horyzontach czasowych; krotkim —
siegajacym roku i dtugim — wykraczajgcym poza ten okres.
W dtuzszym horyzoncie ta réwnowaga zaleze¢ bedzie gtdwnie od pojawienia sie oczekiwanych
nadwyzek finansowych z inwestycji Siewierz — Jeziorna. Ich wystgpienie pozwoli na zbilansowanie
biezgcej sytuacji i umozliwi nadanie wtasciwego tempa rozwoju tego strategicznego projektu. Przy
przyjeciu optymistycznego scenariusza taka réwnowana powinna by¢ osiggnieta w 2017 r.
Obecnie osiggane przychody stuzyty i stuzg na:

e pokrycie kosztéw biezgcych,

e obstuge zadtuzenia kredytowego,

¢ nakfady kapitatowe, finansujgce projekt w Siewierzu.
Krytyczny pod wzgledem réwnowagi finansowej i biezgcej ptynnosci byt rok 2014. Kluczowg kwestig
byto doprowadzenie do refinansowania i restrukturyzacji kredytow. Udato sie tego dokona¢ w
pierwszym kwartale ubiegtego roku.
Wymagato to takze restrukturyzacji organizacyjnej po stronie ALTY S.A. Ostatecznie kredyt
krétkoterminowy w Banku Zachodnim WBK w wysokosci ponad 2.100 tys. EUR obcigza spotke TUP
PROPERTY a kredyt dtugoterminowy w wysokosci 8.100 tys. EUR zaciggniety zostat w mBanku przez
Spotke CP TYCHY.
Poprawe biezgcej ptynnosci uzyskano gtéwnie dzieki pozyczce udzielonej przez inwestora . £acznie z
uwzglednieniem zdarzen po dniu bilansowym zadtuzenie z tego tytutu wynosi 6.500 tys. PLN.
Rada Nadzorcza ocenia, iz dziatania podjete w roku ubiegtym przez Zarzad doprowadzity do
uzyskania réwnowagi finansowej i w zasadzie wyeliminowaty ryzyko utraty biezgcej ptynnosci.

2. Ocena systemow Spotki

2.1.System kontroli wewnetrznej

System kontroli wewnetrznej w Spdtce oparty jest o jej strukture organizacyjng i podziat kompetencji
oraz wewnetrznego raportowania i przekazywania informacji.

W zakresie sprawowania kontroli finansowej zewnetrzny dziat ksiegowosci podlega bezposrednio
Dyrektorowi Finansowemu, ktéry zobowigzany jest raportowac Zarzadowi na biezgco o sytuacji
finansowej, ryzykach i zagrozeniach.

Zarzad na kazdym posiedzeniu Rady Nadzorczej informuje o stanie finansowym Spétki i jej Inwestycji.
W zakresie sprawozdania kontroli nad dziatalnoscig operacyjng, dyrektorzy odpowiedzialni za
poszczegdlne projekty przekazujg informacje biezgce do Dyrektora Finansowe i Zarzadu.

2.2.System zarzadzania ryzykiem

W ALTA S.A. nie wystepuje odrebny, wydzielony organizacyjnie i proceduralnie system zarzadzania
ryzykiem. ldentyfikacjg i oceng obszaréw ryzyka zajmujg sie wtasciwe dla danego rodzaju ryzyka
stuzby Spatki.

Nadzdr, ale tez i kluczowe decyzje dotyczgce skali ekspozycji na ryzyko podejmuje Zarzad Spotki.
Podstawowe czynniki ryzyka, wystepujace w Spoétce ALTA S.A. dotyczg ryzyka ptynnosci, ryzyka
projektéw inwestycyjnych, w tym w szczegdlnosci projektu Siewierz — Jeziorna.

Ryzyka sg na biezgco monitorowane i minimalizowane. Informacje o skali ryzyka oraz wystepowaniu
poszczegdlnych czynnikdw ryzyka przekazywane sg w publikowanych raportach okresowych Spétki.
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Rada Nadzorcza zwraca uwage na nastepujgce ryzyka.

- Ryzyko ptynnosci
Ryzyko to zostato wyraznie ograniczone dzieki restrukturyzacji zadtuzenia i poprawie biezgcej sytuacji
ptynnosciowe;j.
Strukturalnie ono jednak wystepuje i ujawni¢ sie moze w przypadku rozbieznosci miedzy
zobowigzaniami w zakresie sptaty a mozliwosciami pozyskania Srodkéw ze sprzedazy aktywow.

- Ryzyko inwestycyjne projektu Siewierz — Jeziorna
Ryzyko zwigzane jest gtéwnie z nowatorskim, niestandardowym charakterem projektu i jego skala.
Propozycja mieszkania w nowej, zurbanizowanej wg pewnych regut przestrzeni, wymaga od
potencjalnych klientéw pewnej otwartosci, wyobrazni i gotowosci do przyjecia rozwigzan
wychodzacych poza klasyczny standard deweloperski.
Skala projektu — budowa miasteczka — powoduje, iz faza inicjujgca zdolna do wzbudzenia
dostatecznego i rosngcego popytu wymaga poniesienia znaczgcych naktadow wiasnych i
zewnetrznych deweloperéw, by powstata przestrzen , ktéra bedzie przycigga¢ klientéw i ktéra
uwiarygodni projekt oraz da pewnosé jego kontynuacji.
Powyisze czynniki wskazujg, mimo pozytywnych zmian w roku ubieglym, na stale jeszcze
wystepujacg mozliwos¢ wystgpienia ryzyka komercyjnego rozwoju projektu. Jezeli ktérykolwiek z
nich zaistnieje — czy bedzie to: niewystarczajgce zainteresowanie klientdw, ograniczone S$rodki
wtasne, badz? brak gotowosci podjecia ryzyka przez deweloperéw w znaczacej skali, to projekt moze
zakonczy¢ sie niepowodzeniem.

- Ryzyko utraty wartosci nieruchomosci komercyjnych
Ryzyko to wystepuje w posiadanym portfelu nieruchomosci komercyjnych w dwdch postaciach.
Pierwsza, to sytuacja, gdy ze wzgledu czy to na polityke najemcy, lokalizacje, czy z innych
subiektywnych przyczyn nieruchomos$¢ w duzym stopniu, w sposdb trwaty, traci dotychczasowg
pozycje rynkowa. Przyktadem jest kompleks biurowo-magazynowy w Katowicach.
Druga to sytuacja, gdy pozycja rynkowa nieruchomosci ulega ostabieniu w wyniku dziatan
konkurencji. Tu przyktadem jest galeria handlowa w Tychach, ktéra w najblizszym czasie zderzy sie z
konkurencjg dwdch nowych komplekséw handlowych.
Ograniczenie tego ryzyka polega najczesciej na dziataniach restrukturyzacyjnych, modernizacyjnych,
badZ rozwojowych. Nie zawsze jest to jednak mozliwe, stad nalezy traktowac ryzyko utraty wartosci
nieruchomosci komercyjnych, jak staty element prowadzonej dziatalnosci.
W ocenie Rady Nadzorczej zaréwno identyfikacja czynnikéw ryzyka w 2015 r., monitorowania ich, jak
tez uruchamianie dziatan zapobiegawczych byty w ALTA S.A. na poziomie satysfakcjonujgcym

2.3.Compliance i audyt wewnetrzny

W Spodtce obowigzujg regulaminy regulujgce prace Zarzadu i Rady Nadzorczej, majgc na celu ich
funkcjonowanie zgodnie z przepisami prawa.

Pracownicy uczestniczg w szkoleniach i konferencjach, majgcych na celu podnoszenie kwalifikacji,
wiedzy i odpowiedzialnosci w obszarach zmieniajgcych sie przepisow prawnych.

Spoétka korzysta z wiedzy i doswiadczenia kancelarii prawnych i form doradczych , ktére pomagajg w
biezgcym dziataniu Spoétki w zgodzie z przepisami we wszystkich obszarach funkcjonowania Spétkiw
szczegblnosci obejmujac: postepowania z informacjg poufng, ochrone danych osobowych, unikanie
konfliktow intereséw, weryfikacje zawieranych uméw i wchodzacych w zycie nowych przepiséw
pranych.

W zakresie kontaktéw z otoczeniem zewnetrznym Spétki, funkcjonujg zasady i wzorce postepowania
w kontaktach z dang grupg interesariuszy w szczegdlnosci dotyczy to standardéw zawieranych umoéw.
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2.4.System dotyczacy raportowania finansowego i dziatalnosci operacyjne;j

System raportowania finansowego opiera sie o przekazywanie informacji finansowej przez
zewnetrzng ksiegowos¢ Spoétki do Dyrektora Finansowego. Nastepnie na tej podstawie Zarzad
otrzymuje biezgce informacje finansowe oraz podejmuje decyzje dotyczace dziatalnosci operacyjnej
Spotki.

System informowania jest efektywny z uwagi na Scisle okreslong niewielkg liczbe odbiorcéw
informacji. Dzieki temu informacje poufne sg dobrze chronione a decyzje o poszczegdlnych
kierunkach dziatania podejmowane w krétkim okresie.

Zdaniem Rady Nadzorczej przekazywane Radzie informacje finansowe oraz dotyczace dziatalnosci
operacyjnej sg wystarczajgce do mozliwosci wydania opinii lub rekomendacji Rady.

Opracowany system raportowania finansowego w Spétce ALTA jest odpowiedni do jej poziomu
zatrudnienia oraz skali jej dziatalnosci.

111 OCENA WYPEENIANIA OBOWIAZKOW INFORMACYJNYCH

OCENA WYPEENIANIA PRZEZ SPOLKE OBOWIAZKOW INFORMACYJNYCH DOTYCZACYCH
STOSOWANIA ZASAD tADY KORPORACYJNEGO, OKRESLONYCH W REGULAMINIE GIELDY
ORAZ PRZEPISACH DOTYCZACYCH INFORMACJI BIEZACYCH | OKRESOWYCH
PRZEKAZYWANYCH PRZEZ EMITENTOW PAPIEROW WARTOSCIOWYCH

Zdaniem Rady Nadzorczej Spoétka wypetnia obowigzki informacyjne z nalezytg starannoscig z
uwzglednieniem najlepszej wiedzy Zarzadu.

Powyzsze dotyczy regulacji Zasad tadu korporacyjnego a takze rozporzadzenia w sprawie informacji
biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych.

1. Lad Korporacyjny

W zakresie tadu korporacyjnego Spodtka przekazuje w szczegdlnosci za pomocg systemu EBI
Sprawozdanie Rady z dziatalnosci a takze informacje o odstgpieniu stosowania zasad tadu z
uzasadnieniem, jezeli takie majg miejsce. W poprzednich okresach sprawozdawczych, Spoétka
odstepowata od transmisji obrad Walnego Zgromadzenia. Jako uzasadnienie Spodtka podawata
decyzje uchwaty Walnego Zgromadzenia w sprawie zaniechania transmisji z uwagi na strukture
Akcjonariatu oraz niepotrzebne obcigzenie finansowe przy organizacji obrad Walnego Zgromadzenia.

2. Informacje biezace i okresowe

W zakresie wypetniania obowigzkéw dotyczacych informacji biezgcych i okresowych Spotka w okresie
2015r. opublikowata wszystkie wymagane przepisami sprawozdania finansowe w terminach
dopuszczonych przez ww Rozporzadzenie. Z przyczyn niezaleznych od Spétki raporty okresowe
kwartalne ( | i Ill kwartat 2015r.) oraz sprawozdanie pdtroczne, zostaty przekazane do publicznej
wiadomosci w terminach pdzniejszych niz przekazane w raporcie biezagcym na temat terminéw
przekazywania raportow okresowych w 2015r. Zarzad Spotki zgodnie z przepisami Rozporzadzenia w
sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywat informacje o przesunieciu termindéw
publikacji ww raportow.
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Zdaniem Rady Nadzorczej raporty biezgce przekazane do publicznej wiadomosci w okresie 2015r.
odpowiadaty w sposdb wyczerpujgcy na wymagania stawiane w tym zakresie przez ww
Rozporzadzenie.

W ocenie Rady nadzorczej przekazane dokumenty odzwierciedlajg w sposéb czytelny prowadzong
przez Zarzad strategie zarzadzania i kierunek rozwoju Spotki.

III1 INFORMACJA O POLITYCE DZIALALNOSCI SPONSORINGOWE],
CHARYTATYWNE] I POZOSTALE]

Rada Nadzorcza informuje, ze Spdtka nie ma opracowanej polityki w zakresie dziatalnosci
sponsoringowej, charytatywnej lub o zblizonym charakterze.

W miare mozliwosci i zasadnosci Zarzad Spotki podejmuje decyzje o zaangazowaniu w dziatalnosc
non —profit. W ramach realizacji dziatarn o charakterze sponsoringowym oraz odpowiedzialnosci
spotecznej, Spotki — Inwestycje ALTA S.A. tj. Chmielowskie i Przystan Siewierz — dziatajace na terenie
najwiekszego projektu Spoétki, prowadzity w okresie 2015r. prowadzity nastepujgce dziatalnosci:
organizacja potkolonii zeglarskich dla dzieci z Gminy, organizacja imprez okolicznoSciowych — rajdy
rowerowe, goszczenie ucznidw szkot i dziatalnosé informacyjna na temat zrGwnowazonego rozwoju,
odpowiedzialnosci spotecznej i nowego urbanizmu, prowadzenie strony na profilu spotecznosciowym
promujgc zasady nowego urbanizmu i poszanowania otaczajgcej nas przyrody.

Rada Nadzorcza ALTA S.A., 23.05.2016r.

Andrzej Karczykowski
Adam Parzydet
Michat Dorszewski
Lestaw Moritz
Wiadystaw Sobanski
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