TEKST JEDNOLITY STATUTU SPOLKI
ORGANIC FARMA ZDROWIA SPOLKA AKCYJNA

I. POSTANOWIENIA OGOLNE.

§1

1. Firma Spotki brzmi: Organic Farma Zdrowia Spétka Akceyjna.

Spotka moze uzywac skrétu firmy: Organic Farma Zdrowia S.A.

3. Spotka moze postugiwac sie wyrdzniajacym ja znakiem graficznym.

§2

1. Siedzibg Spotki jest Warszawa.
2. Spolka dziata na terenie Rzeczpospolitej Polskiej i poza jej granicami.
3. Na obszarze swego dzialania Spotka moze tworzy¢ zaklady, oddzialy, biura, filie i

przedsigbiorstwa, przedstawicielstwa 1 inne jednostki organizacyjne, a takze uczestniczy¢
w innych spotkach, spéldzielniach, stowarzyszeniach, izbach gospodarczych, fundacjach 1
innych podmiotach gospodarczych w kraju i za granica.

§3

Czas trwania Spolki jest nieograniczony.

§4

Spotka powstata w wyniku przeksztalcenia w spotke akeyjng spotki pod firma: ORGANIC
FARMA ZDROWIA Spétka z ograniczona odpowiedzialnodciq z siedziba w Warszawie,
wpisanej do Rejestru Przedsigbiorcow prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy,
XIII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem 0000254117.

1. PRZEDMIOT DZIALALNOSCL

§5

1. Przedmiotem dziatalno$ci Spotki jest:

P

2)
3)
4)
5)
0)
7)
8)
9)

Uprawy rolne, chéw i hodowla zwierzat, lowiectwo wlaczajac dziatalnos¢
ustugows (PKD 01),

Produkcja artykutéw spozywezych (PKD 10),

Produkcja napojow (PKD11),

Produkcja wyrobow tekstylnych (PKD 13),

Produkcja odziezy (PKD 14),

Produkcja papieru 1 wyrobéw z papieru (PKD 17),

Poligrafia i reprodukcja zapisanych nosnikow informaciji (PKD 18),
Produkcja chemikaliow i wyrobéw chemicznych (PKD 20),
Pozostata produkcja wyrobéw (PKD 32),

10) Naprawa, konserwacja i instalowanie maszyn i urzadzen (PKD 33),

11) Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéw (PKD 41),

12) Handel hurtowy z wylaczeniem handlu pojazdami samochodowymi (PKD 40),

13) Handel  detaliczny 2z  wylaczeniem  handlu  detalicznego  pojazdami

samochodowymi (PKD 47),

14) Zakwaterowanie (PKD 55),
15) Dzialalno$¢ uslugowa zwigzana z wyzywieniem (PKD 56),
16) Dziatalno$¢ wydawnicza (PKD 58),

17) Dzialalno§¢  zwiazana z produkcja filméw, nagran wideo, programow

telewizyjnych, nagran dzwickowych i muzycznych (PKD 59),



18) Transport drogowy towaréw (PKD 49.41.7),
19) Dziatalno$¢ holdingéw finansowych (PKD 64.20.Z),

20) Dzialalnoé¢ trustow, funduszow i podobnych instytucji finansowych (PKD
64.30.7),

21) Leasing Finansowy (PKD 64.91 Z),
22) Pozostale formy udzielania kredytow (PKD 64.92.7),

23) Pozostata finansowa dzialalno§¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z
wylaczeniem ubezpieczen 1 funduszéow emerytalnych (PKD 64.99.7),

24) Dzialalno$¢ zwigzana z obstuga rynku nieruchomosci (PKD 68),

25) Reklama, badanie rynku i opinii publicznej (PKD 73),

26) Dzialalnos¢ ustugowa zwigzana z utrzymaniem porzadku w budynkach i
zagospodarowaniem terenéw zielonych (PKD 81),

27) Dzialalnosé¢ zwiazana z pakowaniem (PKD 82.92.7),

28) Technika (PKD 85.32.A),

29) Pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD 85.59),

30) Dziatalnos¢ paramedyczna (PKD 86.90.D),

31) Dzialalno$¢  pozostalych  organizacji  czlonkowskich,  gdzie  indziej
niesklasyfikowana (PKD 94.99.7),

32) Pozostala dziatalnos$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 96.09.Z.),
33) Magazynowanie i przechowywanie pozostalych towaréw(PKD 52.10.B)

34) Pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalnosci gospodarczej i
zarzadzania (70.22.7)

35) Pozostata dzialalnos¢ profesjonalna, naukowa 1 techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana (74.90.Z)

36) Dzierzawa wiasnosci intelektualnej i podobnych produktéw, z wylaczeniem prac
chronionych prawem autorskim (77.40.Z)

37) Wynajem i dzierzawa samochodéw osobowych i furgonetek (77.11.Z)

38) Wynajem i dzierzawa pozostalych pojazdéw samochodowych, z wylaczeniem
motocykli (77.12.7).

2. W przypadku przedmiotu dziatalnos$ci Spotki, dla ktérego prowadzenia wymagane jest
uzyskanie stosownych zezwolen lub koncesji, Spotka podejmie dziatalnos¢ w tym zakresie
po uzyskaniu wymaganych prawem koncesji 1 zezwolen.

III. KAPITAL SPOLKIL

§o

1. Kapital zakladowy Spotki wynosi 4.182.326,00 z1 (cztery miliony sto osiemdziesiat dwa
tysiace trzysta dwadziescia sze$¢ zlotych) i dzieli si¢ na 4.182.326 (cztery miliony sto
osiemdziesiat dwa tysiace trzysta dwadzieScia sze$¢) akcji oznaczonych numerami od
000.000.001 do 004.182.326 o warto$ci nominalnej 1,00 z1 (jeden zloty) kazda akcja.
Akcje sq rowne 1 niepodzielne.

Akcje serii A o numerach od A-000.000.001 do A-000.764.775 sa akcjami imiennymi,
uprzywilejowanymi co do prawa glosu, w ten sposob, ze na kazda akcje przypadaja 2
glosy. Akcje imienne mogg zosta¢ zamienione na akcje na okaziciela po dniu 05 listopada
2009 r.,
. Akcje serii B o numerach od B-000.764.776 do B-001.529.550 s3 akcjami na okaziciela.
5. Akcje serii C o numerach od C-001.529.551 do C-001.603.080 sa akcjami na okaziciela.



0. Akcje serii D o numerach od D-001.603.081 do D-001.941.761 s3 akcjami na okaziciela.
7. Akcje serii E o numerach od E-001.941.762 do E-002.198.764 sa akcjami na okaziciela.
8 Akcje serii F o numerach od F-002.198.765 do F-003.472.737 sa akcjami na okaziciela.
9. Akcje serii G o numerach od G-003.472.738 do G-003.883.696 sg akcjami na okaziciela.
10. Akcje serii H o numerach od H-003.883.697 do H-004.182.326 sa akcjami na okaziciela.
11. Akcje serii I o numerach od 1-004.182.327 do 004.482.326 sa akcjami na okaziciela
12. Zalozycielami Spolki sa:

1) Stawomir Chlon,

2) Przemyslaw Eliasz Tomaszewski,

3) Henryk Ryszard Tomaszewski,

4) Teresa Jadwiga Dolczewska.

§7

Akcje w kapitale zaktadowym zostaly objete przez zalozycieli w nastgpujacy sposob:

1) Stawomir Chlon objal 695.250 (slownie: szesc¢set dziewigédziesiat pigc tysigcy dwiescie

pieédziesiat) akcji o wartosci nominalnej 1,00 zt (stownie: jeden zloty) kazda, o lacznej

warto$ci nominalnej 695.250,00 (stownie: sze$éset dziewiecdziesiat pie¢ tysiecy dwiescie

piecdziesiat ztotych) przy czym:

a. 347.625 akcji oznaczonych jako seria A o numerach od A-000.000.001 do A- 000.347.625,

ktore sa akcjami imiennymi;

b. 347.625 akcji oznaczonych jako seria B o numerach od B-000.764.776 do B- 001.112.400,

ktore sa akcjami na okaziciela,

2) Przemystaw Eliasz Tomaszewski objal 556.200 (stownie: pieéset piecdziesiat sze$¢ tysiecy
dwiescie) akcji o wartosci nominalnej 1,00 zt (stownie: jeden zloty) kazda, o tacznej wartosci
nominalnej 556.200,00 zt (stownie; pigéset piecdziesiat szes$¢ tysigcy dwiescie zlotych) przy

czym:

a. 278.100 akcji oznaczonych jako seria A o numerach od A-000.347.626 do A- 000.625.725,

ktore sq akcjami imiennymi;

b. 278.100 akcji oznaczonych jako seria B o numerach od B-001.112.401 do B- 001.390.500,

ktore sq akcjami na okaziciela,

3) Henryk Ryszard Tomaszewski objal 139.050 (stownie: sto trzydziesci dziewigé tysigcy

piecdziesiat) akcji o wartosci nominalnej 1,00 zl (stownie: jeden zloty) kazda, o lacznej
warto$ci nominalnej 139.050,00 zt (sto trzydziesci dziewie¢ piecdziesiat ztotych) przy czym:--

a.  09.525 akcjt oznaczonych jako seria A o numerach od A-000. 625.726 do A-000.695.250,

ktore sa akcjami imiennymi;

b. 69.525 akcji oznaczonych jako seria B o numerach od B-001.390.501 do B-001.460.025,

ktore sa akcjami na okaziciela,

4) Teresa Jadwiga Dolczewska objeta 139.050 (slownie: sto trzydziesci dziewieé tysigcy

piecdziesiat) akcji o wartosci nominalnej 1,00 z1 (stownie: jeden zloty) kazda, o lacznej
warto$ci nominalnej 139.050,00 zt (sto trzydziesci dziewie¢ piecdziesiat zlotych) przy czym:

a.  09.525 akcjt oznaczonych jako seria A o numerach od A-000.695.251 do A- 000.764.775,

ktore sa akcjami imiennymi;

b. 69.525 akcji oznaczonych jako seria B o numerach od B-001.460.026 do B- 001.529.550,

ktore sa akcjami na okaziciela.

Zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela dokonywana jest przez Zarzad na zadanie

akcjonariusza. Koszty zamiany ponosi Spoltka.

§8



Wyklucza si¢ mozliwo$¢ zamiany akcji na okaziciela na akcje imienne.

§9
Akcje sa zbywalne.
§ 10
1. Zbycie lub obcigzenie akeji imiennych wymaga zgody Zarzadu Spolki.
2. Whiosek o wyrazenie zgody na zbycie lub obciazenie akcji imiennych nalezy zlozy¢ na

piSmie Zarzadowi Spétki najpézniej na 40 dni przed zamierzonym terminem zbycia lub
obciazenia akcji. We wniosku nalezy wskaza¢ nabywce 1 cene zbycia lub zastawnika, liczbe
1 warto$¢ obcigzanych akcji.

3. Pierwszenstwo nabycia akcji maja dotychczasowi zalozyciele Spétki w  ilosci
proporcjonalnej do posiadanych dotychczas akcji imiennych. Jezeli ktorykolwiek z
zalozycieli nie korzysta z przystugujacego mu prawa pierwszefistwa, wowczas pozostali
zalozyciele moga naby¢ te akcje w proporcji jak wyze;.

4. W przypadku nie skorzystania z prawa pierwszefistwa przez dotychczasowych
akcjonariuszy albo odmowy wyrazenia zgody na zbycie akcji imiennych Zarzad wskaze
nabywce akcji. W przypadku nie wskazania nabywcy przez Zarzad w terminie 30 dni,
akcje imienne moga by¢ przeniesione na kazda osobe trzecia.

5. Zbycie akcji imiennych osobom innym niz zalozyciele powoduje utrate uprzywilejowania.
§ 11
1. Akcje moga by¢ umarzane wylacznie za zgoda akcjonariusza, ktérego umorzenie dotyczy

w drodze ich nabycia przez Spolke.

2. Umorzenie akcji wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia. Uchwala powinna okresla¢ w
szczegblnosci podstawe prawna umorzenia, ilos¢ 1 rodzaj akeji ulegajacych umorzeniu,
wysoko$¢ wynagrodzenia przystugujacego akcjonariuszowi akcji umorzonych, termin
zaplaty wynagrodzenia za umarzane akcje oraz sposéb obnizenia kapitatu zaktadowego.

3. Umorzenie akcji nastepuje poprzez obnizenie kapitalu zakladowego Spotki.
§12
1. Kapital zakladowy moze by¢ podwyzszany lub obnizany na mocy uchwaly lub uchwal
Walnego Zgromadzenia.

2. Podwyzszenie kapitalu zakladowego moze nastapi¢ w drodze emisji nowych akcji imiennych
lub na okaziciela. Kapital zakladowy moze by¢ podwyzszony réwniez przez przeniesienie do
niego z kapitalu zapasowego lub funduszu rezerwowego srodkéw okreslonych uchwalg
Walnego Zgromadzenia.

3. Obnizenie kapitalu zakladowego moze nastapi¢ przez zmniejszenie nominalnej wartosci akcji
lub przez umorzenie czesci akciji.

4. Spoélka moze emitowaé obligacje, w tym obligacje zamienne na akcje.

§13
1. Kapital zakladowy moze zosta¢ podwyzszony réwniez w granicach kapitatu docelowego.
2. Do podwyzszenia kapitalu zakladowego w granicach kapitalu docelowego jest

upowazniony Zarzad przez trzy lata od dnia rejestracji wysokosci podwyzszonego
kapitatu zakladowego. Upowaznienie zarzadu do podwyzszenia kapitalu zakladowego
uprawnia réwniez do emitowania warrantéw subskrypcyjnych, z terminem wykonania
prawa zapisu uplywajacym nie podzniej niz okres, na ktoéry zostalo udzielone
upowaznienie.

3. Upowaznienie Zarzadu do podwyzszenia kapitalu zakladowego moze zosta¢ udzielone na
kolejne okresy, nie dluzsze jednak niz trzy lata. Udzielenie upowaznienia wymaga zmiany
Statutu.



4. Wysokos¢ kapitalu docelowego wynosi 3.136.744 (trzy miliony sto trzydziesci szesé
tysiccy siedemset czterdziesci cztery) zlote. Zarzad moze wydaé akcje w zamian za wklady
pieni¢zne lub za wklady niepieniezne.

5. Zarzad moze dokona¢ jednego lub kilku kolejnych podwyzszen w granicach okreslonych
w ust. 4. Zarzad nie moze dokona¢ podwyzszenia ze Srodkéw wlasnych Spotki.

6. Zarzad nie moze wydawac akcji uprzywilejowanych lub przyznawaé indywidualnie
oznaczonemu akcjonariuszowi osobistych uprawnien.

7. Decyzje we wszystkich sprawach zwigzanych z podwyzszeniem kapitatu zakladowego, w
szczegblnosci w sprawie ustalenia ceny emisyjnej oraz wydania akcji w zamian za wkiady
niepienigzne — podejmuje Zarzad.

8. Zarzad upowazniony jest do pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru
w caltodci lub w czesci, za zgoda Rady Nadzorczej.

9. Uchwala Zarzadu o podwyzszeniu kapitalu wymaga formy aktu notarialnego. Uchwala
Zarzadu podjeta w granicach statutowego upowaznienia zastgpuje uchwale Walnego
Zgromadzenia o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego.

IV. ORGANY SPOLKI.

§ 14
Organami Spotki sa:
1) Walne Zgromadzenie,
2) Rada Nadzorcza,
3) Zarzad.
Walne Zgromadzenie
§15
1. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odby¢ si¢ nie pézniej niz w sze$¢ miesiecy po
uplywie kazdego roku obrotowego.
3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze by¢ zwolane przez Zarzad, Rade Nadzorcza

lub akcjonariuszy przedstawiajacych przynajmniej polowe kapitalu zakladowego lub
potowe gloséw w Spolce. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 5%
kapitatu zakladowego moga zada¢ zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i
umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad.

4. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy podejmowanie uchwat dotyczacych:

1) rozpatrywania i zatwierdzania sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spolki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy,

2) podziatu zyskow lub pokrycia straty, wysokosci odpiséw na kapital zapasowy 1
inne fundusze, okreslenia daty, wedlug ktérej ustala si¢ liste akcjonariuszy
uprawnionych do dywidendy za dany rok obrotowy, wysokosci dywidendy i
terminie wyplaty dywidendy,

3) udzielania absolutorium czlonkom organéw Spoétki z wykonania przez nich
obowiazkow,

4) podejmowania postanowien dotyczacych roszczen o naprawienie szkody
wyrzadzonej przy zawiazywaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

5) podejmowania uchwal o polaczeniu Spétki z inng spotka, o rozwiazaniu Spotki i
wyznaczaniu likwidatora,



9.

6) podejmowania uchwal o emisji obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa
oraz warrantéw subskrypcyjnych, o ktérych mowa w art. 453 § 2 Kodeksu spotek
handlowych,

7) zmiany Statutu Spotki, w tym podejmowanie uchwal o podwyzszeniu 1 obnizeniu
kapitatu zakladowego,

8) zmiany przedmiotu przedsigbiorstwa Spotki,

9) powolywania lub odwolywania cztonkéw Rady Nadzorczej oraz pierwszego
Zarzadu,

10) ustalania i zmiany zasad wynagradzania lub wysokosci wynagrodzenia czltonkéw
Rady Nadzorczej,

11) uchwalania oraz zmiany regulaminu Walnego Zgromadzenia,

12) zatwierdzania regulaminu Rady Nadzorczej,

13) umarzania akcji za zgoda akcjonariusza w drodze ich nabycia przez Spotke,

14) innych spraw przewidzianych przepisami prawa lub postanowieniami niniejszego
Statutu oraz rozpatrywanie i rozstrzyganie innych spraw wnoszonych przez

akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej 10% kapitalu
zakladowego, Zarzad lub Rad¢ Nadzorcza.

Wrylacza si¢ z kompetencji Walnego Zgromadzenia podejmowanie uchwal w sprawie
nabycia 1 zbycia nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci.
Podejmowanie uchwal w tych sprawach nalezy do kompetencji Zarzadu, z
uwzglednieniem tresci art. 394 Kodeksu spotek handlowych.

Kazdy z akcjonariuszy moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac
prawo glosu osobiscie lub przez pelnomocnika.

Jezeli przepisy Kodeksu spoélek handlowych lub Statutu nie stanowia inaczej, Walne
Zgromadzenie jest wazne 1 moze podejmowaé¢ uchwaly bez wzgledu na liczbe
reprezentowanych na nim akcji.

Uchwaly Walnego Zgromadzenia sa podejmowane bezwzgledna wigkszoscia glosow,
chyba ze inne postanowienia Statutu lub Kodeksu spétek handlowych stanowia inaczej.

Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w siedzibie Spoiki.

Rada Nadzorcza

§16

Rada Nadzorcza wykonuje staly nadzoér nad dziatalnoscia Spotki we wszystkich
dziedzinach jej dziatalnosci.

Rada Nadzorcza sklada si¢ z 5 do 7 czlonkéw, w tym Przewodniczacego i
Wiceprzewodniczacego. Przynajmniej polowe czlonkéw Rady Nadzorczej powinni
stanowi¢ czlonkowie niezalezni. Rada, sposréd swoich cztonkéw, powoluje komitet
audytu skladajacy si¢ co najmniej z 3 czlonkéw, w tym przynajmniej jeden czlonek
powinien spelnia¢ warunki niezaleznosci 1 posiada¢ kwalifikacje w  dziedzinie
rachunkowosci lub rewizji finansowej. Jezeli Rada Nadzorcza sklada si¢ z nie wigcej niz 5
czlonkéw zadania komitetu audytu moga zosta¢ powierzone Radzie Nadzorczej.

Za niezaleznego czlonka Rady Nadzorczej uznaje si¢ osobe, ktéra jest wolna od
jakichkolwiek powiazan, mogacych istotnie wplyna¢ na zdolnos§¢ takiego niezaleznego
czlonka do podejmowania bezstronnych decyzji, a w szczegblnosci osobe, ktora nie jest
w jakikolwiek sposéb gospodarczo ani rodzinnie powigzana ze Spolka, jej
akcjonariuszami, jej pracownikami, podmiotami powigzanymi ze Spoétka lub ich
pracownikami, jak i nie posiadajaca zadnych powiazan z przedsiecbiorcami prowadzacymi



10.

11.

12.

13.

14.

dzialalno$¢ konkurencyjna, ich pracownikami, podmiotami powigzanymi z takimi
przedsigbiorcami lub z ich pracownikami.

Rada Nadzorcza jest powolywana i odwolywana przez Walne Zgromadzenie.

Czlonkowie Rady Nadzorczej powolywani sa na okres wspolnej kadencji, ktora wynosi
trzy lata. Cztonek Rady Nadzorczej moze by¢ w kazdym czasie odwolany.

W przypadku wygasni¢cia mandatu czltonka Rady Nadzorczej w trakcie trwania kadencj,
na skutek czego liczba czlonkéw Rady Nadzorczej bedzie mniejsza niz 5, pozostali
czlonkowie Rady Nadzorczej moga, w drodze uchwaly podjetej bezwzgledna wigkszoscia
gloséw, dokona¢ uzupelnienia skladu Rady Nadzorczej do 5 czlonkéw. Kadencja

dokooptowanego w tym trybie czlonka Rady konczy si¢ wraz koncem kadencji
pozostatych czlonkéw Rady Nadzorczej.

Na pierwszym w danej kadencji posiedzeniu Rada Nadzorcza wybierze ze swego grona
Przewodniczacego  oraz = Wiceprzewodniczacego.  Posiedzeniom — przewodniczy
Przewodniczacy, a pod jego nieobecnos¢ — Wiceprzewodniczacy. Przewodniczacy, a pod
jego nieobecnos¢ Wiceprzewodniczacy, kieruje pracami Rady.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje Przewodniczacy, a pod jego nieobecnos¢ -
Wiceprzewodniczacy, przy czym posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajq si¢ nie rzadziej
niz cztery razy w roku obrotowym.

Uchwaly Rady Nadzorczej zapadaja zwykla wigkszoscia gloséw oddanych, chyba ze
przepisy prawa przewiduja surowsze warunki podejmowania uchwal. Jezeli glosowanie
pozostaje nierozstrzygnicte decyduje gtos Przewodniczacego Rady Nadzorczej, a jesli jest
on nieobecny, gltos Wiceprzewodniczacego Rady. Uchwaly Rady Nadzorczej moga by¢
podjete, jezeli wszyscy jej czlonkowie zostali pisemnie, (takze w drodze poczty
elektronicznej), powiadomieni o terminie i miejscu posiedzenia, co najmniej na tydzien
przed posiedzeniem oraz co najmniej polowa z nich jest obecna na posiedzeniu.
Czlonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat Rady oddajac
swoj glos na pismie za posrednictwem innego Czlonka Rady Nadzorczej z wylaczeniem
spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorcze;.

Uchwaly moga by¢ podejmowane przez Rade Nadzorcza w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu  §rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢, a w
szczegblnosci za posrednictwem poczty elektronicznej lub telefaxu, jezeli wszyscy
czlonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaly.

Podejmowanie uchwal w trybie okreslonym powyzej w ust. 9 1 10 nie dotyczy wyboréw
Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, powolania czlonka
Zarzadu oraz odwolania i zawieszania w czynnosciach tych osob.

Czlonkowie Rady Nadzorczej otrzymywaé beda wynagrodzenie okreslone uchwala
Walnego Zgromadzenia.

Zasady dzialania Rady Nadzorczej Spotki zostang okreslone w Regulaminie uchwalonym
przez Rade Nadzorczg 1 zatwierdzonym przez Walne Zgromadzenie.

Do obowiazkéw Rady Nadzorczej naleza sprawy okreslone w Kodeksie spolek
handlowych 1 w Statucie, w tym:

1) ocena sprawozdania Zarzadu 2z dzialalnosci Spotki oraz sprawozdania
finansowego Spotki w zakresie ich zgodnosci z ksiggami 1 dokumentami, jak i ze
stanem faktycznym,

2) ocena wnioskow Zarzadu co do podzialu zyskéw lub pokrycia straty i co do
emisji obligacji,

3) skladanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z
wynikéw powyzszych ocen,



4)
5)
0)
7)

8)

reprezentowanie Spoétki w umowach z czlonkami Zarzadu oraz w sporach z
Zarzadem lub jego czltonkami,

ustalanie zasad wynagradzania czlonkéw Zarzadu,

zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu,

dokonywanie wyboru bieglego rewidenta badajacego sprawozdanie finansowe
Spotki,

powolywanie, odwolywanie lub zawieszanie cztonkéw Zarzadu.

15. Niezaleznie od obowiazkéow okreslonych w ust. 14 do zakresu kompetencji Rady
Nadzorczej nalezy wyrazanie zgody w sprawach:

1)

2)

3)

4)

5)

0)

7)

8)

9)

ustanowienia ograniczonych praw rzeczowych lub innych obciazen na wszelkim
majatku Spotki oraz na jakichkolwiek prawach nalezacych do Spoétki o wartosci
przekraczajacej facznie 1.000.000 ztotych;

przejecia lub zalozenia spotki zaleznej lub wszelkich inwestycji w podmioty
zalezne, a takze rozporzadzenia prawem majatkowym jakiegokolwiek rodzaju w
Spolce, o wartosci przekraczajacej 1.000.000 zlotych w jednej lub powiazanych ze
soba transakcjach;

nabycia 1 zbycia nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub wudzialu w
nieruchomosci;

zawarcia przez Spolke umowy dzierzawy lub pozyczki o wartosci przedmiotu
dzierzawy lub pozyczki przekraczajacej 100.000 zlotych;

nawigzania wspolpracy lub jej zakoniczenia z wszelkimi osobami fizycznymi,
prawnymi lub podmiotami nieposiadajacymi osobowosci prawnej §wiadczacymi
na rzecz Spotki ustugi doradcze, prawne lub marketingowe lub prace bez wzgledu
na podstawe prawng S$wiadczenia pracy lub wykonywania ustug, ktére generuja
koszt (w skali roku) od kazdej z tych 0séb po stronie Spoétki na poziomie powyzej
kwoty 200.000 ztotych, jak réwniez jakiekolwiek zmiany uméw wiazacych Spotke
z innymi podmiotami, ktére spowodowalyby wzrost rocznego wynagrodzenia
kazdej z tych 0s6b powyzej wymienionego wyzej limitu;

udzielania przez Spolke pozyczek w wysokosci tacznej na jednego pracownika
powyzej 10.000 zlotych, pracownikom Spoélki innych niz pozyczki z
Zakladowego Funduszu Swiadczenn Socjalnych lub zawierania przez Spotke
umow nie wynikajacych ze zwyczajowej dziatalnosci z pracownikami, cztonkami
Zarzadu lub Rady Nadzorczej, akcjonariuszami lub z osobami powiazanymi z
osobami wymienionymi powyzej;

zbycia lub nabycia akcji lub udzialéw w innych podmiotach oraz ustanowienia na
nich jakichkolwiek zabezpieczen, ograniczonych praw rzeczowych lub innych
obciazen a takze przystapienia do spotek osobowych;

zawarcia przez Spélke umowy poreczenia lub gwarancji bez wzgledu na wartosé
umowy, z wyjatkiem standardowych gwarancji do umoéw najmu lub uméw
handlowych;

udzielenia licencji na uzywanie znakéw towarowych i firmy Spotki oraz innych
praw stanowiacych wlasno$¢ przemystowsq 1 intelektualng Spotki;

10) zatwierdzenia budzetu rocznego Spotki.

Zarzad

§17

1. Zarzad kieruje dzialalno$cia Spolki, zarzadza jej majatkiem oraz reprezentuje Spoélke na
zewnatrz przed sadami, organami wladzy 1 wobec oséb trzecich. Zarzad podejmuje



decyzje we wszystkich sprawach niezastrzezonych przez postanowienia Statutu lub
przepisy prawa do wylacznej kompetencji Rady Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia.

2. Zarzad Spoélki sklada si¢ z od 1 do 3 czlonkéw, w tym Prezesa i Wiceprezesa, jezeli
Zarzad jest wieloosobowy. Wspdlna kadencja czlonkéw Zarzadu trwa 3 (trzy) lata.

3. Zarzad dziala na podstawie uchwalonego przez siebie Regulaminu Zarzadu
zatwierdzonego przez Rade Nadzorcza.

4. Uchwaly Zarzadu wieloosobowego zapadaja zwykla wickszoscig glosow. W razie
réwnosci gloséw, decyduje glos Prezesa Zarzadu.

5. Posiedzenia Zarzadu wieloosobowego zwoluje Prezes albo w jego zastepstwie
Wiceprezes Zarzadu.

6. Zwolujacy zawiadamia czlonkéw Zarzadu wieloosobowego o zwolaniu posiedzenia
Zarzadu co najmniej na 3 dni przed terminem jego posiedzenia na pismie lub poczty
elektroniczna.

7. W naglych przypadkach Prezes lub w jego zastepstwie Wiceprezes Zarzadu moze
zarzadzi¢ inny sposob i termin zawiadomienia czlonkéw Zarzadu o dacie posiedzenia.

8. Zarzad uwazany jest za zdolny do podejmowania uchwal w przypadku, gdy kazdy z
czlonkéw Zarzadu zostal skutecznie powiadomiony o majacym si¢ odby¢ posiedzeniu w
czasie umozliwiajacym mu uczestnictwo w posiedzeniu, oraz na posiedzeniu obecna jest
przynajmniej potowa z ogdlnej liczby cztonkéw Zarzadu.

9. W przypadku Zarzadu wieloosobowego, do skladania os$wiadczen i podpisywania w
imieniu Spotki sa uprawnieni: Prezes oraz Wiceprezes Zarzadu — jednoosobowo, albo
jeden czlonek Zarzadu lacznie z Prezesem albo Wiceprezesem albo prokurentem.

§18

Czlonkowie Zarzadu nie moga bez pisemnego zezwolenia Rady Nadzorczej prowadzic
dziatalnosci konkurencyjnej.

V. GOSPODARKA SPOLKI
§ 19
Rok obrotowy Spotki pokrywa si¢ z rokiem kalendarzowym.
§ 20
1. Spotka tworzy nastegpujace kapitaly i fundusze:
1) kapitat zakladowy,
2) kapital zapasowy,
3) kapital rezerwowy,
4) tfundusze celowe.

2. Spotka moze tworzy¢ i znosi¢ uchwala Walnego Zgromadzenia inne kapitaly na pokrycie
szczegblnych strat lub wydatkdw, na poczatku i w trakcie roku obrotowego.

§21
Akcjonariusze maja prawo do udzialu w zysku wykazanym w zbadanym przez bieglego rewidenta
sprawozdaniu finansowym, ktory zostal przeznaczony przez Walne Zgromadzenie do wyplaty
akcjonariuszom.

§22

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie przepisy kodeksu spotek
handlowych.



