SEKAS.A. Ludzie = Praca = Kwalifikagje

Szanowni Panstwo,

Niniejszym prezentujemy jednostkowy raport roczny SEKA S.A. za 2014 rok. Osiagniete przychody
i wyniki finansowe oceniamy jako bardzo dobre. Przychody SEKA S.A. wyniosty 28,8 min zt, a zysk
netto blisko 2,3 min zt co jest rezultatem lepszym o 55,9% niz w poprzednim roku obrotowym.

ZakonczyliSmy w spétce proces wdrozenia CRM, za ktérego sprawg w znaczny sposéb udalo sie
uporzadkowa¢ wewnetrzne procedury w obszarze szkolen, ktére realizujemy na rzecz naszych
klientéw, oraz w obszarze sprzedazy. System bedziemy dalej rozwija¢ obejmujac nim dalsze obszary
dziatalnodci.

SEKA S.A. prowadzi dziatalno$¢ w kilku obszarach, z czego dwa z nich nalezy okresli¢ mianem
kluczowych:

1. obszar nadzoréw nad warunkami i bezpieczeistwem pracy, ktdry to obszar gwarantuje SEKA
S.A. stabilne Zrédto przychoddw, gtéwnie za sprawa statego charakteru relacji z klientem
realizowanego na mocy dtugoletnich kontraktow.

2. obszar szkoleni, szczegéinie szkolen bhp oraz szkolenn zawodowych, ktére cechujg sie
stabilnoscig przychodéw ze wzgledu na konieczno$é cyklicznego powtarzania kurséw lub
odnawiania uprawnien.

W obu powyzszych obszarach SEKA S.A. odnotowata bardzo dobre wyniki. Pozostate pola dziatalnosci
SEKA S.A., w tym m.in: ustugi prawne z zakresu prawa pracy, e-learning, ktéry realizuje spétka corka
SEKA.EDU, dziatalno$¢ ustugowa w zakresie ochrony srodowiska takze oceniamy pozytywnie.

Naszym zdaniem, rynki na ktorych dziata SEKA S.A. niosg spory potencjat rozwojowy. Pod tym
wzgledem niewatpliwie nalezy dostrzec szanse zwigzane z rozwojem dziatalnosci szkoleniowej
wynikajace z uruchamiania nowej perspektywy finansowe]j funduszu spéjnosci przewidzianych na lata
2014 - 2020. Niestety uruchamianie nowych srodkéw przebiega dosy¢ wolno, a wiele szczegétowych
kwestii zwigzanych z udzielaniem dofinansowania nie zostalo jeszcze precyzyjnie okreslone.
Prognozowany wzrost w sektorze budownictwa, co rowniez wigzac si¢ bedzie z pojawianiem sie
dofinansowania na inwestycje, powinien korzystnie przetozy¢ sie na warto$¢ przychoddw z ustug
doradczych z zakresu ochrony Srodowiska. Upatrujemy réwniez mozliwos¢ osiggniecia wzrostu
przychodéw w najwazniejszym obszarze dziatalnosci tj. doradztwie i szkoleniach bhp. Planujemy, ze
$ciezka rozwoju opierac sie bedzie zaréwno o dziatania organiczne jak rowniez budowanie aliansow
strategicznych lub akwizycji podmiotéw o komplementarnych ustugach.

Od stycznia 2015 na czele SEKA S.A. stanat nowy Zarzad, ktérego celem jest umocnienie spétki na
pozycji lidera w obszarze nadzoréw i szkolen w zakresie higieny i bezpieczeristwem pracy oraz
ochrony przeciwpozarowej. Drugim celem jest rozwdj ustug szkoleniowych w zakresie szkolen
zawodowych. Dofozymy staran, aby dziatania te przetoiyly sie na wzrost wartosci firmy oraz
uatrakcyjnity spotke z punktu widzenia rynku kapitatowego.
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