STATUT FUTURIS S.A.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Firma Spotki brzmi FUTURIS Spotka Akcyjna.
2. Spodtka moze uzywac skréotu FUTURIS S.A.
3. Spodtka moze uzywac wyrdzniajgcego jg znaku graficznego.

§2
Siedzibg spoétki jest Warszawa.

§3
Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

§4

Spétka dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej i za granica.

2. Spétka na obszarze swojego dziatania moze otwiera¢ i prowadzi¢ oddziaty oraz
przedstawicielstwa, tworzy¢ lub przystepowaé do innych spotek i organizacji gospodarczych,
takze z udziatem zagranicznym.

3. Spodtka moze uczestniczy¢ we wszystkich dozwolonych przez prawo powigzaniach
organizacyjno-prawnych.

4. [wykreslony]

Il. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

§5

1. Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:

PKD 21.10.Z Produkcja podstawowych substancji farmaceutycznych,

PKD 21.20.Z Produkcja lekéw i pozostatych wyrobdw farmaceutycznych,
PKD 46.45.Z Sprzedaz hurtowa perfum i kosmetykdéw,

PKD 46.46.Z Sprzedaz hurtowa wyrobdow farmaceutycznych i medycznych,
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PKD 47.73.Z Sprzedaz detaliczna wyrobdéw farmaceutycznych prowadzona w

wyspecjalizowanych sklepach,

6. PKD 47.74.Z Sprzedaz detaliczna wyrobédw medycznych, wtgczajgc ortopedyczne, prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach,

7. PKD 47.75.Z Sprzedaz detaliczna kosmetykéw i artykutéw toaletowych prowadzona w

wyspecjalizowanych sklepach,

PKD 64.20.Z Dziatalnos$¢ holdingéw finansowych,

PKD 64.92.Z Pozostate formy udzielania kredytow,
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PKD 64.99.Z Pozostata finansowa dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z
wytgczeniem ubezpieczen i funduszéw emerytalnych,

PKD 66.21.Z Dziatalno$¢ zwigzana z oceng ryzyka i szacowaniem poniesionych strat,

PKD 66.22.7Z Dziatalno$¢ agentéw i brokeréw ubezpieczeniowych,

PKD 66.29.Z Pozostata dziatalno$¢ wspomagajgca ubezpieczenia i fundusze emerytalne,
PKD 70.10.Z Dziatalnos¢ firm centralnych (head offices) i holdingdw, z wytgczeniem holdingéw
finansowych,

PKD 70.22.Z Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j i
zarzadzania,

PKD 71.20.A Badania i analizy zwigzane z jakoScig zywnosci,

PKD 71.20.B Pozostate badania i analizy techniczne,

PKD 72.11.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie biotechnologii,

PKD 72.19.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych i
technicznych,

PKD 73.20.Z Badanie rynku i opinii publicznej,

PKD 74.10.Z Dziatalno$¢ w zakresie specjalistycznego projektowania,

PKD 74.30.Z Dziatalnos$¢ zwigzana z ttumaczeniami,

PKD 74.90.Z Pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

PKD 75.00.Z Dziatalno$¢ Weterynaryjna,

PKD 85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane,

PKD 86.90.E Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana.

2. W przypadku, gdy ktorykolwiek z rodzajow przedmiotu dziatalnosci wymienionych powyiej
wymaga odrebnego zezwolenia lub koncesji Spétka podejmie te dziatalnosé po uzyskaniu
takiego zezwolenia lub konces;ji.

3. Zmiana przedmiotu dziatalnosci Spétki moze nastgpi¢ bez wykupu akcji, jezeli uchwata
powzieta bedzie wiekszoscig dwodch trzecich gtoséw, w obecnosci akcjonariuszy

reprezentujgcych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.

I1l. KAPITAt ZAKLADOWY

§6
Kapitat zaktadowy Spoétki wynosi 3.861.810,00 zt (trzy miliony osiemset szes$c¢dziesigt jeden
tysiecy osiemset dziesie¢ ztotych) i dzieli sie na 3.861.810 (trzy miliony osiemset szesédziesiat
jeden tysiecy osiemset dziesieé) akcji o wartosci nominalnej 1,00 zt (jeden ztoty) kazda, w tym:
a. 48.666 (czterdziesci osiem tysiecy szeséset szescdziesigt szesc) akcji imiennych serii Al,
b. 1.783.548 (jeden milion siedemset osiemdziesigt trzy tysigce piecset czterdziesci osiem)

akcji zwyktych na okaziciela serii B,



c. 2.029.596 (dwa miliony dwadziescia dziewie¢ tysiecy piecset dziewieédziesigt szes¢) akgcji
zwyktych na okaziciela serii C.

Akcje imienne serii Al sg uprzywilejowane, w ten sposdb, iz na kazdg z nich przypadaja 2 (dwa)
gtosy na Walnym Zgromadzeniu.
Kapitat zaktadowy zostat w catosci pokryty.
Zastawnik lub uzytkownik akcji nie moze wykonywac prawa gtosu z akcji, na ktérej ustanowiono
zastaw lub uzytkowanie.
W przypadku dalszych emisji akcji, akcje te mogg by¢ akcjami imiennymi lub na okaziciela. Kazda

nastepna emisja akcji bedzie oznaczona kolejnymi literami alfabetu.

§7
Kapitat zaktadowy Spétki moze byé podwyzszony w drodze emisji nowych akcji lub podwyzszenia
wartosci nominalnej dotychczasowych akcji.
Akcje kazdej nowej emisji mogg by¢ pokrywane gotowka lub wktadami niepienieznymi.
Zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela albo odwrotnie jest dopuszczalna. Zamiany
dokonuje Zarzad Spétki na zgdanie akcjonariusza posiadajgcego takie akcje. Zadanie przedstawia

sie Zarzgdowi w formie pisemnej.

§7A
W terminie do dnia 31 marca 2016 roku Zarzad upowazniony jest do podwyzszenia kapitatu
zaktadowego Spoétki o kwote nie wyzszg niz 1.374.161,52 zt (jeden milion trzysta siedemdziesiat
cztery tysigce sto szescdziesigt jeden ztotych i pie¢dziesigt dwa grosze) (kapitat docelowy).
W granicach kapitatu docelowego Zarzad upowazniony jest do dokonania kolejnych podwyzszen
kapitatu zaktadowego Spdtki w drodze kolejnych emisji akcji zwyktych na okaziciela,
dokonywanych w ramach ofert prywatnych.
Zarzad moze wydac akcje wytgcznie w zamian za wktady pieniezne.
Podjecie przez Zarzad uchwaty w sprawie emisji akcji w ramach kapitatu docelowego wymaga
uprzedniej uchwaty Rady Nadzorczej akceptujacej dang emisje oraz zatwierdzajgcej cene
emisyjng akcji, przy czym cena emisyjna nie moze by¢ nizsza niz warto$¢ nominalna akgji.
Zarzad, za zgoda Rady Nadzorczej, moze wytgczy¢ prawa poboru dotyczace kazdego

podwyzszenia kapitatu zakladowego w granicach kapitatu docelowego.

§8

Spétka moze emitowac obligacje oraz inne papiery wartoSciowe w zakresie dozwolonym przez

prawo. Na podstawie uchwat Walnego Zgromadzenia Spétka ma prawo emitowacé obligacje zamienne

na akcje lub obligacje z prawem pierwszenstwa.

§9
Akcje Spétki mogg by¢ umarzane za zgodg akcjonariusza, ktérego umorzenie dotyczy, w drodze
ich nabycia przez Spoétke (umorzenie dobrowolne).

Umorzenie akcji wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.



Uchwata Walnego Zgromadzenia o umorzeniu akcji okresla sposéb i warunki umorzenia, a w
szczegblnosci podstawe prawng umorzenia, wysokos¢ wynagrodzenia przystugujgcego

akcjonariuszom z tytutu umorzonych akcji oraz sposéb obnizenia kapitatu zaktadowego.

§10
W zyskach i stratach Spoétki akcjonariusze uczestniczg proporcjonalnie do posiadanych akcji
Akcjonariusze majg prawo do udziatu w zysku netto wynikajgcym z rocznego bilansu. Zysk netto
dzieli sie wedtug zasad ustalonych w uchwale Walnego Zgromadzenia, ktére kazdorazowo
zadecyduje o przeznaczeniu zysku oraz o tym jaka czes$¢ zysku przeznaczy¢ do podziatu miedzy
akcjonariuszy. Zysk netto moze byé wytgczony z podziatu w catosci i pozostawiony w Spodtce.
Sposdb przeznaczenia zysku, zasady i terminy podziatu zysku sg okreslone uchwatg Walnego
Zgromadzenia.
Na poczet przewidywanej dywidendy za rok obrotowy Zarzad moze wyptaci¢ akcjonariuszom

zaliczke, na warunkach i zasadach okreslonych w kodeksie spétek handlowych.

IV. ORGANY SPOLKI

§11

Organami Spotki sa:

1. Zarzad,

2. Rada Nadzorcza,

3.  Walne Zgromadzenie.

A. ZARZAD
§12

1. Zarzad Spotki sktada sie z od 1 (jednego) do 3 (trzech) cztonkéw, w tym Prezesa Zarzadu,
powotywanych i odwotywanych na wspdlng piecioletnig kadencje, przy czym Prezesa Zarzadu
powotuje i odwotuje akcjonariusz posiadajgcy 4.866.600 (cztery miliony osiemset szesédziesiat
sze$¢ tysiecy szescset) akcji imiennych uprzywilejowanych serii A1 Spétki, a pozostatych cztonkéw
zarzgdu powotuje Rada Nadzorcza.

Cztonkowie Zarzadu, ktérzy koriczg kadencje moga by¢ wybierani ponownie.

3. Mandat Cztonkéw Zarzadu wygasa najpdziniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia,
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji
Cztonka Zarzadu.

4. Cztonek Zarzadu sktada rezygnacje Radzie Nadzorczej na pismie. Rezygnacje uwaza sie za

skutecznie dokonang jesli zostata wystana listem poleconym na adres Spdétki i adres
Przewodniczgcego Rady Nadzorczej, a w przypadku niedokonania jego wyboru lub wygasniecia

mandatu Przewodniczgcego, na adres kazdego z pozostatych Cztonkédw Rady Nadzorczej.



§13
Zarzad prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spotke we wszystkich czynnosciach sgdowych
i pozasgdowych.
Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spoétki, nie zastrzezone przepisami prawa lub
postanowieniami niniejszego Statutu dla Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, nalezg do

kompetencji Zarzgdu. Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.

§14
Do skfadania oswiadczenn woli w imieniu Spétki oraz do jej reprezentowania upowazniony jest
jeden Cztonek Zarzadu — w przypadku zarzadu jednoosobowego, lub dwdch Cztonkéw Zarzadu
tacznie lub Cztonek Zarzadu facznie z prokurentem — w przypadku zarzagdu wieloosobowego.
Uchwaty Zarzadu podejmowane sg wiekszoscig gtosow. W przypadku rownosci gtoséw

rozstrzygajgce znaczenie ma gtos Prezesa Zarzadu.

§15
Rozporzadzenie przez Zarzad prawem lub zaciggniecie zobowigzania przewyzszajagcego kwote
100.000,00 zt (sto tysiecy ztotych) wymaga zgody Rady Nadzorczej wyrazonej w formie uchwaty.
Umowy o prace z cztonkami Zarzgdu zawiera w imieniu Spétki Przewodniczacy Rady Nadzorczej.
W tym samym trybie dokonuje sie innych czynnosci prawnych pomiedzy Spdtkg a cztonkiem
Zarzadu.
Cztonek Zarzadu nie moze bez zgody Rady Nadzorczej zajmowac sie interesami konkurencyjnymi,
ani tez uczestniczy¢ w spoétce konkurencyjnej jako wspélnik spoétki cywilnej, spotki osobowej lub
jako cztonek organu spétki kapitatowej badz uczestniczy¢ w innej konkurencyjnej osobie prawnej
jako cztonek organu.
Uchwaty Zarzadu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, przy czym do waznosci podjetej
uchwaty na posiedzeniu wszyscy Cztonkowie Zarzgdu muszg, by¢ prawidtowo powiadomieni.
Regulamin Zarzadu okresli szczegétowo tryb dziatania Zarzadu. Regulamin uchwala Zarzad, a
zatwierdza Rada Nadzorcza.
Kazdy Cztonek Zarzadu moze prowadzi¢ bez uprzedniej uchwaly Zarzadu sprawy
nieprzekraczajgce zakresu zwyktych czynnosci Spoéfki.
Jezeli jednak przed zatatwieniem sprawy, o ktorej mowa w ust. 6, chocby jeden z pozostatych

Cztonkow Zarzadu sprzeciwi sie jej przeprowadzeniu, wymagana jest uprzednia uchwata Zarzadu.

B. RADA NADZORCZA

§16
Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu cztonkdw powotywanych i odwotywanych na wspdlng
piecioletnig kadencje.
Akcjonariusz posiadajgcy 4.866.600 (cztery miliony osiemset szesédziesigt szesc¢ tysiecy szes$éset)
akcji imiennych uprzywilejowanych serii A1 Spétki powotuje i odwotuje, w formie pisemnej z

podpisem notarialnie poswiadczonym 3 (trzech) cztonkéw Rady Nadzorczej.



Tak dtugo jak akcjonariusz BIO-MED Investors S.A. (KRS nr 0000351150) posiada co najmniej
1.000.000 (jeden milion) akcji Spdtki, powotuje i odwotuje, w formie pisemnej z podpisem
notarialnie poswiadczonym 1 (jednego) Cztonka Rady Nadzorczej. Uprawnienie to wygasa gdy
BIO-MED Investors S.A. (KRS nr 0000351150) przestanie posiada¢ 1.000.000 (jeden milion) akgji
Spotki.

W przypadku wygasniecia mandatu cztonka Rady Nadzorczej, powotanego na podstawie § 16
ust. 2 lub 3 Statutu, w wyniku innych zdarzen niz jego odwotanie, prawo powotania nowego
Cztonka Rady Nadzorczej przystuguje akcjonariuszowi posiadajgcemu 4.866.600 (cztery miliony
osiemset szescdziesigt szes¢ tysiecy szescset) akcji imiennych uprzywilejowanych serii A1 Spotki
lub BIO-MED Investors S.A., stosownie do posiadanych przez nich uprawnien osobistych.
Pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie. Po
wygasnieciu uprawnien posiadanych przez akcjonariusza posiadajgcego 4.866.600 (cztery
miliony osiemset szesc¢dziesiagt szesc¢ tysiecy szescset) akcji imiennych uprzywilejowanych serii Al
Spotki lub BIO-MED Investors S.A., o ktérych mowa w ust. 2-3 powyzej, Walne Zgromadzenie
uzyskuje kompetencje do powotywania i odwotywania takiej liczby Cztonkéw Rady Nadzorczej
jaka przystugiwata danemu akcjonariuszowi uprzywilejowanemu.

W przypadku $mierci, rezygnacji lub odwotania Cztonka Rady Nadzorczej, pozostali cztonkowie
Rady Nadzorczej mogg w drodze podjecia jednomysinej uchwaty powotaé¢ nowego Cztonka Rady
Nadzorczej, ktéry bedzie petnit swojg funkcje do czasu wyboru nowego cztonka Rady Nadzorczej
zgodnie z zapisami § 16 ust. od 1 do 5.

Mandat Cztonka Rady Nadzorczej, powotanego przed uptywem danej kadencji Rady Nadzorczej

wygasa rownoczesnie z wygasnieciem mandatéw pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej.

§17
Rada Nadzorcza ze swego grona wybiera Przewodniczgcego oraz Zastepce Przewodniczacego
Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem uprawnien wynikajgcych z § 16 ust. 2.
Przewodniczgcy Rady Nadzorczej, a w razie jago nieobecnosci zastepca Przewodniczgcego, badz
inny Cztonek Rady Nadzorczej pod nieobecnosé¢ Przewodniczgcego i Zastepcy Przewodniczacego

zwotuje posiedzenia Rady Nadzorczej i przewodniczy na nich.

§18
Rada Nadzorcza jest zwotywana w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.
Zarzad lub Cztonek Rady Nadzorczej mogg zazada¢ zwotania Rady Nadzorczej podajac
proponowany porzgdek obrad.
Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenia w terminie dwdéch tygodni.
Jezeli Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie zwota posiedzenia zgodnie z ust 3. wnioskodawca
moze je zwota¢ samodzielnie podajac date, miejsce i proponowany porzadek obrad.
Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej potowa jej
Cztonkow, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni na pismie. Postanowienia ust. 1-5 nie stojg
na przeszkodzie odbyciu posiedzen Rady Nadzorczej bez formalnego zwotywania, o ile obecni s3

wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorcze;j.



Z zastrzezeniem ust. 7 ponizej, uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig
gtosdéw, za wyjatkiem uchwat w przedmiocie zawieszania w czynnosciach Cztonkéw Zarzadu oraz
delegowania swoich Cztonkdw do czasowego wykonywania czynnosci Cztonkédw Zarzadu (pkt. 9
ust. 5 i 6), ktore to uchwaty podejmowane sg wiekszoscig 3/5 gtoséw. W przypadku réwnej
liczby gtoséw decyduje gtos Przewodniczgcego Rady.

Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg braé udziat w podejmowaniu uchwat Rady na posiedzeniu
Rady oddajgc swdj gtos na pismie za posrednictwem innego Cztonka Rady Nadzorczej oraz poza
posiedzeniem Rady, tj.: w trybie pisemnego glosowania lub za pomocy bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢ przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania
sie na odlegtosé. Organizacje oraz tryb dziatania Rady Nadzorczej okresla Regulamin Rady
uchwalony przez Rade Nadzorczg i zatwierdzony przez Walne Zgromadzenie.

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach jej
dziatania.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezg w szczegdlnosci nastepujgce sprawy:

1) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania finansowego za
ubiegty rok obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem
faktycznym,

2) ocena wnioskow Zarzadu dotyczgcych podziatu zysku albo pokrycia straty,

3) skfadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikow
ocen, o ktérych mowa w pkt 1) i 2),

4) ustalanie zasad wynagradzania Cztonkdéw Zarzadu,

5) zawieszanie w czynnosciach z waznych powoddéw powotanych przez Rade Nadzorcza
Cztonkow Zarzadu,

6) delegowanie swoich Cztonkéw do czasowego wykonywania czynnosci Cztonkdéw Zarzadu
powotanych przez Rade Nadzorcza,

7) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu Spoéfki,

8) wybdr biegtego rewidenta do badania rocznego sprawozdania finansowego Spéfki,

9) wyrazenie zgody na zbycie lub nabycie nieruchomosci lub prawa uzytkowania
wieczystego lub udziatu w nieruchomosci lub w prawie uzytkowania wieczystego,

10) wyrazanie zgody na nabycie akcji lub udziatéw lub zbycie posiadanych przez Spotke akcji
lub udziatéw, jesli kwota takich transakcji przekracza jednorazowo lub narastajgco w
ciggu miesigca kalendarzowego kwote 100.000,00 zt (sto tysiecy).

11) wyrazanie zgody na tworzenie przez Spotke nowych spoétek,

12) wyrazanie zgody na rozporzadzenie przez Spétke lub zaciggniecie przez nig zobowigzan o
wartosci przewyzszajgcej jednorazowo lub narastajgco w ciggu miesigca 100.000,00 zt
(sto tysiecy); w tym zwtaszcza zawierania uméw pozyczek, kredytowych, udzielania
poreczen. Jesli rozporzadzenie lub zobowigzanie ma by¢ spetniane czesciami, to do
ustalenia jego wartosci przyjmuje sie sume swiadczen czeSciowych.

13) wyrazanie zgody na umorzenie naleznosci przekraczajgcych kwote 5.000,00 zt (piec

tysiecy),



14) wyrazanie zgody na zbywanie i oddawanie w leasing, zastawianie i obcigzanie aktywoéw
Spotki o wartosci przewyzszajacej jednorazowo lub narastajgco w ciggu roku 5 % kapitatu
zaktadowego oraz jakichkolwiek wartosci niematerialnych i prawnych zwigzanych z
dziatalnoscig wykonywang przez Spotke,

15) wyrazanie zgody na zawarcie lub zmiane przez Spétke umowy z podmiotem powigzanym
ze Spotka, z Cztonkiem Rady Nadzorczej lub z Cztonkiem Zarzadu Spétki oraz
z podmiotami z nimi powigzanymi,

16) wyrazanie zgody na zawarcie lub zmiane przez Spoétke umoéw lub wspdtpracy
z podmiotami zwigzanymi witasnoscig, matzenstwem lub pokrewiedstwem
z ktérymkolwiek z akcjonariuszy posiadajgcym powyzej 5% udziatu w kapitale Spoétki lub
Cztonkow Zarzadu.

17) wyrazanie zgody na udzielenie prokury,

18) inne sprawy powierzone do kompetencji Rady Nadzorczej przez bezwzglednie
obowigzujgce przepisy prawa lub uchwaty Walnego Zgromadzenia.

10. [wykreslony]

§19
Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowigzki kolegialnie, moze jednak delegowac swoich cztonkéw do
samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych. Nadanie takiego uprawnienia cztonkowi
Rady Nadzorczej moze nastgpi¢ tylko w drodze uchwaty Rady Nadzorczej, ktdra okresli zakres
czynnosci do wykonania ktorych uprawniony jest Cztonek Rady Nadzorczej.

§20
1. Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymujg za wykonywanie swoich obowigzkéw wynagrodzenie
oraz zwrot kosztdw zwigzanych z wykonywaniem swoich obowigzkéw, wedtug zasad ustalonych
przez Walne Zgromadzenie.
2. Poszczegélni Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg by¢, w drodze uchwaty Rady Nadzorczej,
delegowani do statego indywidualnego wykonywania nadzoru. Otrzymujg z tego tytutu osobne
wynagrodzenie, ktdrego wysokos¢ ustala Walne Zgromadzenie. Cztonkdw tych obowigzuje zakaz

konkurencji, o ktérym mowa w art. 380 Kodeksu spdtek handlowych.

C. WALNE ZGROMADZENIE

§21
1. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne albo nadzwyczajne. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie powinno sie odby¢ w terminie szesciu miesiecy po uptywie kazdego roku
obrotowego.
2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spétki z witasnej inicjatywy lub na pisemny
wniosek Rady Nadzorczej, lub akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujgcych 1/20 (jedna

dwudziestg) kapitatu zaktadowego. Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia na



wniosek Rady Nadzorczej lub akcjonariuszy reprezentujgcych 1/20 (jedng dwudziestg) kapitatu
zaktadowego Spotki powinno nastgpi¢ w terminie dwéch tygodni od daty zgtoszenia wniosku.

3. Jezeli Zarzad nie zwota Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie okreslonym w Statucie
prawo zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia przystuguje Radzie Nadzorczej lub
akcjonariuszowi lub akcjonariuszom reprezentujgcym 1/5 (jedna pigta) kapitatu zaktadowego
Spotki.

4. Rada Nadzorcza ma prawo zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia jezeli zwotanie go
uzna za wskazane.

5. Uchwaty mozna powzig¢, mimo braku formalnego zwotania Walnego Zgromadzenia, jezeli caty
kapitat zaktadowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu dotyczgcego

odbycia Walnego Zgromadzenia lub wniesienia poszczegdlnych spraw do porzadku obrad.

§22

1. Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaty jedynie w sprawach objetych porzgdkiem
obrad, chyba ze caty kapitat zaktadowy jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu, a nikt
z obecnych nie zgtosit sprzeciwu dotyczacego powziecia uchwaty.

2. Rada Nadzorcza oraz akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej 1/20 (jedna
dwudziestg) kapitatu zaktadowego mogg 7gdaé¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku
obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia.

3. Jezeli zadanie, o ktérym mowa w ust. 2 zostanie ztozone po uptywie terminéw przewidzianych w
Kodeksie Spotek Handlowych, wéwczas zostanie ono potraktowane jako wniosek o zwotanie

nastepnego Walnego Zgromadzenia.

§23
Walne Zgromadzenia odbywajg sie na terenie Rzeczypospolitej Polskiej w siedzibie Spotki lub
w miejscowosci bedacej siedzibg gietdy, na ktdrej sg dopuszczone do obrotu gietdowego akcje Spotki.

§24
1. Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akcji, chyba ze
bezwzglednie obowigzujace przepisy prawa lub postanowienia niniejszego Statutu przewidujg
inne warunki quorum.
2. Uchwaly zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, chyba ze niniejszy Statut lub bezwzglednie
obowigzujgce przepisy prawa przewidujg surowsze wymogi co do gfosowania.
3. Wiekszosci trzech czwartych gtoséw oddanych na Walnym Zgromadzeniu wymagajg uchwaty w
sprawach:
1) rozwigzania Spoétki
2) zmian umowy spoétki, w tym podwyzszenia bgdz obnizenia kapitatu zaktadowego.

4. [wykreslony]

§25
1. Gtosowanie jest jawne. Tajne gtosowanie zarzadza sie przy wyborach oraz nad wnioskami o

odwotanie cztonkéw witadz lub likwidatoréw Spétki, badZz o pociggniecie ich do



odpowiedzialnosci, jak rowniez w sprawach osobowych oraz na wniosek ktéregokolwiek z

akcjonariuszy.

2. Uchwaty w sprawie istotnej zmiany przedmiotu dziatalnosci Spétki zapadajg zawsze w jawnym

gtosowaniu.

§26

1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego wskazana,

po czym sposrdod osdb uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera sie

Przewodniczgcego Zgromadzenia. W razie nieobecnosci tych oséb Walne Zgromadzenie otwiera

Prezes Zarzgdu lub osoba wyznaczona przez Zarzad.

2. Walne Zgromadzenie uchwala swoj regulamin okreslajgcy szczegétowo tryb prowadzenia obrad.

§27

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

11)
12)

13)
14)
15)

rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzgdu Spétki z dziatalnosci Spétki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy,

powziecie uchwaty o podziale zyskéw albo o pokryciu straty,

udzielenie cztonkom organdéw Spétki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkdw,
ustalanie zasad wynagradzania Cztonkéw Rady Nadzorczej,

zmiana statutu Spétki,

podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

potgczenie Spodtki i przeksztatcenie Spoétki,

rozwigzanie i likwidacja Spofki,

emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa i tworzenie funduszy celowych,
wyrazenie zgody na zbycie lub wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej
czesci oraz ustanowienie na nich uzytkowania lub innego ograniczonego prawa
rzeczowego,

powotywanie i odwotywanie Cztonkéw Rady Nadzorczej,

wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzywaniu Spétki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,

zatwierdzanie regulaminu Rady Nadzorczej.

ustalanie liczby cztonkéw Rady Nadzorczej

§ 28

llos¢ posiadanych akcji wymaganych do wykonywania przywilejéw o ktérych mowa w § 12 ust. 1

(powotywanie cztonkéw zarzadu), § 16 ust. 2-4 (powotywanie cztonkéw rady nadzorczej) jest

ustalona przy zatozeniu, ze warto$¢ nominalna jednej akcji wynosi 0,01 zt (stownie: jeden grosz).

Postanowienia te stosuje sie odpowiednio przy uwzglednieniu zmiany wartosci nominalnej jednej

akgji.
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V. GOSPODARKA FINANSOWA SPOLKI

§29
1. Spdtka prowadzi rachunkowos¢ zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
2. Rok obrotowy Spoétki trwa 12 miesiecy, przy czym pierwszy rok obrotowy po powstaniu spotki

akcyjnej konczy sie 31 grudnia 2010 .

§30
Spétka tworzy nastepujace kapitaty:
1) kapitat zaktadowy,
2) kapitat zapasowy,
3) kapitat rezerwowy,

4) inne kapitaty i fundusze celowe okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia

§31
1. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwate o podziale zysku Spdtki za dany rok obrotowy.
2. Zysk Spétki moze by¢ przeznaczony w szczegdlnosci na:
1) kapitat zapasowy,
2) dywidende,
3) kapitat rezerwowy,

4) fundusze celowe Spotki.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

§32
W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie odpowiednie przepisy

Kodeksu spétek handlowych.

Robert Sienkowski
Prezes Zarzadu
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