REGULAMIN
WALNEGO ZGROMADZENIA MONDAY DEVELOPMENT SPOLKA AKCYJINA

§ 1 [Postanowienia ogdlne i definicje]

1. Regulamin niniejszy okre$la zasady dziatania walnych zgromadzen MONDAY DEVELOPMENT S.A.

2. Obrady walnych zgromadzen MONDAY DEVELOPMENT S.A. odbywajg sie zgodnie z przepisami
prawa powszechnie obowigzujgcego, w tym Kodeksu spdtek handlowych, Statutu oraz niniejszego
regulaminu.

3. Ilekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

a) Regulaminie — rozumie sie przez to niniejszy regulamin,

b) Spdtce — rozumie sie przez to MONDAY DEVELOPMENT S.A.,

c) Walnym Zgromadzeniu — rozumie sie przez to walne zgromadzenie Spotki,

d) Radzie Nadzorczej - rozumie sie przez to rade nadzorczg Spotki,

e) Zarzadzie — rozumie sie przez to zarzad Spotki,

f) Kodeksie spétek handlowych, KSH — rozumie sie przez to ustawe z dnia 15 wrzesnia 2000
roku Kodeks spotek handlowych (Dz. U. 2000, Nr 94, poz. 1037 z pdzn. zm.),

g) Przewodniczacym — rozumie sie przez to przewodniczacego Walnego Zgromadzenia,

h) akcjonariuszach — rozumie sie przez to akcjonariuszy Spotki,

i) uprawnionym do uczestnictwa — rozumie sie przez to osobe, ktdra na mocy przepisow prawa
ma prawo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu w znaczeniu, jakie temu prawu
nadaje KSH,

j) przedstawicielu — rozumie sie przez to osobe umocowang zgodnie z przepisami prawa do
reprezentacji na Walnym Zgromadzeniu uprawnionego do uczestnictwa,

k) uczestnikach — rozumie sie przez to uprawnionych do uczestnictwa i przedstawicieli
obecnych na danym Walnym Zgromadzeniu,

[) otwierajgcym obrady — rozumie sie przez to osobe wskazang w § 2 ust. 1 Regulaminu.

4. Wszelkie zawiadomienia, zgtoszenia, zadania, oSwiadczenia przewidziane Regulaminem, a sktadane
Spodtce drogg elektroniczng uznaje sie za ztozone Spotce z chwilg, gdy wprowadzono je do Srodka
komunikacji elektronicznej w taki sposdb, ze osoba dziatajgca w imieniu Spdtki mogta sie z nimi
zapoznac z uwzglednieniem godzin pracy biura Zarzadu, ktére sg podane na stronie internetowej
Spétki lub w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia. Powyzsze dotyczy w szczegdlnosci
zawiadomienia, o ktérym mowa w § 4.

5. Spoétka nie ponosi odpowiedzialnosci za skutki spowodowane brakiem mozliwosci skorzystania ze
$rodkéw elektronicznego porozumiewania sie ze Spotka lub za niedotarcie do Spotki korespondencji
wystanej przez uprawnionego do uczestnictwa w formie elektronicznej, jezeli powyzsze nastgpito

z przyczyn niezaleznych od Spofki.



§ 2 [Otwarcie obrad, wybor Przewodniczacego]
Obrady Walnego Zgromadzenia otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub inny cztonek Rady Nadzorczej,
a w przypadku ich nieobecnosci Prezes Zarzadu lub inna osoba wyznaczona przez Zarzad.
Nastepnie otwierajgcy obrady zarzgdza wybor Przewodniczgcego. Wyboru Przewodniczgcego dokonuje sie
sposrod wszystkich uczestnikéw. Do momentu dokonania wyboru Przewodniczacego otwierajgcy obrady
Walnego Zgromadzenia posiada uprawnienia przystugujgce Przewodniczgcemu.
Kazdy uczestnik ma prawo zglosi¢ do protokotu jedng kandydature (w tym takze swojg wiasng) na
stanowisko Przewodniczacego.
Zdgtoszeni kandydaci zostajg wpisani na liste kandydatéw, po uprzednim ztozeniu do protokotu oSwiadczenia
o wyrazeniu zgody na kandydowanie. Liste kandydatow sporzadza otwierajgcy obrady. Lista zostaje
zamknieta z chwilg ogtoszenia, ktérego dokonuje otwierajgcy obrady, po stwierdzeniu braku zgtoszen
dalszych kandydatur. Z zastrzezeniem ust. 7, po zamknieciu listy otwierajgcy obrady zarzadza gtosowanie w
sprawie wyboru Przewodniczgcego.
Wybdr Przewodniczacego dokonuje sie w glosowaniu tajnym. Otwierajgcy obrady przeprowadza
glosowanie, czuwa nad prawidtowym jego przebiegiem oraz ogtasza jego wynik.
Przewodniczacym zostaje ten sposrdd kandydatdw wpisanych na liste kandydatéw, kto w gtosowaniu
uzyskat najwiekszg ilos¢ gtosdw. W przypadku, gdy dwodch lub wiecej kandydatéw otrzyma takg sama,
najwiekszg ilos¢ gtosdéw, glosowanie powtarza sie. W powtdrnym gtosowaniu biorg udziat jedynie ci
kandydadi, ktorzy w poprzednim gtosowaniu uzyskali takg sama, najwiekszg ilo$¢ gtosow.
Glosowania w sprawie wyboru Przewodniczgcego nie zarzadza sie, jezeli po zamknieciu listy
kandydatow na stanowisko Przewodniczacego stwierdzono, ze zgtoszony zostat tylko jeden kandydat
i zaden z uczestnikow nie ztozy sprzeciwu wobec wyboru tego kandydata na Przewodniczgcego
(wybdr przez aklamacje). W takim przypadku Przewodniczagcym zostaje jedyny kandydat wpisany na

liste kandydatow.

§ 3 [Lista obecnosci]
Kazdy z uczestnikdw, bezposrednio po przybyciu na Walne Zgromadzenie, ma obowigzek wpisania
sie na liste obecnosci.
Lista obecnosci powinna zawiera¢ w szczegolnosci:
a) imie i nazwisko albo nazwe (firme) kazdego uczestnika,
b) okreslenie dokumentu, na podstawie ktorego stwierdzono tozsamos¢ uczestnika,
c) w przypadku przedstawicieli:
i. imie i nazwisko albo nazwe (firme) uprawnionego do uczestnictwa, w imieniu
ktérego dziata przedstawiciel oraz
ii. zrodlo przedstawicielstwa (np. czionek organu reprezentacji, petnomocnik,
przedstawiciel ustawowy).
d) wskazanie, na jakiej podstawie uprawnionemu do uczestnictwa przystuguje prawo
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu (np. akcjonariusz, zastawnik, wierzyciel),

e) liczbe akgji, ktérg dysponuje dany uczestnik,



f) ilos¢ gtosodw, ktéra przystuguje danemu uczestnikowi,

g) podpis uczestnika.
Uczestnik przed wpisaniem na liste obecnosci ma obowigzek przedtozy¢é dokument, ktdry w sposdb
nie budzacy watpliwosci potwierdza jego tozsamosc.
Przedstawiciele przed wpisem na liste obecnosci majg ponadto obowigzek przedtozy¢ do protokotu
dokumenty, z ktdrych w sposdb nie budzacy watpliwosci wynika¢ bedzie ich zgodne z prawem
umocowanie do reprezentacji ha Walnym Zgromadzeniu uprawnionego do uczestnictwa. Ponadto
petnomocnik, ktdremu udzielono petnomocnictwa w postaci elektronicznej przed wpisem na liste
obecnosci ma obowigzek przedtozy¢ do protokotu to petnomocnictwo w postaci wydruku lub przestac
je za posrednictwem poczty elektronicznej na adres wskazany na stronie internetowej Spotki lub w
ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia.
Do Przewodniczgcego nalezy rozstrzyganie reklamacji dotyczacych listy obecnosci, przy czym lista
obecnosci podlega sprawdzeniu w przypadku powotania komisji, o ktorej mowa w § 8 ust. 2.
Powotana komisja powinna sprawdzi¢ liste obecnosci pod wzgledem jej kompletnosci i
prawidtowosci sporzadzenia. Komisja, bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, w gtosowaniu jawnym,
moze podja¢ uchwate o dopuszczeniu albo wykluczeniu danej osoby z udziatu w Walnym
Zgromadzeniu.
Osobie wykluczonej z udziatu w Walnym Zgromadzeniu przystuguje odwotanie od decyzji komisji do
Walnego Zgromadzenia. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwate o dopuszczeniu albo wykluczeniu
danej osoby z udziatu w Walnym Zgromadzeniu. Uchwata w tej sprawie podejmowana jest
bezwzgledng wiekszoscig gtoséw w gtosowaniu tajnym. W glosowaniu nie bierze udziatu osoba,
ktérej udziatu w Walnym Zgromadzeniu uchwata dotyczy.
Lista obecnosci po podpisaniu przez Przewodniczgcego zostaje udostepniona wszystkim uczestnikom
Walnego Zgromadzenia przez caty czas trwania obrad.
Przewodniczacy, jak réwniez komisja, o ktérej mowa w ust. 5, ma prawo podja¢ dziatania stuzace
identyfikacji uprawnionego do uczestnictwa lub przedstawiciela, w szczegdlnosci zmierzajgce do

weryfikacji waznosci lub skutecznosci petnomocnictwa.

§ 4 [Pelnomocnictwo w postaci elektronicznej]
Jesli obowigzujgce przepisy prawa umozliwiajg udzielenie w postaci elektronicznej petnomocnictwa
do uczestnictwa i wykonywania prawa gtosu na Walnym Zgromadzeniu, uprawniony do uczestnictwa
powinien zawiadomi¢ Spotke o udzieleniu takiego petnomocnictwa.
Zawiadomienie moze mie¢ forme pisemng albo postac elektroniczna.
Zawiadomienie w postaci elektronicznej jest przesytane do Spotki za posrednictwem poczty
elektronicznej, na wskazany w tym celu adres na stronie internetowej Spétki lub w ogtoszeniu o
zwotaniu Walnego Zgromadzenia. Zarzad moze okresli¢ inny sposob przestania zawiadomienia.
Sposdb zawiadomienia jest kazdorazowo wskazywany w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego
Zgromadzenia.

Zawiadomienie powinno zawierac:



10.

11.

a) imie i nazwisko albo nazwe (firme) mocodawcy oraz imiona i nazwiska 0sob uprawnionych do
udzielenia petnomocnictwa w jego imieniu,

b) rodzaj oraz numer identyfikacyjny dokumentu tozsamosci, a takze numer PESEL mocodawcy
(w przypadku osob fizycznych) albo numer KRS (w przypadku podmiotéw wpisanych do
rejestru przedsiebiorcéw),

c) imie i nazwisko oraz PESEL petnomocnika, a w przypadku za$ oséb nie posiadajgcych numeru
PESEL (np. obcokrajowcow) seria i numer dowodu tozsamosci,

d) miejsce zamieszkania (siedzibe) mocodawcy oraz petnomocnika,

e) numer telefonu lub adres poczty elektronicznej, ktdére umozliwiajg staty kontakt z mocodawcs,

f) date udzielenia petnomocnictwa,

g) wskazanie Walnego Zgromadzenia, w zwigzku z ktérym petnomocnictwo jest udzielane,

h) zakres petnomocnictwa, w tym w szczegdlnosci wszelkie ograniczenia petnomocnictwa oraz
wskazanie, czy petnomocnik moze ustanawiac takze dalszych petnomocnikow,

i) wskazanie, jesli petnomocnictwo jest nieodwotalne.

Zawiadomienie powinno zostac ztozone Spoétce w terminie umozliwiajgcym jej dokonanie identyfikacji
mocodawcy i jego petnomocnika, nie pdzniej jednak niz w dniu poprzedzajgcym dzien, na ktory
zostato zwotane Walne Zgromadzenie.

Dalsze wymogi dotyczgce sposobu zawiadomienia Spétki moze zawiera¢ ogtoszenie o zwotaniu
Walnego Zgromadzenia.

Jezeli zawiadomienie zostato dokonane zgodnie z wymogami okre$lonymi w ust. 1 - 5 oraz w
ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia, Spdétka niezwlocznie potwierdza mocodawcy
dokonanie zawiadomienia.

Jezeli zawiadomienie nie odpowiada wymogom wskazanym w ust. 1 - 5 lub w ogtoszeniu o zwotaniu
Walnego Zgromadzenia Spdtka niezwiocznie informuje o tym zgtaszajagcego wskazujac na braki
zawiadomienia.

Brak zawiadomienia albo zawiadomienie dokonane z naruszeniem wymogdéw wskazanych w ust. 1 —
5 lub w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia jest uwzgledniane przy ocenie istnienia
zgodnego z prawem umocowania petnomocnika do reprezentacji mocodawcy na Walnym
Zgromadzeniu. W szczegdlnosci moze stanowi¢ podstawe do niedopuszczenia lub do wykluczenia
danej osoby z uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

Zarzad Spotki ma prawo podja¢ takze inne dziatania stuzgce identyfikacji mocodawcy i
petnomocnika, w szczegdélnosci w celu weryfikacji waznosci lub skutecznosci petnomocnictwa
udzielonego w postaci elektronicznej.

Postanowienia niniejszego paragrafu stosuje sie odpowiednio do dalszych petnomocnictw oraz do

odwotania petnomocnictwa.

8§ 5 [Inne osoby biorace udziat w Walnym Zgromadzeniu]
Obok uczestnikdw w Walnym Zgromadzeniu mogg bra¢ udziat takze inne osoby, jezeli mozliwos¢ ich

udziatu wynika z przepisow prawa badz Statutu albo tez jesli Przewodniczacy wyrazit zgode na ich



obecno$¢. Dotyczy to w szczegdlnosci doradcow Spédtki lub doradcow Przewodniczgcego (notariuszy,
prawnikow, biegtego rewidenta), jak rowniez osob przybranych do pomocy dla organizacji Walnego
Zgromadzenia.

2. Do pomocy w organizacji Walnego Zgromadzenia Zarzad moze przybra¢ takze podmiot
profesjonalnie zajmujacy sie przygotowaniem lub przeprowadzaniem Walnych Zgromadzen.
W Walnym Zgromadzeniu powinni uczestniczy¢ cztonkowie Zarzadu.

4. Czlonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej powinni, w granicach swych kompetencji i w zakresie
niezbednym dla rozstrzygniecia spraw omawianych przez Walne Zgromadzenie, udziela¢
uczestnikom wyjasnien i informacji dotyczacych Spéiki.

5. Przewodniczagcy ma prawo korzystac z konsultacji oséb wskazanych w ust. 1.

6. Przewodniczacy moze powotac sekretariat Walnego Zgromadzenia w liczbie 1-3 osdb, do wspdtpracy
z Przewodniczacym w czasie obrad Walnego Zgromadzenia.

7. Sekretariat:

a. wspdtpracuje z Przewodniczagcym w celu zapewnienia prawidtowego przebiegu walnego , w
tym gtosowan,

b. przekazuje Przewodniczacemu dokumenty stwierdzajgce wyniki gtosowan,
przyjmuje zgtoszone przez Uczestnikow pisemne wnioski i projekty uchwat,

d. wykonuje inne pomocnicze czynnos$ci zwigzane z przebiegiem obrad, w tym

przeprowadzeniem gtosowan.

§ 6 [Przewodniczacy]
1. Niezwiocznie po wyborze Przewodniczacy przejmuje od otwierajgcego obrady kierownictwo obrad, a
takze podpisuje liste obecnosci.
2. Do kompetencji Przewodniczacego nalezy kierowanie obradami Walnego Zgromadzenia, a w
szczegolnosci:
a) dbanie o sprawny i zgodny z ustalonym porzadkiem obrad przebieg Walnego Zgromadzenia, z
poszanowaniem praw i intereséw wszystkich akcjonariuszy,
b) przeciwdziatanie naduzywaniu uprawnien przez uczestnikdbw Walnego Zgromadzenia i
zapewnienie respektowania praw akcjonariuszy mniejszosciowych,
c) udzielanie i odbieranie gtosu uczestnikom Walnego Zgromadzenia,
d) zamykanie i ogtaszanie list kandydatow,
e) odczytywanie projektow uchwat,
f) zarzadzanie gtosowania i czuwanie nad jego prawidtowym przebiegiem,
g) ogtaszanie wynikéw gtosowania,
h) podjecie decyzji o kontynuowaniu obrad w innym dniu badz miejscu,
i) zarzadzanie krotkich przerw w obradach, nie stanowigcych odroczenia obrad,
j) interpretacja postanowien Regulaminu.
3. Przewodniczacy nie powinien rezygnowac z petnienia swej funkcji bez podania waznych powodéw.

Nie moze tez bez uzasadnionych przyczyn opo6znia¢ podpisania protokotu.



Przewodniczacy nie ma prawa, bez zgody Walnego Zgromadzenia, usuwac lub zmienia¢ kolejnosci

spraw zamieszczonych w porzadku obrad.

§ 7 [Zdolnos$¢ Walnego Zgromadzenia do podejmowania uchwat]
Po objeciu kierownictwa obradami Przewodniczacy:

a) stwierdza prawidtowo$S¢ zwotania Walnego Zgromadzenia albo — w przypadku braku
formalnego zwofania — czy na Walnym Zgromadzeniu reprezentowany jest caly kapitat
zaktadowy oraz, czy nikt z uczestnikéw nie zgtosit sprzeciwu dotyczgcego odbycia Walnego
Zgromadzenia lub rozstrzygania poszczegdlnych spraw objetych porzadkiem obrad,

b) stwierdza zdolno$¢ Walnego Zgromadzenia do podejmowania uchwat.

W przypadku braku podstaw do stwierdzenia prawidtowosci zwotania lub zdolnosci do podejmowania

uchwat Przewodniczacy zamyka obrady Walnego Zgromadzenia.

§ 8 [Komiisje]
Dla szczegétowego zbadania lub rozwazenia poszczegdlnych kwestii Walne Zgromadzenie moze
powotac specjalng komisje.
Komisje mozna powota¢ w szczegolnosci dla sprawdzenia kompletnosci i prawidtowosci sporzadzenia
listy obecnosci, w tym dla zweryfikowania uprawnien oséb w niej wskazanych do uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu.
Komisje mozna powota¢ takze w celu przeprowadzania liczenia gtoséw (Komisja Skrutacyjna).
Zadaniem Komisji Skrutacyjnej jest nadzorowanie prawidtowego przebiegu gtosowan oraz
informowanie Przewodniczacego o ich wynikach. Protokoty zawierajace wyniki kazdego gtosowania
podpisujg niezwtocznie, po obliczeniu gloséw, wszyscy cztonkowie Komisji Skrutacyjnej oraz
Przewodniczacy.
Komisje mozna réowniez powota¢ dla dokonania ostatecznej redakcji projektéw uchwat podlegajgcych
gtosowaniu (Komisja Wnioskowa).
Powotania Komisji, o ktérej mowa w ust. 2, Walne Zgromadzenie dokonuje na wniosek uczestnikéw
reprezentujgcych tacznie co najmniej jedng dziesigta kapitatu zaktadowego reprezentowanego na
danym Walnym Zgromadzeniu. Pozostate komisje powotuje sie na wniosek chociazby jednego
uczestnika.
Komisja sktada sie z co najmniej trzech oséb. Wnioskodawcy, o ktérych mowa w ust. 5 zd. 1, maja
prawo wyboru jednego cztonka komisji. Kazdy uczestnik ma prawo kandydowac na cztonka komisiji.
Zgtoszeni kandydaci zostajg wpisani na liste kandydatéw, po uprzednim ztozeniu do protokotu o$wiadczenia
0 wyrazeniu zgody na kandydowanie. Liste kandydatéw sporzadza otwierajacy obrady albo Przewodniczacy,
jesli zostat juz wybrany. Lista zostaje zamknieta i ogtoszona, po stwierdzeniu braku zgtoszer dalszych
kandydatur.
Z zastrzezeniem ust. 8 i 9 wyboru cztonkdéw komisji dokonuje sie gtosujgc osobno nad kazdg kandydatura,
w kolejnosci wynikajacej z listy kandydatéw. Czlonkami komisji mogq zosta¢ jedynie ci kandydadci, za

ktorymi opowiedziata sie bezwzgledna wiekszos¢ gtosdw.



Glosowania nad wyborem cztonkdw komisji nie przeprowadza sie, jezeli po zamknieciu listy
kandydatow stwierdzono, ze zgtoszonych zostato tylko trzech kandydatéw, kazdy z kandydatéw
wyrazit zgode na swoje cztonkostwo w komisji, a Zzaden z uczestnikdéw nie ztozyt sprzeciwu wobec
wyboru tych kandydatéw na cztonkéw komisji. W takim przypadku cztonkami komisji zostajg wybrani
trzej zgtoszeni kandydaci (wybor przez aklamacje).

Jezeli w sytuacji przewidzianej w ust. 8 uczestnik zgtosit sprzeciw, to gtosowanie nad wyborem

cztonkéw komisji przeprowadza sie zgodnie z ust. 7.

8§ 9 [Porzadek obrad]

Szczegotowy porzadek obrad Walnego Zgromadzenia jest zawarty w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego
Zgromadzenia.
Na zasadach okre$lonych we wiasciwych przepisach prawa Rada Nadzorcza, jak roéwniez
akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy tacznie wskazang tam cze$¢ kapitatu zaktadowego
mogg Zzada¢ umieszczenia okres$lonych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego
Zgromadzenia.
Do zadania winny zosta¢ zatgczone dokumenty, z ktdrych w sposdb nie budzacy watpliwosci wynikac
bedzie, ze na dzien ztozenia zadania sktadajacy je s akcjonariuszami reprezentujgcymi tacznie
wymagang przepisami prawa cze$¢ kapitatu zaktadowego Spétki. Zadanie powinno zawiera¢ adres
do korespondencji ze zgtaszajacymi zadanie. Zadanie, jego forma oraz sposdb jego ztozenia winny
odpowiadac przepisom prawa, Regulaminowi oraz wymogom wskazanym kazdorazowo w ogtoszeniu
0 zwotaniu Walnego Zgromadzenia.
Jesli zadanie odpowiada wymogom okreSlonym w ust. 2 i 3 oraz w ogtoszeniu o zwofaniu Walnego
Zgromadzenia Zarzad ogtasza zmiany w porzadku obrad wprowadzone zgodnie z tym zgdaniem.
Jesli zadanie nie odpowiada wymogom wskazanym w ust. 2 i 3 lub w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego
Zgromadzenia Spodtka, w ciggu 3 dni roboczych od otrzymania Zadania, informuje o tym
zgtaszajacych zadanie wskazujac na braki, ktore uniemozliwiajg uwzglednienie zadania. Uzupetnione
zadanie moze byc¢ ztozone ponownie, jesli zachowany zostanie przewidziany prawem termin na jego
ztozenie.
Po stwierdzeniu, ze Walne Zgromadzenie jest zdolne do podejmowania uchwat Przewodniczacy
odczytuje porzadek obrad i poddaje pod gtosowanie uchwate w sprawie jego przyjecia.
Sprawy, w ktorych podjecie uchwaty nie jest konieczne mogg by¢ rozpatrywane przez Walne
Zgromadzenie, nawet jesli nie byty przewidziane w porzadku obrad.
W sprawach nieobjetych porzadkiem obrad nie mozna powzigé uchwaty, chyba ze caty kapitat
zakfadowy jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu, a nikt z uczestnikéw nie zgtosi sprzeciwu
dotyczacego podjecia uchwaty. Uchwata o zwotaniu nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz
uchwaty o charakterze porzadkowym mogg by¢ podjete, mimo ze nie byly umieszczone w porzadku
obrad. Do uchwat o takim charakterze zalicza sie w szczegdlnosci:

a) uchwate o dopuszczeniu lub wykluczeniu z obrad, o ktérej mowa w § 3 ust. 7,

b) uchwate o zmianie kolejnosci omawiania poszczegdinych punktéw porzadku obrad,
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c) uchwate o zdjeciu z porzadku obrad lub o zaniechaniu rozpatrywania poszczegdlnych spraw
zamieszczonych w porzadku obrad, o ktérej mowa w ust. 9,

d) uchwate o sposobie gtosowania,

e) uchwate o przerwie w obradach, o ktérej mowa w § 15,

f) uchwate o zamknieciu listy méwcow,

g) uchwate o odroczeniu lub zamknieciu dyskus;ji,

h) uchwate o ograniczeniu czasu wystgpienia,

i) uchwate o gtosowaniu bez przeprowadzenia dyskusji,

j) uchwate, o ktérej mowa w § 12 ust. 5,

k) uchwate, o ktérej mowa w § 11 ust. 2 lit. b),

I) uchwate, o ktérej mowa w § 18.
W uzasadnionych przypadkach Walne Zgromadzenie moze podjg¢ uchwate o zdjeciu z porzadku
obrad lub o zaniechaniu rozpatrywania okre$lonej sprawy zamieszczonej w porzadku obrad.
Nie jest dopuszczalne zdjecie z porzadku obrad sprawy, ktérej rozpatrzenie w mysl obowigzujgcych

przepisow jest obowigzkowe.

§ 10 [Projekty uchwat]
Projekty uchwat, jakie majg zosta¢ podjete przez Walne Zgromadzenie sg przygotowywane przez
organ Spotki, badz osoby, ktore zwotaty lub zadaty zwotania Walnego Zgromadzenia.
Na zasadach okreSlonych we wiasciwych przepisach prawa akcjonariusz lub akcjonariusze
reprezentujacy tgcznie wskazang tam czes$¢ kapitatu zaktadowego moga przed terminem Walnego
Zgromadzenia zgtasza¢ Spotce na pismie lub przy wykorzystaniu Srodkéw komunikacji elektronicznej
projekty uchwat dotyczgce spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.
Zgtoszenie winno zosta¢ ziozone Spoétce najpdzniej w dniu poprzedzajgcym termin Walnego
Zgromadzenia.
Do zgtoszenia projektéow uchwat winny zostaé zatgczone dokumenty, z ktérych w sposdéb nie
budzacy watpliwosci wynika¢ bedzie, ze na dzien ztozenia zgloszenia sktadajgcy je s3
akcjonariuszami reprezentujgcymi tgcznie wymagang przepisami prawa czes$¢ kapitatu zakladowego
Spotki.
Zgtoszenie, zatgczone dokumenty oraz sposob ich ztozenia w Spdice, a takze forma zgtaszanych
projektow uchwat winny odpowiadac przepisom prawa, Regulaminowi oraz wymogom wskazanym
kazdorazowo w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia.
Jezeli zgtoszenie projektéw uchwat zostato dokonane zgodnie z wymogami okre$lonymi w ust. 2 - 4
oraz w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia, projekty te sg niezwiocznie ogtaszane na
stronie internetowej Spoiki.
Jesli zgtoszenie projektéw uchwat nie odpowiada wymogom wskazanym w ust. 2 - 4 lub w
ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia Spotka, w terminie 3 dni roboczych od otrzymania
zgtoszenia (nie pdzniej jednak niz w dniu poprzedzajgcym dzien Walnego Zgromadzenia), informuje

o tym zgtaszajgcego wskazujgc na braki, ktére uniemozliwiajg ogtoszenie projektéw uchwat.



Kazdy uczestnik moze podczas obrad Walnego Zgromadzenia zgtaszac projekty uchwat dotyczace
spraw objetych porzadkiem obrad.

Jesli w danej sprawie objetej porzadkiem obrad zgtoszono dwa lub wiekszg liczbe projektow,
sporzadza sie ich liste zamieszczajgc w niej jako pierwszy projekt uchwaty przygotowany przez organ
Spotki, badz osoby, ktére zwotaty lub zadaty zwotania Walnego Zgromadzenia, a nastepnie dalsze
projekty wedtug kolejnosci ich zgtoszenia, ze wskazaniem zgtaszajgcego dany projekt (lista

projektdw).

§ 11 [Dyskusja]

Przed przystgpieniem do rozpoznania danej sprawy wnioskodawca umieszczenia danej sprawy w
porzadku obrad albo Przewodniczacy albo tez osoba przez niego wskazana referuje stan tej sprawy.
Dyskusje mozna przeprowadzi¢ po zreferowaniu jednego punktu porzadku obrad lub tez po
zreferowaniu kilku punktéw tacznie. Decyzje w tej sprawie podejmuje Przewodniczacy, rozsadnie
uwzgledniajgc wnioski Uczestnikdw.
Nastepnie Przewodniczacy odczytuje projekt uchwaty, jesli dana sprawa wymaga jej podjecia. W
przypadku, gdy w danej sprawie zgtoszonych zostato kilka projektow uchwat Przewodniczacy
odczytuje je zgodnie z kolejnoscig wynikajacg z listy projektow. Przewodniczacy moze nie
odczytywac projektéw, poprzestajgc na ich wymienieniu zgodnie z kolejnoscia wynikajacg z listy
projektow, jesli:

a) na czas dyskusji i gtosowania treS¢ projektdw zostata udostepniona uczestnikom, lub

b) Walne Zgromadzenie podjeto uchwate o zaniechaniu odczytywania projektow uchwat.
Po zreferowaniu sprawy badZ odczytaniu projektow uchwat Przewodniczacy otwiera dyskusije,
umozliwiajgc wszystkim uczestnikom Walnego Zgromadzenia wypowiedZz na temat rozpatrywanej
sprawy i projektow uchwat. Za zgodg Przewodniczacego gtos w dyskusji zabra¢ moga takze osoby, o
ktorych mowa w § 5. Wypowiedz nie powinna, co do zasady, trwac diuzej niz 3 minuty.
Przewodniczacy udziela gtosu uczestnikom wg kolejnosci zgtoszen. Cztonkom organdéw Spotki oraz
osobom, o ktérych mowa w § 5 gtos moze by¢ udzielony poza kolejnoscig. Poza kolejnoscig
Przewodniczacy moze dopusci¢ takze wnioski, o ktérych mowa w ust. 5.
Kazdy z uczestnikow moze zgtosic w trakcie dyskusji wnioski w przedmiocie zmiany dowolnego
projektu uchwaty, podajgc stosowne uzasadnienie dla proponowanej zmiany. Przewodniczgcy
uwzglednia zmiane projektu uchwaty, jesli zaden z uczestnikéw nie zgtosi przeciwko niej sprzeciwu.
W przypadku zgtoszenia sprzeciwu Przewodniczacy poddaje wnioskowang zmiane pod gtosowanie
Walnego Zgromadzenia. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwate o uwzglednieniu badz o
odrzuceniu wnioskowanej zmiany.
Kazdy z uczestnikow dyskusji moze zgtosi¢ w jej trakcie wnioski w sprawach formalnych, w tym w
szczegdlnosci wnioski o podjecie przez Walne Zgromadzenie uchwat, o ktérych mowa w § 9 ust. 8
lit. b) — e), a takze o zarzadzenie przez Przewodniczacego lezgcych w jego kompetencjach czynnosci.
W tych ostatnich sprawach w przedmiocie wniosku rozstrzyga Przewodniczacy. Od decyzji

Przewodniczacego uczestnikom reprezentujgcym f{acznie co najmniej jedng dziesigta kapitatu



zaktadowego reprezentowanego na danym Walnym Zgromadzeniu przystuguje odwotanie do
Walnego Zgromadzenia. Walne Zgromadzenie podejmujgc uchwate rozstrzyga ostatecznie sprawe
lezacg w kompetencji Przewodniczacego.

Whioski w sprawach formalnych dotyczace tej samej kwestii nie mogg by¢ ponownie zgtaszane w

toku dyskusji nad danym punktem porzadku obrad.

§ 12 [Glosowanie]
Po stwierdzeniu braku dalszych gtoséw i wnioskéw Przewodniczacy zamyka dyskusje i zarzadza
gtosowanie nad projektami uchwat w danej sprawie, uwzgledniajgcymi zmiany przyjete zgodnie z §
11 ust. 5. Od momentu zarzadzenia gtosowania uczestnicy mogg zgtasza¢ jedynie wnioski formalne
w przedmiocie sposobu lub porzadku gtosowania.
Glosowanie nad projektami uchwat w danej sprawie przeprowadza sie wedtug kolejnosci wynikajacej
z listy projektow. Jesli w toku gtosowania za danym projektem uchwaly opowie sie wiekszosc¢
wymagana do podjecia uchwatly, uchwate uwaza sie za podjetg w brzmieniu zaproponowanym w
tym projekcie. W takim przypadku gtosowania nad pozostatymi projektami nie przeprowadza sie.
Gtosowanie Walnego Zgromadzenia jest jawne, chyba, ze przepisy Kodeksu spotek handlowych badz
Statut przewidujg przeprowadzenie gtosowania tajnego. Wybodr cztonkow komisji, o ktérych mowa w
§ 8 dokonuje sie w glosowaniu tajnym, chyba ze Walne Zgromadzenie podejmie uchwate o
uchyleniu tajnosci gtosowania.
Glosowanie tajne przeprowadza sie takze na wniosek chociazby jednego uczestnika.
Gtosowanie moze sie odbywac przy wykorzystaniu komputerowego systemu liczenia gtoséw. O
wykorzystaniu systemu decyduje Przewodniczacy. Na wniosek chociazby jednego z uczestnikéw
decyzje o wykorzystaniu systemu komputerowego podejmuje Walne Zgromadzenie w drodze
uchwaty.
Udziat w gtosowaniu korespondencyjnie jest niedopuszczalny.
Po zakonczeniu gtosowania Przewodniczacy ogtasza jego wynik.
Akcjonariuszowi, ktéry gtosowat przeciw uchwale przystuguje prawo do zgtoszenia sprzeciwu.
Zgtaszajgcemu sprzeciw umozliwia sie przedstawienie i zaprotokotowanie zwieztego uzasadnienia
sprzeciwu.
W terminie tygodnia od zakonczenia Walnego Zgromadzenia wyniki gtosowan ujawniane sg na
stronie internetowej Spoétki, w zakresie o jakim mowa w § 17 ust. 2 lit. ¢). Wyniki gtosowan powinny

by¢ dostepne do dnia uptywu terminu do zaskarzenia uchwaty walnego zgromadzenia.

§ 13 [Udzial w gltosowaniu przez pelnomocnika]
Uprawniony do uczestnictwa moze uczestniczy¢ w walnym zgromadzeniu oraz wykonywac prawo
gtosu osabiscie lub przez petnomocnika. Petnomocnik wykonuje wszystkie uprawnienia przystugujgce
uprawnionemu do uczestnictwa, chyba ze co innego wynika z tresci petnomocnictwa.
Uprawniony do uczestnictwa moze udziela¢ petnomocnikowi instrukcji w dowolny sposéb i w

dowolnej formie.
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1.

Zarzad okresla wzdr formularzy do gtosowania przez petnomocnika. Informacje o tym zamieszcza sie
w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia.
Formularze winny zawiera¢ projekt uchwaty w danej sprawie. Jesli w danej sprawie zgtoszono
wiekszg ilos¢ projektéw dla kazdego z projektéw powinien by¢ przewidziany odrebny formularz.
Formularze sg zamieszczane na stronie internetowej Spdétki od dnia ogtoszenia o zwotaniu Walnego
Zgromadzenia, a w przypadku, gdy projekt uchwaty zgtoszono w pdzniejszym terminie, formularz
zamieszcza sie niezwtocznie po ogtoszeniu tego projektu uchwaty.
Formularz winien ponadto umozliwiac:
a) identyfikacje uprawnionego do uczestnictwa oddajgcego gtos oraz jego petnomocnika,
b) oddanie gtosu,
C) zlozenie sprzeciwu przez gtosujgcego przeciwko uchwale,
d) zamieszczenie instrukcji dotyczacych sposobu gtosowania w odniesieniu do kazdej z
uchwat, nad ktdrg gltosowac¢ ma petnomocnik.
Formularze, o ktérych mowa w ust. 3 majg charakter wzoréw. Uprawniony do uczestnictwa moze
zastosowac inng forme dokumentu.
Z uwagi na mozliwos¢ zmiany w toku Walnego Zgromadzenia tresci projektdw uchwat, zaleca sie
traktowanie formularzy jako instrukcji dla petnomocnikéw i niewykonywanie przy ich pomocy prawa
gtosu.
Nie weryfikuje sie sposobu oddawania gtoséw przez petnomocnikdw z trescig instrukcji udzielonych
przez akcjonariuszy (mocodawcow) w tresci formularzy.
W przypadku wystgpienia okolicznosci umozliwiajgcych petnomocnikowi uzycie formularzy do
wykonywania prawa gtosu bez naruszenia przepisow prawa, gtosy oddane przy uzyciu formularzy
dolicza sie do pozostatych gtoséw oddanych w ramach tego gtosowania. Formularze uzyte do

wykonywania prawa gtosu dotacza sie w oryginale do ksiegi protokotow.

8§ 14 [Zmiany w skladzie Rady Nadzorczej]
Jezeli porzadek obrad przewiduje dokonanie zmian w skfadzie Rady Nadzorczej, zmian tych dokonuje
sie przy uwzglednieniu nastepujgcych zasad:

a) Kazdy uczestnik moze wnioskowaC¢ o odwotanie jednego albo kilku cztonkdw Rady
Nadzorczej. Jesli wniosek o odwotanie danego cztonka Rady Nadzorczej zostat juz raz
ztozony, kolejny wniosek dotyczacy odwotania tego samego cztonka Rady Nadzorczej jest
niedopuszczalny.

b) W przypadku zgtoszenia wniosku gtosowanie nad odwotaniem kazdego z cztonkéw Rady
Nadzorczej odbywa sie indywidualnie, w oddzielnym gtosowaniu. Cztonek Rady Nadzorczej
zostaje odwotany, jezeli za jego odwotaniem opowiedziata sie bezwzgledna wiekszo$¢
gtosow.

c) Liczbe cztonkdw Rady Nadzorczej ustala kazdorazowo, w granicach okreslonych w Statucie,

Walne Zgromadzenie. Walne Zgromadzenie moze takze ustalic liczbe mandatéw
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d)

e)

9)

h)

przewidzianych do obsadzenia w Radzie Nadzorczej w drodze wyboréw przeprowadzanych
na danym Walnym Zgromadzeniu.
Kazdy uczestnik moze zgtosi¢ jednego lub kilku kandydatow na cztonkéw Rady Nadzorczej.
Zgtoszenie kandydata powinno zawierac:

i. imie i nazwisko kandydata,

ii. krotki zyciorys kandydata,

iii. uzasadnienie kandydatury,

iv. imie i nazwisko zgtaszajgcego kandydature.
Zdgtoszeni kandydaci zostajg wpisani na liste kandydatdéw, po uprzednim ztozeniu do protokotu
o$wiadczenia o wyrazeniu zgody na kandydowanie. OS$wiadczenie powinno zawieraC takze
stwierdzenie, czy kandydat spetnia warunki niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej okreslone w
Statucie. Os$wiadczenie moze by¢ ztozone ustnie albo na piSmie. Liste zgtoszonych kandydatéw
sporzadza Przewodniczacy. Lista zostaje zamknieta z chwilg ogtoszenia, ktorego dokonuje
Przewodniczacy, po stwierdzeniu braku zgtoszen dalszych kandydatur.
Wybdr cztonkéw Rady Nadzorczej odbywa sie poprzez gtosowanie na kolejnych kandydatow
wpisanych na liste kandydatow. Cztonkiem Rady Nadzorczej moze zostac jedynie ten kandydat, za
ktorym opowiedziata sie bezwzgledng wiekszoS¢ gtosow. Sposrod kandydatow, za ktorymi
opowiedziata sie bezwzgledna wiekszo$¢ gtosow, do Rady Nadzorczej powotani zostajg tylko di,
ktorzy kolejno uzyskali najwiekszg liczbe gtosow, az do obsadzenia wszystkich mandatéw w Radzie
Nadzorczej.
Jesli dwoch lub wiecej kandydatéw uzyska takg samg ilos¢ gtosdw i jednoczesnie, objecie przez
nich funkcji spowodowatoby przekroczenie liczby mandatéw przewidzianych do obsadzenia w
Radzie Nadzorczej, przeprowadza sie gtosowanie dodatkowe. W glosowaniu tym Walne
Zgromadzenie gtosuje nad powotaniem tylko tych kandydatéw, o ktdrych mowa w zdaniu
pierwszym. Gtosowanie odbywa sie wg zasad okreslonych w lit. f) powyzej.
Postanowien lit. f) i g) mozna nie stosowac, jesli liczba zgtoszonych kandydatéw na czionkéw Rady
Nadzorczej odpowiada liczbie mandatdw przewidzianych do obsadzenia w Radzie Nadzorczej. W
takiej sytuacji gtosowanie mozna przeprowadzi¢ systemem blokowym, tzn. poprzez oddanie
gtoséw facznie na wszystkich kandydatéw jednoczesnie. Uchwata o wyborze zapada bezwzgledna
wiekszoscig gtosow. O przeprowadzeniu glosowania systemem blokowym decyduije
Przewodniczacy, po zamknieciu listy kandydatéw na cztonkéw Rady Nadzorczej. Jednakze w
przypadku sprzeciwu wobec takiego sposobu glosowania wyrazonego przez ktéregokolwiek z

uprawnionych do gtosowania, gtosowanie odbywa sie na zasadach okreslonych w lit. f) i g)

powyzej.

Powyzsze postanowienia nie uchybiajg sposobowi wyboru cztonkdw Rady Nadzorczej grupami,

okreslonemu w Kodeksie spotek handlowych.

§ 15 [Przerwa w obradach]
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Walne Zgromadzenie moze podjg¢ uchwate o przerwie w obradach. tacznie przerwy nie mogg trwac
dtuzej niz trzydziesci dni.

Uchwata o przerwie w obradach powinna okresla¢ dzien i godzine oraz miejsce wznowienia obrad
Walnego Zgromadzenia.

W przypadku podjecia uchwaly o przerwie w obradach, dla utrzymania ciggtosci Walnego
Zgromadzenia nie jest konieczne zachowanie tozsamosci podmiotowej uczestnikdw Walnego
Zgromadzenia, a w szczegolnosci:

a. w Walnym Zgromadzeniu po przerwie wzig¢ moze udziat inna liczba uczestnikdow Walnego
Zgromadzenia pod warunkiem, Ze znajdujg sie oni na liscie obecnosci w dniu wznowienia
obrad,

b. o ile osoba wybrana na Przewodniczacego przez podjeciem uchwaty o przerwie w obradach
jest obecna w dniu wznowienia obrad - nie dokonuje sie ponownego wyboru, a
Przewodniczacym pozostaje ta wiasnie osoba,

c. 0 prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu rozstrzyga sie wedtug zasad okreslonych w
przepisach prawa, a wskazane tam terminy liczy sie w stosunku do ogtoszonego terminu
Walnego Zgromadzenia, nie za$ w stosunku do dnia wznowienia obrad. Uczestnicy moga
jednak umocowac inne osoby jako Przedstawicieli,

Uchwata o przerwie w obradach nie wymaga dodatkowego zwotania ani ogtoszenia o kontynuowaniu
Walnego Zgromadzenia i o jego porzadku obrad,

W przypadku podjecia uchwaty o przerwie w obradach zaprotokotowaniu podlegajg uchwaty
powziete przed przerwa, z zaznaczeniem, ze Walne Zgromadzenie zostato przerwane.

Po wznowieniu obrad Walnego Zgromadzenia dopuszcza sie zaprotokotowanie uchwat podjetych w
tej czesci obrad w osobnym protokole, a gdy przerw bedzie kilka — w osobnych protokotach. Do
kazdego protokotu dotgcza sie liste obecnosci uczestnikdw biorgcych udziat w danej czeSci Walnego
Zgromadzenia.

Krotkie przerwy techniczne w obradach zarzadza Przewodniczacy. Przewodniczacy podaje do

wiadomosci uczestnikéw czas oraz miejsce wznowienia obrad.

§ 16 [Zakonczenie]

Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczgcy ogtasza zamkniecie obrad Walnego Zgromadzenia.

1.

§ 17 [Protokot]
Uchwaly Walnego Zgromadzenia powinny by¢ umieszczone w protokole sporzgdzonym przez

notariusza.

2. W protokole::

a) zamieszcza sie w szczegdlnosci stwierdzenie o prawidlowo$¢ zwotania Walnego
Zgromadzenia i jego zdolnosci do podejmowania uchwat,

b) wymienia sie powziete uchwaty,
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c) przy kazdej uchwale wskazuje sie: liczbe akgji, z ktérych oddano wazne gtosy, procentowy
udziat tych akcji w kapitale zaktadowym, tgczng liczbe waznych gtoséw, liczbe gloséw "za",
"przeciw" i "wstrzymujacych sie" oraz zgtoszone sprzeciwy.
Do protokotu dotacza sie liste obecnosci, o ktdrej mowa w § 3.
4. Wypis z protokotu wraz z dowodami zwotania Walnego Zgromadzenia oraz dokumentami, o ktérych
mowa w § 3 ust. 4. Zarzad dotacza do ksiegi protokotdéw. Do ksiegi protokotow dotacza sie réwniez

karty do gtosowania.

§ 18 [Sprawy nieuregulowane]
Wszelkie sprawy nieuregulowane w przepisach prawa, Statucie lub w Regulaminie, a dotyczace sposobu
dziatania Walnego Zgromadzenia rozstrzyga, w sposob niesprzeczny z dobrymi obyczajami oraz nie godzacy

w interes Spotki, Walne Zgromadzenie w formie uchwaty.

§ 19 [zmiany]
1. Wszelkie zmiany Regulaminu wymagaja uchwaty Walnego Zgromadzenia.
2. Zmiany Regulaminu wchodzg w Zycie najwczesniej poczgwszy od pierwszego Walnego Zgromadzenia

nastepujgcego po Walnym Zgromadzeniu, na ktory zmiany te uchwalono.
§ 20 [wejscie w zycie]

Regulamin obowigzuje od pierwszego Walnego Zgromadzenia nastepujgcego po Walnym Zgromadzeniu, na

ktorym Regulamin uchwalono.

14



