JEDNOSTKOWY
RAPORT ROCZNY

ZA ROK OBROTOWY 2013

V GROUP SPOtKA AKCYJNA

Vorour

Warszawa, dnia 30 maja 2014 roku




Vorour

SPIS TRESCI
l. PODSTAWOWE INFORMACIE O SPOLCE ..o eeeeeeeeee e eeeeeereeeeeaeeeeeeeseseeesessseseasssesessesseensens 3
1. SKEAD ZARZADU ...ttt sttt e e e e e e e et s e e e e e et ae e e e e e e e e e eaaa e eeaeeeaaabaaaaaaes 3
2. SKEAD RADY NADZORCZEI...ou ettt ettt e te st te et s te st s tas et s tne st s tassastnesansensssnsenees 4
[, PISIMIO ZARZADU......eeei s s s s s assssass s ssssasasnnnsnnnnnnnn 5
1R WYBRANE DANE FINANSOWE ZAWIERAJACE PODSTAWOWE POZYCJE ROCZNEGO

SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO ZA ROK 2013 WRAZ Z DANYMI POROWNYWALNYMI........... 7
V. ROCZNE ZBADANE SPRAWOZDANIE FINANSOWIE ... oottt st s e s e s e eanes 8
V. SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIAtALNOSCI SPOLKI W ROKU OBROTOWYM 2013 ..oevveeveeeenn, 8
VI. INFORMACIJE NA TEMAT CZYNNIKOW RYZYKA ZWIAZANYCH Z DZIAtALNOS’CIA GOSPODARCZA
R A G101 = 8
VII. OSWIADCZENIA ZARZADU ...ttt e et e e e et a e e e e e e 11

VIII. OPINIA | RAPORT BIEGLEGO Z BADANIA SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO V GROUP S.A. ZA
ROK OBROTOWIY 2013 .eiiiiiiiinieeieeteeette et eetneettasetsnseenesesneeansstseseensssenesssnseranseenesesstreneersesenns 12
IX. INFORMACIJA O STOSOWANIU PRZEZ SPOtKE ZASAD DOBRYCH PRAKTYK ..uvevniivneienreeneennnees 12
2

JEDNOSTKOWY RAPORT ROCZNY ZA ROK OBROTOWY 2013




Vorour

I. PODSTAWOWE INFORMACIE O SPOLCE

Petna nazwa:
V GROUP Spodtka Akcyjna

Adres: ul. Kierbedzia 4, 00-728 Warszawa
Telefon: +48 22 646 53 24

Adres poczty biuro@v-group.pl

elektronicznej:

Strona internetowa: WWW.V-group.pl

NIP: 8262179932

Regon: 142443240

Sagd Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, XllI Wydziat

Sad rejestrowy: Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego

Numer KRS: 0000359102

V GROUP S.A., dziatajgca w branzy telefonii komdrkowej, tworzy grupe kapitatowa, w sktad
ktorej wchodzg dwie spotki zalezne - Inspirio sp. z 0.0. oraz VTG sp. z 0.0. Obie sp6tki prowadzg
dystrybucje produktéw i ustug sieci Plus w dziewieciu punktach sprzedazy na terenie Polski.

Struktura holdingowa zostata zaimplementowana tak, aby nie narusza¢ zakazéw konkurencji
narzuconych przez operatoréw sieci komorkowych. Ten sprawdzony model jest powszechnie
stosowany przez spoétki notowane na Gietdzie Papierow Wartosciowych zajmujgce sie
dystrybucjg produktéw i ustug operatordw sieci GSM.

Model biznesowy Emitenta polega na dalszym przejmowaniu zorganizowanych czesci
przedsiebiorstw posiadajgcych punkty sprzedazy produktéw i ustug operatoréw sieci GSM,
dziatajgcych na terenie Polski, co bedzie prowadzi¢ do rozwoju holdingu.

1. SKtAD ZARZADU
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Imig i nazwisko Funkcja
Robert Walicki Prezes Zarzadu
Tomasz Rulka Wiceprezes Zarzgdu

Tabela.1. Sktad Zarzadu na dzieri 30.05.2014 r.

2. SKtAD RADY NADZORCZEJ

Imie i nazwisko Funkcja

Przewodniczaca

Agnieszka Walicka Rady Nadzorczej

Wiceprzewodniczacy

Krzysztof Gtowala Rady Nadzorcze;

Cztonek Rady

A Naj .
neta Najda Nadzorczej

Cztonek Rady

Daniel Walicki .
! e Nadzorczej

Cztonek Rady

Maciej Bogdan Jakimiuk Nadzorczej

Tabela.2. Sktad Rady Nadzorczej na dzieri 30.05.2014 r.
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Data rozpoczecie
obecnej kadencji

20-01-2012

20-01-2012

Data rozpoczecia
obecnej kadencji

20-01-2010

20-01-2010

30-06-2012

30-06-2012

24-08-2011

Data zakonczenia
obecnej kadencji

20-01-2015

20-01-2015

Data zakonczenia
obecnej kadencji

20-01-2015

20-01-2015

30-06-2017

30-06-2017

24-08-2016




Vorour

Il. PISMO ZARZADU

Szanowni Akcjonariusze,

Z wielkg przyjemnoscig przekazujemy na Wasze rece jednostkowy raport roczny Spétki V
GROUP S.A. oraz skonsolidowany raport roczny Grupy Kapitatowej V GROUP.

W 2013 roku Spodtka koncentrowata swe dziatania na biezgcej dziatalnosci holdingu oraz
kontroli spétek zaleznych, tj. Inspirio Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, ktéra prowadzi 7
Punktéw Sprzedazy sieci Plus, oraz VTG Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, ktéra prowadzi 2
Punkty Sprzedazy sieci Plus.

12 czerwca 2013 r. Zarzad Emitenta podjat uchwate o rozpoczeciu Programu Emisji Obligacji
Spoétki o wartosci do 10 min ztotych. W ramach Programu Emisji Obligacji, Zarzad Emitenta
podjat uchwate w sprawie emisji nie wiecej niz 5 000 sztuk zabezpieczonych Obligacji serii E
Spotki, o wartosci nominalnej 1 000 (jeden tysigc) ztotych kazda. Emisja Obligacji serii E
Emitenta doszta do skutku, w zwigzku z czym Emitent dokonat przydziatu 4 650 sztuk Obligacji
na okaziciela serii E. W drodze emisji Obligacji serii E Spdtka pozyskata 4 650 000 (cztery
miliony szes¢set piecdziesiat tysiecy) ztotych.

29 czerwca 2013 r. odbyto sie Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spétki V GROUP
S.A., ktére uchwalito zmiane siedziby Spoétki i przeniesienie jej z Garwolina do Warszawy,
zmiana ta zostata zarejestrowana przez sad rejestrowy w dniu 23 wrzesnia 2013 r.

9 sierpnia 2013 r. Emitent podpisat umowe sprzedazy akcji, ktérej przedmiotem byta sprzedaz
na rzecz Emitenta 529 093 (pieéset dwadzieécia dziewiec¢ tysiecy dziewiecdziesiat trzy) sztuk
akcji zwyktych na okaziciela, zdematerializowanych, o wartosci nominalnej 0,20 =zt
(dwadziescia groszy) kazda akcja, ktorych emitentem jest notowana na rynku gtéwnym Gietdy
Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. spdtka pod firmg TELL Spdtka Akcyjna, za cene
10,50 zt (dziesie¢ ztotych i piecdziesigt groszy) za kazda akcje. Akcje zostaty zapisane na
rachunku papierdow wartosciowych Emitenta w dniu 13 sierpnia 2013 r. Akcje nabyte przez V
GROUP S.A. stanowity 10,35% udziatu w kapitale zaktadowym spétki Tell S.A. i 8,15% w ogdlnej
liczbie gtoséw na walnym zgromadzeniu. Na nabytych akcjach zostat ustanowiony zastaw
rejestrowy. W dniu 6 maja 2014 roku Spdtka zbyta czes¢ posiadanych przez nig akcji spotki TELL
S.A., w liczbie 240.093 (stownie: dwiescie czterdziesci tysiecy dziewieédziesiat trzy) sztuk, za
cene 10,85 zt (dziesie¢ ztotych i osiemdziesigt piec groszy) za kazdg akcje. tgczna kwota, ktérg
Spotka pozyskata w wyniku transakcji wyniosta 2.605.009,05 zt (stownie: dwa miliony szeséset
pie¢ tysiecy dziewie¢ ztotych i pie¢ groszy). Na dzien sporzgdzenia niniejszego raportu
rocznego V GROUP S.A. posiada 289.000 akcji spotki TELL S.A., ktére stanowig 5,65% w kapitale
zaktadowym TELL S.A. oraz uprawniajg do wykonywania 289.000 gtoséw na walnym
zgromadzeniu spo6tki TELL S.A., co stanowi 4,45% gtosow w ogdlnej liczbie gtosow.
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Grupa Kapitatowa V GROUP zatrudniata w 2013 roku 46 0sdb tacznie, na dzien sporzadzenia
niniejszego raportu liczba ta nie ulegfa zmianie.

Jednostkowy wynik finansowy netto na koniec 2013 r. byt dodatni i wynidst 69.449,82 zt
natomiast skonsolidowany wynik netto grupy wyniost 122.737,18 zi.

JesteSmy przekonani, ze kontynuowanie dalszego rozwoju Emitenta i Grupy Kapitatowej V
GROUP przyczyni sie do wzrostu wartosci dla Akcjonariuszy. Doktadamy wszelkich staran, aby
realizowac plany zwigzane z rozwojem Emitenta i catej Grupy Kapitatowej V GROUP S.A. i
osigganiem coraz lepszych wynikéw.

Z wyrazami szacunku,

Zarzad V GROUP S.A.

#—
ol
P

Robert Walicki Tomasz Rulka

Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzgdu
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WYBRANE DANE FINANSOWE ZAWIERAJACE PODSTAWOWE

POZYCIJE ROCZNEGO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO ZA ROK
2013 WRAZ Z DANYMI POROWNYWALNYMI

PLN EUR*
e eI 01.01.2013 01.01.2012 01.01.2013  01.01.2012
31.12.2013 31.12.2012 31.12.2013  31.12.2012
Przychody ze sprzedazy 12 000,00 111 260,16 2 893,52 27 214,95
Zysk (strata) ze sprzedazy -253829,09 | -216658,21 | -61204,93 -52 995,99
Zysk (strata) na dziatalnosci
ysk( ) _) -253602,00 | -216658,21 | -61150,17 | -52995,99
operacyjnej
Zysk (strata) brutto 70 009,45 28 097,15 16 881,14 6 872,74
Zysk (strata) netto 69 449,82 22 090,85 16 746,19 5 403,56
Przept ieniezne netto z
) P wa '_° & o -1595018,38 | -697 009,64 | -384601,27 | -170493,04
dziatalnosci operacyjnej
Przept ieniezne netto z
A A oA -2730208,28 | - 5 630 000,00 | - 658 325,68 |- 1377 134,19
dziatalnosci inwestycyjnej
Przept ieniezne netto z
. P YWY '.° ) ¢ ) 6011 340,50 | 8315473,11 | 1449493,75 | 2034 018,18
dziatalnosci finansowej
Przeplywy pienigzne netto razem | 1 69611384 | 1988463,47 | 406566,80 | 486 390,95
Aktywa trwate 10218 464,58 | 8 684 108,22 | 2463 943,04 | 2 124 188,69
Aktywa obrotowe 12304 342,80 | 2681449,12 | 2966 903,65 | 655 899,69
Naleznosci dfugoterminowe 0.00 0.00 0.00 0.00
el Gl e 199429,46 | 177427,98 | 48087,74 | 43400,02
Kapitat wiasny 354672553 | 347727571 | 855209,67 | 850 563,99
Kapitat podstawowy 134 100,00 134 100,00 32 801,72 32801,72
Zobowigzania krotkoterminowe | 13 777804,95 | 306 629,27 | 3322194,48 | 75003,49
Zobowiazania ditugoterminowe 4 650 000,00 | 7320000,00 | 1121238,43 | 1790519,05

*Powyzsze dane finansowe zostaty przeliczone na Euro wedtug sredniego kursu NBP ogtoszonego na 31.12.2013 wynoszgcego
4,1472 PLN za 1 EUR i 31.12.2012 wynoszacego 4,0882 PLN za 1 EUR.
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IV. ROCZNE ZBADANE SPRAWOZDANIE FINANSOWE

Roczne sprawozdanie finansowe Spétki V. GROUP S.A., zbadane przez podmiot
uprawniony do badania sprawozdan finansowych zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami i normami zawodowymi, stanowi ZALACZNIK NR 1 do niniejszego raportu.

V. SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALALNOSCI SPOtKI W ROKU
OBROTOWYM 2013

Sprawozdanie Zarzadu V GROUP S.A. z dziatalnosci Spotki w roku obrotowym 2013
stanowi ZALACZNIK NR 2 do niniejszego raportu.

VI. INFORMACIJE NA TEMAT CZYNNIKOW RYZYKA ZWIAZANYCH Z
DZIALALNOSCIA GOSPODARCZA V GROUP S.A.

1. Ryzyko zwigzane z otoczeniem konkurencyjnym

W przypadku Emitenta ryzyko zwigzane z otoczeniem konkurencyjnym wynika przede
wszystkim z faktu, iz na rynku dystrybutoréw ustug i produktéw telekomunikacyjnych
wystepuje szereg podmiotéw skupiajgcych wiele punktéw sprzedazy. Stad wystepuje
ryzyko, iz dystrybutorzy tego samego operatora bedg zaktadaé punkty sprzedazy w
poblizu Punktdw Sprzedazy kontrolowanych przez Emitenta.

Jednak nalezy podkresli¢, iz dystrybutorzy tego samego operatora nie majg uprawnien
do decyzji o otwarciu punktu. Ponadto procedura otwierania kolejnych punktéw
sprzedazy wymaga zgody agenta dystrybucyjnego i autoryzacji ze strony operatora, co
wigze sie z procesami szczegdtowego badania lokalizacji nowego punktu. Nalezy takze
zauwazyé, iz umowa z agentem dystrybucyjnym stanowi, iz kolejne punkty sprzedazy
tego samego operatora nie mogg by¢ zaktadane w odlegtosci mniejszej niz ustalona w
umowie.

2. Ryzyko zwigzane z rozwojem branzy telekomunikacyjnej

Rynek ustug telekomunikacyjnych w Polsce rozwijat sie przez ostatnie lata w szybkim
tempie. Wskazniki nasycenia rynku ustugami telefonicznymi oraz liczby telefondow
komodrkowych przypadajgcych na stu mieszkaincdw rosty. Obecnie rynek ustug
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telekomunikacyjnych jest w fazie stabilizacji. Stad, operatorzy sieci GSM zaczeli
prowadzi¢ konkurencje cenowg, co przektada sie na przychody podmiotéw bedacych
dystrybutorami produktéw i ustug operatoréw sieci GSM.

Ze wzgledu na egzogeniczny charakter opisywanego zjawiska Emitent nie jest w stanie
aktywnie przeciwdziata¢ trendom panujgcym w branzy ustug telekomunikacyjnych.
Ponadto Emitent jest zalezny od dziatan operatéw sieci komdrkowych, ktérych
produkty i ustugi rozprowadza. Nalezy takze zaznaczyé, iz Emitent dzieki swojej
strukturze moze petni¢ funkcje dystrybutora produktéw i ustug pochodzgcych od
réznych operatorow. W takim przypadku migracje uzytkownikéw pomiedzy sieciami
GSM mogg powodowac zwiekszenie sie przychodéw Emitenta.

3. Ryzyko zwigzane z realizacja strategii rozwoju

Strategia rozwoju Emitenta opiera sie o przejecia wysoce rentownych punktéw
sprzedazy produktéw i ustug sieci Plus z wypracowang bazg klientéw, ustabilizowanymi
przychodami i kosztami, istniejgcych na rynku od kilku do kilkunastu lat. Nastepnie
Emitent wdraza wtasne standardy zarzadzania operacyjnego oraz kulture
organizacyjng, co prowadzi do zwiekszenia efektywnosci dziatania poszczegdlnych
punktéw sprzedazy.

Jednakze realizacja obranej przez Emitenta strategii rozwoju zalezy od szeregu
czynnikdw. Przyszta pozycja Emitenta na rynku dystrybutorow ustug
telekomunikacyjnych uzalezniona jest od zdolnosci wypracowania i wdrozenia strategii
rozwoju skutecznej w dtugim horyzoncie czasowym. Ryzyko podjecia nietrafnych
decyzji wynikajgcych z niewtasciwej oceny sytuacji (np. z nietrafnej oceny
przejmowanych punktow sprzedazy) badz niezdolnos¢ Emitenta do dostosowania sie
do zmieniajacych sie warunkéw rynkowych oznacza¢ moze pogorszenie jego wynikow
finansowych.

W celu zminimalizowania powyzszego ryzyka Emitent prowadzi biezgcg analize
czynnikdw majacych wptyw na warunki dziatalnosci zaréwno w krétkim, jak i dtugim
horyzoncie czasu. Emitent przyktada takie szczegélng uwage do analizy
przejmowanych punktéw sprzedazy.

4. Ryzyko zwigzane z uzaleznieniem od operatora sieci komorkowej

Dziatalnos¢ Spdétek zaleznych Emitenta: Inspirio sp. z 0.0. oraz VTG sp. z 0.0. opiera sie
na Umowach Agencyjnych, na mocy ktérych Spétki zalezne Emitenta prowadza
sprzedaz produktow i ustug operatora sieci GSM. Spoétki prowadzg dystrybucje
produktow i ustug tylko spotki Polkomtel S.A., operatora sieci Plus. Stad, istnieje ryzyko
iz niekorzystne zmiany w stosunkach biznesowych pomiedzy Emitentem a Polkomtel
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S.A. moga doprowadzi¢ do pogorszenia sie przychodéw Emitenta, a w skrajnych
przypadkach do jego upadtosci.
W celu minimalizacji ryzyka zwigzanego z uzaleznieniem sie od operatora sieci GSM,

5. Ryzyko zwigzane z emisjg dtuznych papierow wartosciowych i ich wykupem.

W dniu 8 maja 2012 roku Zarzad Emitenta podjat uchwate o rozpoczeciu programu
emisji niezabezpieczonych Obligacji V GROUP S.A. W ramach programu emisji Obligacji
Zarzad Emitenta podjat uchwaty w przedmiocie emisji niezabezpieczonych obligacji na
okaziciela serii A, B, Ci D, ktére zostaty objete za faczng kwote 7.320.000,00 (siedem
miliondw trzysta dwadziescia tysiecy) ztotych. Oprocentowanie Obligacji zostato
ustalone w oparciu o stawke referencyjng (WIBOR 3M) oraz marze na poziomie 8% w
skali roku.

12 czerwca 2013 roku Zarzad Emitenta podjat uchwate o rozpoczeciu programu emisji
zabezpieczonych Obligacji Spoétki o wartosci do 10 min ztotych. W ramach programu
emisji Obligacji Zarzagd Emitenta podjat uchwaty w przedmiocie emisji zabezpieczonych
obligacji na okaziciela serii E, ktore zostaty objete za tgczng kwote 4.650.000,00 (cztery
miliony sze$éset pieédziesiat tysiecy) ztotych. Oprocentowanie Obligacji serii E zostato
ustalone w oparciu o stawke referencyjng (WIBOR 3M) oraz marze na poziomie 7% w
skali roku.

Wskazac nalezy, iz emisja Obligacji moze istotnie wptyngé na sytuacje majatkows i
finansowg Emitenta, rowniez w sensie negatywnym. Zgodnie z trescig art. 8 Ustawy o
obligacjach emitent odpowiada catym swoim majatkiem za zobowigzania wynikajace z
obligacji. Odpowiedzialno$é ta ma charakter odpowiedzialnosci osobistej oraz co do
zasady — charakter odpowiedzialnosci nieograniczonej, a Emitent odpowiada
wzgledem obligatariusza catym swoim majgtkiem, zaréwno terazniejszym, jak i
przysztym. Brak spetnienia $wiadczen z Obligacji moze skutkowa¢ wszczeciem przez
obligatariuszy postepowan majacych na celu wyegzekwowanie naleznych im
Swiadczen z Obligacji, co w konsekwencji moze spowodowac istotne trudnosci
finansowe Emitenta.

Wskazac jednakze nalezy, iz Emitent wywigzuje sie nalezycie ze swoich zobowigzan, w
tym gtownie zobowigzan finansowych i nie prognozuje zadnych problemow ze sptatg
przysztych zobowigzan, w szczegdlnosci zwigzanych ze zobowigzaniami wynikajgcymi z
Obligacji. W dniu 12 maja 2014 roku Emitent dokonat wykupu wszystkich Obligacji serii
A w ilosci 1 000 sztuk, o tgcznej wartosci nominalnej 1.000.000,00 (jeden milion)
ztotych.

Obligacje jako instrument o charakterze dtuznym sg obarczone ryzykiem kredytowym.
Nie mozna wiec wykluczy¢ wystgpienia w przysztosci ryzyka zwigzanego ze sptatg
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zobowigzan przez Emitenta. Jakkolwiek, jak wskazano powyzej, na chwile obecnag
Emitent nie przewiduje zadnych problemdw zwigzanych ze sptatg swoich zobowigzan.

VIl. OSWIADCZENIA ZARZADU

Zarzad Spotki V GROUP S.A. (dalej ,Spotka”) oswiadcza, ze wedle jego najlepszej wiedzy roczne
sprawozdanie finansowe za rok obrotowy 2013 i dane poréwnywalne za rok obrotowy 2012
sporzadzone zostaty zgodnie z przepisami obowigzujgcymi Spotke oraz odzwierciedlajg w
sposéb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majatkowsq i finansowg Spétki oraz jej wynik
finansowy, a takze Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spétki w roku obrotowym 2013
zawiera prawdziwy obraz sytuacji Spotki, w tym opis podstawowych zagrozen i ryzyk.

W imieniu Zarzadu Spofki:

il ~
[ L { |

't o -4 ()1 (! .
| , MY \ J 8. ~F
ASVGVe M TN
Robert Walicki Tomasz Rulka
Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzgdu
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Zarzad Spotki V GROUP S.A. (dalej ,Spotka”) oswiadcza, ze podmiot uprawniony do badania

sprawozdan finansowych tj. BGGM Audyt Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie (kod: 03-450) przy

ul.

Ratuszowej 11, wpisany na liste podmiotéw uprawnionych do badania sprawozdan

finansowych pod numerem 3489, dokonujgcy badania rocznego sprawozdania finansowego

Spotki za rok obrotowy 2013, zostat wybrany zgodnie z przepisami prawa. Ponadto Zarzad

oswiadcza, iz biegty rewident dokonujgcy badania rocznego sprawozdania finansowego

spetnia warunki do wyrazenia bezstronnej i niezaleznej opinii o badaniu zgodnie z

obowigzujgcymi przepisami prawa krajowego.

W imieniu Zarzadu Spoéfki:

it 2}
jl. o A I.’ﬂ: " | |
j i e & ik’ 4 | ._:F ~ I
J | HMJL‘W Sﬁ’wp{_
Robert Walicki Tomasz Rulka
Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu

VIil.

IX.

OPINIA | RAPORT BIEGLEGO Z BADANIA SPRAWOZDANIA
FINANSOWEGO V GROUP S.A. ZA ROK OBROTOWY 2013

Opinia oraz raport podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych z
badania rocznego sprawozdania finansowego Spoétki za rok obrotowy 2013 stanowig
ZALACZNIK NR 3 i ZALACZNIK NR 4 do niniejszego raportu.

INFORMACJA O STOSOWANIU PRZEZ SPOLKE ZASAD DOBRYCH
PRAKTYK

Informacja na temat stosowania przez Emitenta zasad tadu korporacyjnego, o ktérym
mowa w dokumencie stanowigcym Zatgcznik Nr 1 do Uchwaty Nr 293/2010 Zarzadu
Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 31 marca 2010 roku,
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zatytutowanym "Dobre Praktyki Spoétek Notowanych na NewConnect" podana
zgodnie z § 5 pkt 6.3. Zatgcznika Nr 3 do Regulaminu ASO.

L.P. ZASADA

STOSOWANIE
ZASADY W
SPOLCE

KOMENTARZ

1 Spotka powinna prowadzi¢ przejrzystg i efektywna
polityke informacyjng, zaréwno z wykorzystaniem
tradycyjnych metod, jak i z uzyciem nowoczesnych
technologii oraz najnowszych narzedzi komunikacji
zapewniajgcych szybkosé, bezpieczenstwo oraz
szeroki dostep do informacji. Spétka korzystajac w
jak najszerszym stopniu z tych metod, powinna
zapewnié¢ odpowiednig komunikacje z inwestorami
i analitykami, wykorzystujgc w tym celu réwniez
nowoczesne metody komunikacji internetowej,
umozliwiaé transmitowanie obrad walnego
zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet,
rejestrowac przebieg obrad i upubliczniaé go na
stronie internetowe;j.

TAK

Z WYtACZENIEM TRANSMISJI OBRAD
WALNEGO ZGROMADZENIA PRZEZ
INTERNET, REJESTRACJI VIDEO
PRZEBIEGU OBRAD ORAZ
UPUBLICZNIANIEM TAKIEJ VIDEO
REJESTRACII NA STRONIE
INTERNETOWE)

2 Spétka powinna zapewnié efektywny dostep do
informacji niezbednych do oceny sytuacji i
perspektyw spétki oraz sposobu jej
funkcjonowania.

TAK

3 Spétka prowadzi korporacyjng strone internetowq i
zamieszcza na niej:

1|podstawowe informacje o spdtce i jej dziatalnosci
(strona startowa),

TAK

2| opis dziatalnosci emitenta ze wskazaniem rodzaju
dziatalnosci, z ktérej emitent uzyskuje najwiecej
przychodow,

TAK

3| opis rynku, na ktérym dziata emitent, wraz z
okresleniem pozycji emitenta na tym rynku,

TAK

4|zyciorysy zawodowe cztonkdw organdw spotki,

TAK

5|powziete przez zarzad, na podstawie oswiadczenia
cztonka rady nadzorczej, informacje o
powigzaniach cztonka rady nadzorczej z
akcjonariuszem dysponujacym akcjami
reprezentujacymi nie mniej niz 5% ogolnej liczby
gtosow na walnym zgromadzeniu spoéfki,

TAK

6|dokumenty korporacyjne spoéfki,

TAK

7|zarys plandéw strategicznych spotki,
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opublikowane prognozy wynikdéw finansowych na
biezagcy rok obrotowy, wraz z zatozeniami do tych

SPOtKA NIE PUBLIKUJE PROGNOZ

prognoz oraz korektami do tych prognoz (w NIE FINANSOWYCH
przypadku gdy emitent publikuje prognozy),
9|strukture akcjonariatu emitenta, ze wskazaniem
gtéwnych akcjonariuszy oraz akcji znajdujgcych sie TAK
w wolnym obrocie,
10|dane oraz kontakt do osoby, ktéra jest
odpowiedzialna w spétce za relacje inwestorskie TAK
oraz kontakty z mediami,
11|(skreslony)
12|opublikowane raporty biezgce i okresowe, TAK
13| kalendarz zaplanowanych dat
publikacji finansowych raportéw
okresowych, dat walnych zgromadzen, TAK
a takze spotkan z inwestorami i
analitykami oraz konferencji
prasowych,
14|informacje na temat zdarzen korporacyjnych,
takich jak wyptata dywidendy, oraz innych zdarzen DOTYCHCZAS NIE BYtO TAKICH
skutkujacych nabyciem lub ograniczeniem praw po ZDARZEN. W PRZYPADKU
stronie akcjonariusza, z uwzglednieniem terminéw WYSTAPIENIA TAKICH ZDARZEN
oraz zasad przeprowadzania tych operacji. TAK EMITENT BEZZWEOCZNIE ZAMIESCI
Informacje te powinny by¢ zamieszczane w TEGO TYPU INFORMACIJE.
terminie umozliwiajagcym podjecie przez
inwestoréw decyzji inwestycyjnych,
15| (skreslony) -
16| pytania akcjonariuszy dotyczace spraw objetych DOTYCHCZAS NIE ZANOTOWANO
porzadkiem obrad, zadawane przed i w trakcie OFICJALNYCH PYTAN. W PRZYPADKU
walnego zgromadzenia, wraz z odpowiedziami na TAK GDYBY POJAWILY SIE OFICJALNE
zadawane pytania, PYTANIA EMITENT OPUBLIKUJE TAKA
INFORMACIE
17 |informacje na temat powoddw odwotania walnego DOTYCHCZAS NIE ZAISTNIALY
zgromadzenia, zmiany terminu lub porzadku obrad TAK POWODY ODWOtANIA WALNEGO
wraz z uzasadnieniem, ZGROMADZENIA, ZMIANY JEGO
TERMINU LUB PORZADKU OBRAD.
18 |informacje o przerwie w obradach walnego DOTYCHCZAS NIE ZARZADZONO
zgromadzenia i powodach zarzadzenia przerwy, TAK PRZERWY W OBRADACH WALNEGO
ZGROMADZENIA
19 |informacje na temat podmiotu, z AKTUALNIE SPOtKA NIE MA
ktorym spotka podpisata umowe o OBOWIAZKU KORZYSTANIA Z USLtUG
Swiadczenie ustug Autoryzowanego AUTORYZOWANEGO DORADCY | NIE
Doradcy ze wskazaniem nazwy, TAK KORZYTA Z UStUG
adresu strony internetowej, AUTORYZOWANEGO DORADCY
numerow telefonicznych oraz adresu
poczty elektronicznej Doradcy,
20 |Informacje na temat podmiotu, ktéry petni funkcje
animatora akcji emitenta, TAK

JEDNOSTKOWY RAPORT ROCZNY ZA ROK OBROTOWY 2013
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21

Dokument informacyjny (prospekt emisyjny)
spotki, opublikowany w ciggu ostatnich 12
miesiecy,

TAK

22

(skreslony)

Informacje zawarte na stronie internetowej
powinny by¢ zamieszczane w sposéb
umozliwiajacy fatwy dostep do tych informacji.
Emitent powinien dokonywac aktualizacji
informacji umieszczanych na stronie internetowej.
W przypadku pojawienia sie nowych, istotnych
informacji lub wystapienia istotnej zmiany
informacji umieszczanych na stronie internetowej,
aktualizacja powinna zosta¢ przeprowadzona
niezwfocznie.

TAK

Spétka prowadzi korporacyjng strone internetowsa,
wedtug wyboru emitenta, w jezyku polskim lub
angielskim. Raporty biezgce i okresowe powinny
by¢ zamieszczane na stronie internetowej co
najmniej w tym samym jezyku, w ktérym nastepuje
ich publikacja zgodnie z przepisami
obowigzujacymi emitenta.

TAK

Spdétka powinna prowadzi¢ polityke informacyjna
ze szczegblnym uwzglednieniem potrzeb
inwestoréw indywidualnych. W tym celu Spoétka,
poza swojg strong korporacyjng powinna
wykorzystywac indywidualng dla danej spotki
sekcje relacji inwestorskich znajdujgca na stronie
www.GPWiInfoStrefa.pl.

TAK
z
WYLACZENIEM
GPWiInfoStrefa

W OCENIE ZARZADU SPOtKI
INFORMACIJE PRZEKAZYWANE ZA
POSREDNICTWEM WtASNEJ STRONY
INTERNETOWEJ ORAZ
PUBLIKOWANYCH RAPORTOW EBI SA
WYSTARCZAJACE DO OCENY SPOLKI
PRZEZ INWESTOROW

Emitent powinien utrzymywac biezgce kontakty z
przedstawicielami Autoryzowanego Doradcy,
celem umozliwienia mu prawidtowego
wykonywania swoich obowigzkéw wobec
emitenta. Spotka powinna wyznaczy¢ osobe
odpowiedzialng za kontakty z Autoryzowanym
Doradca.

TAK

EMITENT NIE KORZYSTA AKTUALNIE Z
UStUG AUTORYZOWANEGO
DORADCY

W przypadku, gdy w spodtce nastgpi zdarzenie,
ktére w ocenie emitenta ma istotne znaczenie dla
wykonywania przez Autoryzowanego Doradce
swoich obowigzkdéw, emitent niezwtocznie
powiadamia o tym fakcie Autoryzowanego
Doradce.

TAK

EMITENT NIE KORZYSTA AKTUALNIE Z
UStUG AUTORYZOWANEGO
DORADCY

Emitent powinien zapewni¢ Autoryzowanemu
Doradcy dostep do wszelkich dokumentéw i
informacji niezbednych do wykonywania
obowigzkow Autoryzowanego Doradcy.

TAK

EMITENT NIE KORZYSTA AKTUALNIE Z
UStUG AUTORYZOWANEGO
DORADCY

Emitent przekazuje w raporcie rocznym:

informacje na temat tacznej wysokosci
wynagrodzen wszystkich cztonkéw zarzadu i rady
nadzorczej,

TAK

INFORMACIA ZAWARTA JEST W
SPRAWOZDANIU ROCZNYM, KTORE
STANOWI ZAtACZNIK DO RAPORTU
ROCZNEGO EMITENTA
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2 |informacje na temat wynagrodzenia EMITENT NIE KORZYSTA AKTUALNIE Z
Autoryzowanego Doradcy otrzymywanego od UStUG AUTORYZOWANEGO
emitenta z tytutu S$wiadczenia wobec emitenta TAK DORADCY
ustug w kazdym zakresie.

10 (Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej powinni
uczestniczy¢ w obradach walnego zgromadzenia w
sktadzie umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej TAK
odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie
walnego zgromadzenia.

11 |Przynajmniej 2 razy w roku emitent, przy DOTYCHCZAS EMITENT NIE
wspotpracy Autoryzowanego Doradcy, powinien ORGANIZOWAL OTWARTYCH
organizowac publicznie dostepne spotkanie z NIE SPOTKAN Z INWESTORAMI
inwestorami, analitykami i mediami. ANALITYKAMI ORAZ MEDIAMI. W

PRZYPADKU UZASADNIONYCH
ZDARZEN ZARZAD PODEJMIE DECYZJE
O ZORGANIZOWANIU TAKIEGO
SPOTKANIA.

12 |Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie emisji DO TEJ PORY WALNE
akcji z prawem poboru powinna precyzowac cene ZGROMADZENIE EMITENTA NIE
emisyjng albo mechanizm jej ustalenia lub PODEJMOWALO UCHWAL W
zobowigzac organ do tego upowazniony do TAK SPRAWIE EMISJI AKCJI Z PRAWEM
ustalenia jej przed dniem ustalenia prawa poboru, POBORU.

w terminie umozliwiajgcym podjecie decyzji
inwestycyjnej.

13  |Uchwaty walnego zgromadzenia powinny
zapewniac zachowanie niezbednego odstepu
czasowego pomiedzy decyzjami powodujacymi
okreslone zdarzenia korporacyjne a datami, w TAK
ktérych ustalane sg prawa akcjonariuszy
wynikajace z tych zdarzen korporacyjnych.

13a |W przypadku otrzymania przez zarzad emitenta od
akcjonariusza posiadajgcego co najmniej potowe
kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe
ogdbtu gtosdw w spdtce, informacji o zwotaniu
przez niego nadzwyczajnego walnego
zgromadzenia w trybie okreslonym w art. 399 § 3 DOTYCHCZAS NIE ODNOTOWANO
Kodeksu spdtek handlowych, zarzad emitenta TAK TAKIEGO ZDARZENIA
niezwtocznie dokonuje czynnosci, do ktérych jest
zobowigzany w zwigzku z organizacjg i
przeprowadzeniem walnego zgromadzenia. Zasada
ta ma zastosowanie rowniez w przypadku
upowaznienia przez sad rejestrowy akcjonariuszy
do zwotania nadzwyczajnego walnego
zgromadzenia na podstawie art. 400 § 3 Kodeksu
spotek handlowych

14 |Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzien DOTYCHCZAS EMITENT NIE
wyptaty dywidendy powinny by¢ tak ustalone, aby ODNOTOWAL TEGO TYPU ZDARZEN.
czas przypadajgcy pomiedzy nimi byt mozliwie W PRZYPADKU WYSTAPIENIA
najkrotszy, a w kazdym przypadku nie dtuzszy niz TAK OPISANYCH ZDARZEN
15 dni roboczych. Ustalenie dtuzszego okresu KORPORACYJNYCH EMITENT
pomiedzy tymi terminami wymaga szczegétowego NIEZWtOCZNIE ZAMIESCI TEGO TYPU
uzasadnienia. INFORMACIE.
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15

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie
wyptaty dywidendy warunkowej moze zawierac
tylko takie warunki, ktorych ewentualne ziszczenie
nastgpi przed dniem ustalenia prawa do
dywidendy.

TAK

DOTYCHCZAS EMITENT NIE
ODNOTOWAL TEGO TYPU ZDARZEN

16

Emitent publikuje raporty miesieczne, w terminie
14 dni od zakoriczenia miesigca. Raport miesieczny
powinien zawiera¢ co najmniej:

¢ informacje na temat wystgpienia tendencji i
zdarzen w otoczeniu rynkowym emitenta, ktére w
ocenie emitenta moga mie¢ w przyszfosci istotne
skutki dla kondycji finansowej oraz wynikéw
finansowych emitenta,

e zestawienie wszystkich informacji
opublikowanych przez emitenta w trybie raportu
biezacego w okresie objetym raportem,

¢ informacje na temat realizacji celéw emisji, jezeli
taka realizacja, cho¢by w czesci, miata miejsce w
okresie objetym raportem,

¢ kalendarz inwestora, obejmujacy wydarzenia
majace mieé miejsce w nadchodzgcym miesigcu,
ktére dotyczg emitenta i sg istotne z punktu
widzenia intereséw inwestorow, w szczegdlnosci
daty publikacji raportéw okresowych,
planowanych walnych zgromadzen, otwarcia
subskrypcji, spotkan z inwestorami lub
analitykami, oraz oczekiwany termin publikacji
raportu analitycznego.

NIE

W CHWILI OBECNEJ ZASADA
PUBLIKOWANIA RAPORTOW
MIESIECZNYCH NIE JEST STOSOWANA
PRZEZ EMITENTA. Z UWAGI NA FAKT,
IZ PUBLIKOWANE RAPORTY BIEZACE |
OKRESOWE ZAPEWNIAJA
AKCJONARIUSZOM | INWESTOROM
DOSTEP DO KOMPLETNYCH |
WYSTARCZAJACYCH INFORMACII
DAJACYCH PEENY OBRAZ SYTUACII
SPOLKI

16a

W przypadku naruszenia przez emitenta
obowigzku informacyjnego okreslonego w
Zataczniku Nr 3 Regulaminu Alternatywnego
Systemu Obrotu (,Informacje biezgce i okresowe
przekazywane w alternatywnym systemie obrotu
na rynku NewConnect") emitent powinien
niezwtocznie opublikowac, w trybie wiasciwym dla
przekazywania raportéw biezacych na rynku
NewConnect, informacje wyjasniajaca zaistniatg
sytuacje

TAK
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