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List Prezesa Zarzadu Lauren Peso Polska S.A.

Szanowni Panstwo,

Prezentuje dzis Panstwu raport kwartalny z IV kwartat 2013 roku. W ostatnim okresie
minionego roku z satysfakcjg obserwowaliSmy znaczne ozywienie na rynku ustug
szkoleniowych. Mamy nadzieje, ze tendencja ta — po dtugim okresie dostrzegalnego dla
wszystkich kryzysu - utrzyma sie.

Oproécz statego zaangazowania w zwiekszenie sprzedazy ustug szkoleniowych, IV kwartat
przeznaczyliSmy w Lauren Peso Polska na rozwdj pracownikow oraz realizacje projektéw

“Nowe umiejetnosci — nowe mozliwosci” i “Dolnoslagskie HoReCa coraz lepsze!”. W
listopadzie i grudniu 2013 roku otrzymaliSmy kolejne transze dofinansowania tychze
projektow.

Zachecam do lektury raportu za IV kwartat 2013 roku.

Pozdrawiam serdecznie

A@J/ A/jk

Kamil Kita
Prezes Zarzadu
Lauren Peso Polska S.A.
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Dane ewidencyjne

Dane ewidencyjne

Spotka Lauren Peso Polska SA zarejestrowana jest w rejestrze przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Saqdowego, prowadzonym przez Sad Rejonowy Katowice - Wschod
w Katowicach VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem
KRS0000347438.

14.02.2014 r. w Zarzadzie Lauren Peso Polska S.A. zasiadali:
Kamil Kita — Prezes Zarzadu
Adrian Tabor - Wiceprezes Zarzadu

14.02.2014 w Radzie Nadzorczej zasiadali:

Marzena Zielinska-Tabor - Przewodniczaca Rady Nadzorczej
Piotr Kita — Cztonek Rady Nadzorczej

Lestaw Tabor — Cztonek Rady Nadzorczej

Dominika Matczak — Cztonek Rady Nadzorczej

Tatiana Kurkowska - Cztonek Rady Nadzorczej

Lauren Peso




Sitruktura
Akcjonariatu

Struktura akcjonariatu

Struktura akcjonariatu na dzien 14.02.2014 r. (dzien publikacji ponizszego raportu)
ksztattowata sie nastepujgco:

Kamil Kita 20 500 000 4 848 650 25 348 650 38,11% 45 848 650 42,64%
Adrian Tabor 20 500 000 21 100 20 521 100 30,86% 41 021 100 38,16%
Pozostali 0 20 630 250 20 630 250 31,02% 20 630 250 19,19%

Razem 41 000 000 25 500 000 66 500 000 100,00% 107 500 000 100,00%

Lauren Peso
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% glosow
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Jednostki wchodzace w sktad Grupy
Kapitatowej. Przyczyny niesporzgdzania
skonsolidowanych sprawozdan finansowych.

Lauren Peso Polska S.A. tworzy Grupe Kapitatowg Lauren Peso Polska, w ktorej sktad wchodzg Your
Image S.A., Focus Contact Center S.A. i Norton Kancelarie Finansowe Sp. z 0.0. Zarzad Lauren Peso

Polska nie konsoliduje wynikow, poniewaz w zadnej ze spotek grupy nie posiada wiekszosci udziatéw.

Lauren Peso




Oferta ustug

Lauren Peso Polska S.A. jest jednym z liderow
branzy szkoleniowo - doradczej. W swojej ofercie
posiada szereg szkolen prowadzonych przez kadre
wykwalifikowanych trenerdéw, przygotowywanych
dla pracownikdéw wszystkich szczebli. Oferuje takze
profesjonalnie przygotowane ustugi z zakresu do-
radztwa personalnego oraz organizacje imprez in-
tegracyjnych.

Szkolenia w ofercie Lauren Peso Polska S.A. :

Zarzadzanie

Coaching

Delegowanie

Leadership

Meeting menedzerski
Motywowanie

Podstawy zarzadzania

Skuteczne zarzadzanie personelem
Skuteczny menedzer

Zarzgdzanie konfliktem
Zarzgdzanie kryzysem
Zarzgdzanie przez cele
Zarzgdzanie zespotem

Zarzgdzanie zespotem rozproszonym
Zarzgdzanie zmiang

Zarzadzanie produkcja

e Komunikacja mistrzow
i brygadzistow
e Zarzadzanie konfliktem

e Zarzadzanie zespotem

interpersonalna dla

Lauren Feso

Sprzedaz i obstuga Klienta [} '

Umiejetnosci osobiste p»

Budowanie statych relacji z klientem
Cross-selling

Kasy fiskalne

Merchandising

Negocjacje handlowe

Negocjacje kupieckie

Negocjacje z sieciami

NLP w biznesie

Obrona ceny

Obstuga reklamacji przez telefon
Obstuga klienta przez telefon
Obstuga trudnego klienta
Pokonywanie zastrzezen i obiekcji
Psychologia sprzedazy

Szkolenie dla dziatow windykacji
Skuteczna obstuga konsumenta
Skuteczny agent ubezpieczeniowy
Techniki sprzedazy

Telemarketing - sprzedaz przez telefon
Wywieranie wptywu
Zaawansowane techniki handlowe
Zarzadzanie sklepem

Zarzadzanie sprzedazg

Asertywnosé é’_’:
Automotywacja

Autoprezentacja

Efektywnosc¢ osobista

Inteligencja emocjonalna

Kreatywnos$c¢ i tworcze myslenie
Umiejetno$¢ wywierania wptywu, nauka
perswazji

Psychosemantyka

Radzenie sobie ze stresem

Skuteczno$¢ w rozwigzywaniu problemow
Sztuka prezentacji w technice Persuasive
Presentation Format

Wystgpienia publiczne

Zarzgdzanie czasem

Zarzadzanie stresem




Komunikacja

Alchemia skutecznej komunikacji
Asystentka i sekretarka

Komunikacja w zespole
Rozwigzywanie konfliktow
Teambuilding - budowanie zespotu
Trening umiejetnosci komunikacyjnych

'

i >
Marketing o
Assessment center i development center
Badania marketingowe i rynkowe
Budowa pozytywnego wizerunku firmy
Okresowe oceny pracownicze
Programy rozwojowe dla pracownikéw high
potential
Skuteczna rekrutacja i selekcja pracownikow
Trade marketing
Zarzadzanie szkoleniami
Zarzadzanie zasobami ludzkimi

Szkolenia ekonomiczne ,// ///

e Analiza ekonomiczno - finansowa
Aspekty prawne i podatkowe uméw
gospodarczych
Bankowos¢ hipoteczna
Instrumenty finansowe dla ksiegowych
Matematyka finansowa
Miedzynarodowe Standardy Rachunkowosci
Podatek dochodowy od oséb fizycznych
Podatek dochodowy od 0sdb prawnych dla
praktykow
e Podatki VAT i CIT oraz wybrane zagadnienia w
oparciu 0 howe przepisy
e Wycena - aktywow materialnych, finansowych,
zasobow ludzkich
Zarzadzanie ryzykiem
Zasady sporzadzania sprawozdan finansowych

e Akademia kadrowca

e (Czas pracy i urlopy pracownicze

e Podpis elektroniczny

e Prawo pracy

e Przetargi i zaméwienia publiczne

e Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych
e Zatrudnianie pracownikow

Lauren Peso
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Szkolenia IT -

e Pakiet Microsoft Office (Word, Excel,
PowerPoint, Outlook)
Podpis elektroniczny

WWW .
Strony o

Zarzadzanie systemami k /

e Petlnomocnik i auditor wewnetrzny systemu
zarzadzania jakoscig (ISO 9000)

e ,Krok po kroku” - podstawowa wiedza z
zakresu wdrazania systemow

e Pelnomocnik i audytor wewnetrzny systemu
zarzadzania $rodowiskiem zgodnie z
wymogami ISO (ISO 14000)

e HACCP - Zarzadzanie bezpieczenstwem i
higiena zywnosci
ISO 22000
Praktyczne podejscie do opracowywania,
wdrazania i weryfikacji systemu HACCP

Obstuga wézkdédw widtowych

Obstuga suwnic

Obstuga wciggnikow i wciggarek

Obstuga dzwigow

Obstuga zurawi

Obstuga podestéw ruchomych

Obstuga podestéw ruchomych

SEP - Uprawnienia energetyczne: elektryczne,
gazowe, cieplne

o

Doradztwo personalne }“5]?!‘
s,

Rekrutacja i selekcja
Oceny pracownicze
Opisy stanowisk
Systemy motywacyjne
Outplacement
Badania satysfakcji
EmployerBranding
Strefa wiedzy

Organizacja wyjazdow
integracyjnych

Szkolenia jezykowe: jezyk angielski, francuski,
niemiecki, wtoski, hiszpanski, rosyjski.




Ksiegowos¢ w firmie

Prowadzenie spraw pracowniczych;
kompleksowa obstuga kadrowo ptacowa;
Analizy aktuarialne;

wyceny rezerw na $wiadczenia pracownicze;
Obstuga finansowo-ksiegowa projektow
finansowanych z funduszy unijnych;

Audyty wykorzystania funduszy unijnych;
Doradztwo podatkowe i optymalizacji strategii
podatkowych;

e Zaktadanie i rejestracja firm.

hg('*-
Doradztwo podatkowe ™ ~

e Spraw zwigzanych z podatkiem dochodowym:

0s6b fizycznych; osob prawnych.

e Spraw zwigzanych z podatkiem od spadkow i
darowizn:

zwolnien podmiotowych oraz przedmiotowych od

podatku; obliczania naleznosci podatkowych.

e Spraw zwigzanych z podatkiem od czynnosci
cywilnoprawnych:

obliczanie wysokosci naleznego podatku;

wydawanie opinii prawnych w zakresie obowigzku

podatkowego.

e Spraw zwigzanych z podatkami leSnym,
rolnym oraz od nieruchomosci

e Spraw z zakresu podatkow oraz optat
lokalnych

e Postepowan podatkowych:

przed organami skarbowymi; przed sadem

=

\\\\ “

Doradztwo gospodarcze

e Spraw zwigzanych z powstaniem oraz
ustaniem podmiotéw gospodarczych:

spraw zwigzanych z zaktadaniem dziatalnosci

gospodarczej;

sporzadzanie oraz opiniowanie umodw;

spotek osobowych oraz kapitatowych;

zaktadanie spétek za granicg, m.in. w

Luksemburgu, Czechach, Stowacji, Niemczech;

postepowania rejestracyjnego

e Kompleksowej obstugi prawnej podmiotow
gospodarczych:

dochodzenia roszczen z tytutu prowadzonej

dziatalnosci;

egzekucji zobowigzan;

sporzadzanie oraz opiniowanie projektow umow z

partnerami gospodarczymi;

obstuga posiedzen organdéw spotek;

Lauren Peso

prowadzenie postepowan rejestracji zmian w
spotkach;

sporzadzanie i opiniowanie regulaminow
dziatalnosci ;

sporzadzanie oraz opiniowanie statutow spotek;
obecnos¢ przy zawieraniu uméw, w tym poza
granicami Polski;

wystosowywanie wezwan do zapfaty oraz
zawezwan do préb ugodowych;

spraw z zakresu zaméwien publicznych;
spraw z zakresu partnerstwa publiczno-
prywatnego;

spraw z zakresu prawa transportowego i
spedycyjnego;

spraw z zakresu prawa energetycznego.

e Spraw sadowych:

postepowan gospodarczych i cywilnych;
postepowan w sprawach pracowniczych;
postepowan mediacyjnych i przed sadem
polubownym.

Opiniowania oraz sporzadzania uméw, ogdlnych
postanowien oraz regulaminow.

Doradztwo prawne

e Prawa cywilnego:

rzeczowego, zobowigzan, spadkowego,
rodzinnego i opiekunczego.

e Prawa karnego:

obrony w procesie karnym na wszystkich
etapach; dziatania w charakterze pethomocnika
oskarzyciela positkowego, oskarzyciela
prywatnego oraz pokrzywdzonego, w tym
podmiotow gospodarczych; prawa karnego
skarbowego;

spraw zwigzanych z wydaniem wyroku tgqcznego;
spraw pozakodeksowego prawa karnego oraz
wykroczen.

e Prawa administracyjnego:

postepowan przed organami administracyjnymi;
postepowan sgdowo- administracyjnych;
doradztwa w zakresie prawa administracyjnego.
e Prawa autorskiego, Internetu oraz branzy IT:
ochrony praw autorskich; dochodzenie roszczen
Z nimi zwigzanych; monitorowanie tresci
zawartych w Internecie pod katem legalnosci ich
wykorzystywania.

e Prawa ochrony danych osobowych:

ochrony podstawowych danych osobowych;
ochrony danych wrazliwych.
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W okresie 01.10 - 31.12.2013 w firmie Lauren Peso Polska S.A. zatrudnionych byto 8 osdb,
zatrudnienie wynosito 5 i 6/8 etatu.

Lauren Pe__s_::u
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Wybrane dane
finansowe

Wybrane dane finansowe za IV kwartat 2013

(dane w zt)

Lauren P es0




BILANS - AKTYWA 31.12.2013 31.12.2012
A, AKTYWA TRWALE 1945 046,10 1355 288,27
I. | Wartosci niematerialne | prawne 217 828084 287 471,77
II. | Rzeczowe aktywa trwate 026 933,90 o957 816,50
III. | Maleznoscl diugoterminowe
IV. | Inwestycje diugoterminowe BOO 231,36
V. | Ddugoterminowe razliczenia
migdzyokresowe
B. AKTYWA OBROTOWE 1176 784,95 2 682 264,67
I. | Zapasy 183 006,59 16 956,43
II.  Maleinosci krotkoterminowe 406 370,10 349 079,55
III. | Inwestycje krotkoterminowe 400 582,54 2 309 999 85
IV. | Krotkoterminowe rozliczenia 186 825,72 o 228,80
miedzyokrastowe
AKTYWA RAZEM 3121 831,05 4 037 552,94
BILAMNS - PASYWA 31.12.2013 31.12.2012
A, KAPITALY (FUNDUSZ) WEASNY 5 988,72 1038 539,16
I, | Kapital (fundusz) podstawowy Ba5 000,00 655 000,00
II. | Maleine wplaty na kapital podstawowy
{wielkosC ujemna)
III. | Udzialy (akcie) wiasne (wielkosd ujemna)
IV. | Kapitat (fundusz) zapasowy 373 539,16 B13 468,35
V. | Kapital (fundusz) z aktualizacjl wyceny
VI. | Pozostode kapitaty (fundusze) rezerwowe
VII.  Zysk (strata) z lat ubieghych -2 742,35
VIII. | Zysk (strata) netto -1 032 550,44 -437 186,84
IX. | Qdpisy 7 zysku netto w ciggu rmoku
obrotowego (wielkosc wjemna)
B. ZOBOWIATANIA I REZERWY NA 3115 842,33 2999 013,78
ZOBOWIAZANIA
I. | Rezerwy na zobowligzania 2 000,00 4 000,00
II.  Zobowigzania diugoterminowe 1093 362,38 B2E 709,88
III. | Zobowigzania krotkoterminowe 2014 281,68 2111 484 65
IV. | Rozliczenia miedzyokresowe 6 198,27 o4 819,25
PASYWA RAZEM 3121 831,05 4 037 552,94

Lauren Pesc




RACHUMEK ZYSKU

1.01.2013-
31.12.2013

1102013~
31.121.2013

1.01.2012-
31.12. 2012

1.10.2012-
31.12.2013

&, Preychody ze sproedaiy produktdw, towardw | materialow, wtym | 1 106 602, 35 415 0QO8 07 1 247 662,50 204 419,97
L. | Preychody netto ze spreedazy produktin 1 196 602 35 415 088 07 1 247 66250 a4 415,97
IL, | Zmiana stanu produktow [Zwickszenia - wartosd dadatnda, zmniejsrenia
wiartast ujemna)
TIIT, | KOsk wybwoezenia produkiosw na whkasne polrzeby pednostki |
IV, | Prevehody netto ze spreedacy bowarew | matenalbow
B. Hoszty dziatalnogci nplrﬂq‘h‘bﬁj 1 765 Wi 5 514 Ol 32 2107 111,88 558 761,30
L | Amortyzacia 389 31685 B4 044,40 9B 201,98 108 053,42
IL | Zuzycie materialce | energil L0 299 5G 1y 432 25 100 @22 4 33 204 54
I, | Liskigi abce B)2 879,50 283 555 &9 1L D10 186,81 i 5327 64
IV, | Padalki i apkaly 17 070,64 4 ARE, IR 28 220,64 & B42,91
V. | Wynagradnenia 432 104, 56 112 B15 72 450 748 HO 03 3%, 540
VI, | Lneapieczenia spodecene | inne swiadczenia 41 597,50 9 491,352 28 284,37 & 497,50
VIL | Pozostabe koszty rodzapowe 16 178,31 9 F6E, TR g2 746,50 46 ol 71
VIIL, | Wartost sprendanych towartss | materalte 1
[ = Eysk (strala) re spreedady (A-B) =569 X0T 70 =08 908,25 =850 440,10 =264 341,33
D. | Pozastats preyehody aparacyjne 2 7oi 510,08 | 1 488 440,68 | 1 187 775,03 F12 769,39
L | Zyzk ze rhwol nisfinansawych akbywdw treatych
II. | Dot e 2 TET 35549 1 457 540,54 1 186 &01,66 F11 &01.656
IIL. | Inne przychody operacyjre 4 155,49 G0, 14 1173.37 1 167,73
E. Pozostate koszty operacyine 2 B57 349,71 | 1504 731,80 | 1 303 231,57 358 83,19
L. | Strata ze zbycla niefinansowych akbywdw owadych 1 554,76 69 56,45 =22 221,97
IL | Aktuslzacis wartosd ekbywiw nesfinanscerych
IIL. | Inna koszty oparecy|ne | 2 H5E T 85 | 1 50u3 731 B0 53 B2E1E | 31 54802
F. Zysk (strata) ¢ drislalnesc aperacyjnej (C+D-E) 635 136,43 =115 198,37 | -974 905,83 o0 144,87
G. | Preychody finansowe | 206 078,18 25 095,83 TEE 041,60 =151 721,27
L | Dywiderndy | wdziahy w zvskach
IL | Cldsethl Fh O, 138 25 1FI5 83 145,13 135,17
IIL. | Zysk 20 Zhycia inwestpd]i 28 027,00
IV, | Aktualzacia wartoso inwestycpi 101 533,00 TEF A5 .56 -151 856,44
W, | Trirsa
H. Koszety finansowe a03 492,19 318 397,20 220 322,70 157 236,16
L | Oosetkl 112 LG, 35 S 01d, 248 104 345 Tl 4% #5310
I, | Strata e zbiycia imwastycli
ITL. | Aktualracia warbaso inmeestycyl 401 025,84 304 786,92 111 573,00 111 973,00
IV, | Tnra
1. Zysk (strata)brutto z dzisfalnosci gospodarcee) (F+G-H) -1 032 550,44 -40E 90,74 -437 165,64 -218 B0Z, 56
3. | Wynik zdarzen nadzwyczajnych [1.1-1.01) |
L. | Zyskl nadzwyczajng
IL. | Siraly nadewyczajne
K. Zysk (strata) brutko (I+/-7) -1 032 550,44 | -408 900,74 -437 184,84 -218 BOZ, 50
L. Podatek dochodowy
M. | Porostale obowigekowe emnisjszenia zysky (2wighszenia straty) [ | |
M. Zysk (strata) netbo (K-L-M) -1 032 850,44 -408 000,74 | -437 186,84 | -218 802,56

ZESTAWIENIE ZMIAN W KAPITALE WLASHNYM

1.01.2013-

31,12.3013

1102013
31.12.3013

1.01.2012-
31.12.20132

140,201 -
31.12.2012

I. | Stan kapitaln wiasnego na poczatek okresu (BO) 1 038 539,16 414 BED, 46 625 000, 0 1 36F 073,43
La. | Stan kapitaly wiasnego na peczatek okresu (BO), po 1038 539,16 414 EB9 46 525 000,00 1 26T 073,43
uzgodnieniu do danych pordwnywalmych
II. | Eapital wiasny na koniec okrasu (BZ ) 5 988,72 5 BEB, 72 1 038 539,16 | 1 038 530,16
III. | Kapital wiasny, po uweglednieniu propondoswanego podriatu rysku I

(pokrycia straty)

Lauren P es50
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RACHUNEK PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH 1.01.2013- 1.10.2013- 1.01.2012- 1.10.2012-
31.12.2013 31.12.2013 31.12.2012 31.12.2012
A. Przeplyw srodkdow pienieznych z dzialalnosci operacyjnej =754 049,55 =225 527,48 99 427,27 463 443,88
L | Zysk (strata) netto | -1032550,44 |  -408 900,74 -437 186,84 -218 B02,56
II. | Korekty razem 278 500,89 183 373,26 536 614,11 682 245,44
III. | Przepltywy pieniezne netto z dziatalnoscl operacyine] (I+7- 1I) -754 049,55 -225 527,48 99 427,27 463 443,88
B. Przeplywy frodkéw pienieznych z dziatalnosci inwestycyjnej -19 775,16 -11 443,92 -229 759,20 -44 360,14
I | Wphywy 2 034 107,84 509 387,01 17 779,46 8 738,56
II. | Wydatki 2 053 833,00 520 830,93 247 538,66 53 098,70
ITI. | Przeplywy pienieine netto 7 dziatalnosc inwestycyjnej (1-11) -19 775,16 -11 443,92 -229 759,20 -4 360,14
C. Przeplywy srodkow pienieznych z dzialalnosci finansowej 325071,82 228 558,39 236 208,38 74 789,22
I | Wphywy 269 334,88 1023 099,01 32E B41,94
II. | Wydatki =55 736,94 -228 558,39 786 890,63 254 052,72
IIL. | Preeplywy pienigine natio z dzigtalnosci finansowej (1-1T) 325071,82 228 558,39 236 208,38 74 789,22
D. Przeplywy pleniezne netto razem (A.III+/-B.III+/-C.III) -448 752,89 -8 413,01 105 876,45 493 872,96
E. | Bilansowa zmiana stanu srodkow pienigznych, w tym -448 752,89 -8 413,01 105 876,45 493 B72,96
zmiana stanu srodkdw pienieznych z tytutu réznic kursowych
F. | Srodki pienieZne na poczatek okresu 630 159,88 189 820,00 524 283,43 136 286,92
G. Srodki pieniezne na koniec okresu 181 406,99 181 406,99 630 159,88 630 159,88




Komentarz Zarzgdu na
temat osiqgnietych
wynikow finansowych

SATpiSGir

Komentarz zarzadu na temat czynnikéw i zdarzen,
ktore miaty wptyw na osiggniete wyniki finansowe.

Zgodnie z obowigzkami informacyjnymi spétek notowanych na rynku NewConnect,
Zarzad Lauren Peso Polska S.A. publikuje jednostkowe wyniki finansowe spotki.
Przedstawione dane odzwierciedlajg sytuacje finansowg spétki w okresie 01.10.2013

do 31.12.2013 r.

Lauren Peso




Przychody netto ze sprzedazy

Przychody netto ze sprzedazy w IV kwartale 2013 roku wyniosty 415 098,07 zt (narastajaco
1 196 602,35 zt). Przychody netto ze sprzedazy w IV kwartale 2012 r. zas wyniosty 294 419,97 zt
(narastajgco 1 247 662,59 zi).

W IV kwartale 2013 roku przychody netto ze sprzedazy zwiekszyty sie w stosunku do
analogicznego okresu roku 2012 o ponad 40%. Narastajaco pozostajg na podobnym poziomie.
Jest to wynikiem zaobserwowanego odbicia na rynku ustug szkoleniowych.

Przychody netto ze sprzedazy
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Strata na sprzedazy

Strata na sprzedazy w IV kwartale 2013 roku wyniosta - 98 908,25 zt (narastajaco -
569 297,70 zt) W analogicznym okresie roku 2012 strata na sprzedazy wyniosta -264 341,33 zt
(narastajaco — 859 449,29 zt)

Tegoroczne gwattowne zmniejszenie straty na sprzedazy w IV kwartale jest wynikiem zwiekszenia
realizacji zamowien oraz podniesienia marzowosci oferowanych ustug Spétki a takze silnym
ograniczeniem kosztéw jednostkowych Spéiki.

Strata na sprzedazy
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Amortyzacja

Amortyzacja w IV kwartale 2013 roku wyniosta 84 044,40 zt (narastajqco 399 818,89 zf)
natomiast w IV kwartale 2012 roku wyniosta 108 053,42 zt (narastajgco 398 201,98 zt).
Amortyzacja Spotki utrzymuje sie na podobnym poziomie.

Ten poziom amortyzacji jest wynikiem zamortyzowaniem kosztow na zakup programéw
szkoleniowych w latach 2012 i 2013.

Amortyzacja
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Strata netto
W IV kwartale 2013 roku strata netto osiggneta — 408 900,74 zt (narastajgco - 1 032 550,44
zt), zas w analogicznym okresie roku 2012 strata netto wyniosta — 212 802,56 zt (narastajaco
-437 186,84 zi).

Powstata w IV kwartale 2013 roku strata netto jest spowodowana réznicg miedzy wydatkami na
poczet obstugi projektow unijnych a sptywem zaliczek réwnowazacych je.

Strata netto
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Ustugi obce

Ustugi obce w IV kwartale 2013 roku wyniosty 282 555,59 PLN (narastajqco
802 829,89 PLN) natomiast w roku 2012 w IV kwartale wyniosty 294 822,64 (narastajaco
1 010 086,81 PLN). W 2013 roku wydatki na ustugi obce zmniejszyly sie w stosunku do
poprzedniego roku z uwagi na przejecie czesci zadan przez pracownikow firmy oraz obnizenie
cen ustugodawcéw. Stale utrzymujacy sie wynik wydatkdéw na ustugi obce spowodowany
jest specyfikq branzy doradczo-szkoleniowej ktora zaktada korzystanie z ustug niezaleznie
dziatajacych wykonawcéw odpowiadajgcych konkretnym zleceniom klientdw Spotki.

Zobowigzania krotkoterminowe

Zobowigzania krétkoterminowe na koniec 2013 roku wynikaja z obligacji oraz z poreczen
wekslowych potrzebnych przy prowadzonych przez Spoétke projektach unijnych.

Zobowigzania dtugoterminowe

Zobowigzania dtugoterminowe zanotowane na koniec 2013 roku sg odzwierciedleniem kredytéw
Spotki, zaciggnietych na rozwdéj Spétki w minionych latach.

Poziom aktywoéw trwatych

Poziom aktywow trwatych na koniec 2013 roku odzwierciedla wartos¢ nieruchomosci nalezacych
do Spoéiki.

Suma inwestycji dtugoterminowych

Suma inwestycji dtugoterminowych zanotowana na koniec 2013 roku okresla akcje spotek
nalezacych do Lauren Peso Polska S.A.

Lauren Peso




Metody wyceny:

a) $rodki trwate oraz wartosci niematerialne i prawne - wedtug cen nabycia lub kosztow
wytworzenia, lub wartosSci przeszacowanej (po aktualizacji wyceny S$rodkéw trwatych),
pomniejszonych o odpisy amortyzacyjne lub umorzeniowe, a takze o odpisy z tytutu trwatej
utraty wartosci.

b) srodki trwate w budowie - w wysokosci ogotu kosztéw pozostajacych w bezposrednim
zwigzku z ich nabyciem lub wytworzeniem, pomniejszonych o odpisy z tytutu trwatej utraty
wartosci,

C) udziaty w innych jednostkach oraz inne inwestycje zaliczone do aktywow trwatych -
wedtug ceny nabycia pomniejszonej o odpisy z tytutu trwatej utraty wartosci,

d) inwestycje krétkoterminowe - wedtug ceny (wartosci) rynkowej albo wedtug ceny nabycia
lub ceny (wartosci) rynkowej, zaleznie od tego, ktéra z nich jest nizsza, a krétkoterminowe
inwestycje, dla ktérych nie istnieje aktywny rynek w inny sposob okreslonej wartosci godziwej,

e) rzeczowe sktadniki aktywow obrotowych - wedtug cen nabycia lub kosztéw wytworzenia
nie wyzszych od cen ich sprzedazy netto na dzien bilansowy,

f) naleznosci i udzielone pozyczki - w kwocie wymaganej zaptaty, z zachowaniem ostroznosci,
g) zobowigzania - w kwocie wymagajacej zaptaty, przy czym zobowigzania finansowe,
ktérych uregulowanie zgodnie z umowg nastepuje droggq wydania aktywow finansowych innych
niz srodki pieniezne lub wymiany na instrumenty finansowe - wedfug wartosci godziwej,

h) rezerwy - w uzasadnionej, wiarygodnie oszacowanej wartosci,

i) kapitaty (fundusze) wtasne oraz pozostate aktywa i pasywa - w wartosci nominalnej.

Lauren Peso




stanowisko Zarzqdu
dotyczgce prognozy
fin:_;:nar,_:_;lwej na rok 2013

Spotka Lauren Peso Polska S.A. nie publikowata prognoz na rok 2013 i kolejne.

Lauren Peso
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Lauren Peso Polska S.A. z sukcesem realizuje nastepujace projekty:

“Nowe umiejetnosci — nowe mozliwosci” w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

“Dolnoslaskie HoReCa coraz lepsze!” w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

Informacja o wpltywie dotacji ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego
Zarzad Lauren Peso Polska S.A. informuje, ze w dniu 12.11.2013 r. Spotka otrzymata dwa przelewy w
ramach kolejnej transzy dofinansowania ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego na taczna
kwote 800 000,00 zt. Srodki te przeznaczone sg na obstuge prowadzonego przez Spoétke projektu ,Nowe
umiejetnosci - nowe mozliwosci” finansowanego ze srodkéw unijnych. Catkowita wartosc projektu wynosi
3986 150,50 zt.

Informacja o wpltywie dotacji ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego
Zarzad Lauren Peso Polska S.A. informuje, ze Spétka w nastepujacych dniach otrzymata kolejno cztery

transze dotacji w zwigzku z dofinansowaniem projektu ,Dolnoslaskie HoReCa coraz lepsze!” w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

(Nr umowy: UDA-POKL.08.01.01-02-042/12-00)

W dniu 10.04.2013 r.: 222 264,47 zt;
w dniu 11.04.2013 r.: 39 223,14 z};
w dniu 26.11.2013 r.: 50 000 z;

w dniu 10.12.2013 r.: 127 500 zt.

Suma dofinansowania catosci projektu opiewa na fgczng kwote nieprzekraczajaca
1 600 887,38 zt. Otrzymane dofinansowanie wptynie na przychody firmy w kolejnych miesigcach.

Informacja o wpltywie dotacji ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego
Zarzad Lauren Peso Polska S.A. informuje, Zze w dniu 18.12.2013 r. Spotka otrzymata kolejng transze
dofinansowania ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego na taczna kwote 448 894,77 zt.
Srodki te przeznaczone sg na obstuge prowadzonego przez Spétke projektu ,Nowe umiejetnosci - nowe
mozliwosci” finansowanego ze srodkow unijnych. Catkowita warto$¢ projektu wynosi 3 986 150,50 zi.

Lauren Peso




Inwestycje Lauren Peso Polska

Wsréd  inwestycji  spotki Lauren Peso Polska

znajdujq sie nastepujgce podmioty

Your Image S.A. | -
www.yourimage.pl  \/ YOUR IMAGE
Your Image prezentuje kompleksowe podejscie
do tematu public relations i reklamy. Firma nie
ogranicza sie do pojedynczych dziatan uznajac, ze
tylko ich potgczenie moze przynies¢ oczekiwane
rezultaty. Oferuje catkowitg obstuge promocyjng w
zaleznosci od potrzeb i zaktadanych celéw Klienta.
Dnia 20.06.2012 roku spodtka Your Image S.A.
zadebiutowata na rynku NewConnect.

W II kwartale 2013 roku miata miejsce darowizna
akcji imiennych Lauren Peso Polska S.A. dla zespotu
menedzerdw spotki zaleznej Your Image S.A. Tym
samym Lauren Peso Polska S.A. zmniejszyta ilos$¢
gtoséw na WZA, ktéra stanowi obecnie mniej niz
50 %.

Focus Contact Center S.A.

www.focuscc.pl (‘(‘] FOCUS

CONTACT CENTER

Focus Contact Center jest nowg markg na
polskim rynku BPO. Dzieki doswiadczeniu jej
zatozycieli, ich zaangazowaniu i doskonatemu
przygotowaniu merytorycznemu, powstato
profesjonalne call center, wyspecjalizowane
w  kompleksowym  wykonywaniu ustug
telemarketingowych.

Norton Kancelarie
Finansowe Sp z o.0.
www.nortonfinanse.pl

N

KANCELARIE FINANSOWE

W lecie 2012 roku Zarzad Lauren Peso Polska
S.A. poinformowat o uruchomieniu w ramach
Spotki nowej marki - Norton Kancelarie
Finansowe. Wprowadzenie nowej marki na
rynek stanowito realizacje planow Spoiki,
dotyczacych rozszerzenia dziatalnosci na
obszar doradztwa finansowego. Zgodnie z
przewidywaniami, w dniu 31.10.2012 zostata

Lauren Peso

zarejestrowana spotka Norton Kancelarie
Finansowe Sp. z 0.0.

Lauren Peso Polska S.A. objeta w niej 23
% udziatdw. Nowo powstata spdétka Norton
Kancelarie Finansowe oferuje klientom
kompleksowg obstuge w zakresie doradztwa
i obstugi finansowej. Uruchomienie spotki
Norton Kancelarie Finansowe to gest w strone
klientow LaurenPesoPolskaS.A. poszukujacych
kompleksowych rozwigzan. Firma s$wiadczy
kompleksowe wustugi z zakresu doradztwa
finansowego. Ponadto zajmuje sie rowniez
doradztwem inwestycyjnym, korzystajac z
dotychczasowego doswiadczenia Lauren Peso
Polska S.A. i powigzanych z nig kapitatowo
spoétek. Norton Kancelarie Finansowe Swiadczq
takze ustugi typu concierge - dobor Scisle
wyselekcjonowanych ustug finansowych oraz
doradztwo inwestycyjne.

ey
System franczyzowy gy

System franczyzowy Lauren Peso Polska S.A.
zostat uruchomiony w maju 2009 roku. Celem
planu jest zblizenie ustug firmy do klientéw w
catej Polsce.

W 2012 roku Zarzad Lauren Peso Polska S.A.
podjat decyzje o rozszerzeniu planu budowy
sieci franczyzowej o sprzedaz placowek
minifranczyzowych. Istniejace dotychczas
oddziaty franczyzowe stang sie placéwkami
masterfranczyzowymi z mozliwoscig
udzielania sublicencji poprzez sprzedaza w
wojewoddztwach, na terenie ktérych dotychczas
operowaty. Dotychczas otwarto 13 oddziatow
franczyzowych firmy. W: Bydgoszczy, Kielcach,
Krakowie, Lublinie, todzi, Olsztynie, Opolu,
Poznaniu, Rzeszowie, Tychach, Warszawie,
Poznaniu i Zielonej Gérze.




