STATUT

Concept Liberty Group Spétka Akcyjna z siedziba w Warszawie
tekst jednolity z dnia 23 grudnia 2014 roku

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1.
Spotka dziata pod firma Concept Liberty Group Spétka Akeyjna. Spotka moze uzywac skrotu
Concept Liberty Group S.A.

§ 2.
Zalozycielem Spotki jest Robert Niczewski.

§ 3.

Siedzibg Spotki jest miasto stoleczne Warszawa.

§ 4.

Spolka prowadzi dziatalno$¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

§ 5.

1. Na obszarze swojego dzialania Spétka moze tworzy¢ spotki, oddzialy, przedstawicielstwa
1 wszelkie inne jednostki organizacyjne.

2. Na obszarze swojego dzialania Spoétka moze uczestniczy¢ we wszystkich prawem
dopuszczalnych powiazaniach organizacyjno-prawnych z innymi podmiotami. W szczegdlnosci,
ale nie wylacznie, Spétka moze przystepowac do juz istniejacych lub nowozakladanych spotek
handlowych.

II. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI
§eo.

1. Przedmiotem dzialalnos$ci Spotki jest wedtug Polskiej Klasyfikaciji Dziatalnosci:
1/ badanie rynku i opinii publicznej,
2/ stosunki miedzyludzkie (Public Relations) i komunikacja,
3/ postednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i telewizji,
4/ posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych,
5/ postrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych
(Internet),
6/ postrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediach,
7/ dziatalno$é wspomagajaca edukacie,
8/ dziatalnos¢ agencji reklamowych,
9/ dziatalnosé w zakresie nagran dzwigkowych i muzycznych,
10/ dzialalnos$¢ w zakresie specjalistycznego projektowania,
11/ dzierzawa wlasnosci intelektualnej i podobnych produktéw, z wylaczeniem prac chronionych
prawem
autorskim,
12/ pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej nie sklasyfikowana,
13/ pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania,
14/ pozostala dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej nie sklasyfikowana,
15/ pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie indziej nie
sklasyfikowana.
2. Jezeli podjecie lub prowadzenie ktoregokolwiek z rodzajéw dziatalnodci, o ktérych mowa
w ust. 1, wymaga spelnienia szczegdlnych warunkéw przewidzianych przepisami prawa,
a w szczegolnodci, ale nie wylacznie, uzyskania zgody, zezwolenia lub koncesji, to rozpoczecie lub

1



prowadzenie tego rodzaju dzialalnosci moze nastapi¢ tylko i wylacznie po spelnieniu tych
warunkow.

§7.

Istotna zmiana przedmiotu dziatalnosci Spétki dokonana z zachowaniem warunkéw okreslonych
w przepisie art. 417 § 4 k.s.h. nie wymaga wykupu akcji Spétki od akcjonariuszy, ktorzy
nie zgadzaja si¢ na zmiane.

ITII. KAPITAL. ZAKEADOWY

§ 8.
1. Kapital zakladowy Spoélki wynosi 12.300.000,00 zt (stownie: dwanascie miliondw trzysta
tysiecy) ztotych.
2. Kapital zakladowy Spotki dzieli si¢ na 123.000.000 (stownie: sto dwadziescia trzy miliony)
akcji, na okaziciela, w pelni optaconych wkladem pieni¢znym w tym:
a) 5.000.000 (pie¢ milionéw) akcji na okaziciela, serii A, o warto$ci nominalnej 0,10 (dziesi¢¢
groszy) ztotych kazda,
b) 2.900.000 (dwa miliony dziewigéset tysigcy) akcji na okaziciela, serii B, o wartosci nominalnej
0,10 (dziesig¢ groszy) ztotych kazda,
¢) 1.800.000 (jeden milion osiemset tysiecy) akcji na okaziciela, serii C, o warto$ci nominalnej 0,10
(dziesie¢ groszy) zlotych,
d) 10.000.000 (dziesig¢ milionéw) akeji na okaziciela, serii D, o wartosci nominalnej 0,10 (dziesi¢é
groszy) ztotych kazda,
e) 103.300.000 (sto trzy miliony trzysta tysiecy) akcji na okaziciela serii E, o warto$ci nominalnej
0,10 (dziesig¢ groszy) ztotych kazda.
3. Zarzad jest upowazniony do podwyzszenia kapitalu zakladowego na zasadach okreslonych w
art. 444 - 447 Kodeksu spotek handlowych, przez okres do 3 lat, do wysokosci 3/4 kapitatu
zakladowego na dzien udzielenia upowaznienia Zarzadowi, tj. o kwote nie wyzsza niz 1.342.500
(jeden milion trzysta czterdzieSci dwa tysiace pigcset) zlotych (kapital docelowy), z
pozbawieniem prawa poboru dla dotychczasowych akcjonariuszy tych akeji, przy czym objecie
akcji moze nastapi¢ za wklady pieniezne lub niepienigzne, a cena emisyjna nie moze by¢ nizsza od
0,1 z1 (dziesie¢ groszy) za akcje.
4. Zarzad Spoélki jest upowazniony do podjecia stosownych uchwal oraz dokonania wszelkich
czynnos$ci prawnych i organizacyjnych zwiazanych z podwyzszeniem kapitalu zakladowego w
granicach kapitalu docelowego, w szczegdlnoéci do decydowania w sprawach emisji akciji,
dematerializacji akcji, praw do akcji oraz zawierania umoéow z Krajowym Depozytem Papierow
Wartosciowych S.A. o rejestracje akcji, z tym, ze uchwaly Zarzadu w sprawie ustalenia ceny
emisyjnej akcji oraz obejmowania akcji w zamian za wklady niepieni¢zne, wymagaja zgody Rady
Nadzorcze;.

§ 9.

1. Kapital zakladowy Spolki zostal warunkowo podwyzszony o kwote nie wyzsza niz
180.000,00 (sto osiemdziesiat tysigcy) ztotych poprzez emisje nie wiecej niz 1.800.000 (jeden
milion osiemset tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii C o wartosci nominalnej 0,10
(dziesi¢¢ groszy) ztotych kazda.

2. Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zakladowego jest przyznanie praw do objecia
akcji serii C posiadaczom warrantow subskrypcyjnych serit Al, A2 i A3 wyemitowanych
na mocy uchwaly Zwyczajnego Walnego Zgromadzenie z dnia 20 czerwca 2011 roku.

3. Posiadacze warrantéw subskrypcyjnych serii Al, A2 i A3 uprawnieni sq do objecia akcji
serii C do 30 czerwca 2012 r..

4. Akcje serii C zostang pokryte wkladami pienieznymi.



§ 10.
Kazda akcja Spotki moze zosta¢ umorzona w drodze jej nabycia przez Spoélke za zgoda
akcjonariusza.

IV. ORGANY SPOEKI
§ 11.
Organami Spotki sa:
1/ Zarzad,
2/ Rada Nadzorcza,
3/ Walne Zgromadzenie.

A. ZARZAD SPOLKI
§12.
1. Zarzad prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spotke.
2. Do kompetencji Zarzadu naleza wszelkie sprawy Spotki niezastrzezone do kompetencii
pozostalych organéw Spotki.

§ 13.
1. Zarzad Spotki skiada si¢ z nie mniej niz jednego i nie wiecej niz trzech czlonkéow.
2. Czlonkéw Zarzadu powoluje i odwoluje Rada Nadzorcza, z zastrzezeniem, iz czlonkéw
Zarzadu pierwszej kadencji powotuje zatozyciel Spotki.
3. Czlonkéw Zarzadu powoluje si¢ na okres wspolnej kadenciji, ktora trwa piec lat.

§ 14.

Do waznosci uchwal Zarzadu wymagana jest obecno$¢ co najmniej potowy cztonkéw Zarzadu.

§ 15.
1. Zarzad moze wybraé ze swego skladu prezesa lub osoby pelnigce inne funkcje w Zarzadzie.
2. Zarzad moze odwolaé wybor dokonany w oparciu o postanowienia ust. 1.
3. Uchwaly zarzadu zapadaja bezwzgledna wickszodcig gloséw. Jezeli zarzad dokona wyboru
prezesa w przypadku réwnosci glosow decyduje glos prezesa zarzadu.

§ 16.
1. Organizacje 1 sposob dzialania Zarzadu okredla regulamin uchwalany przez Zarzad
1 zatwierdzany przez Rade Nadzorcza.
2. Regulamin okresla co najmniej:
1/ sprawy, ktére wymagaja kolegialnego rozpatrzenia przez Zarzad,
2/ zasady podejmowania uchwal w trybie pisemnym.

§17.
W przypadku zarzadu jednoosobowego, do skladania o§wiadczen w imieniu Spélki uprawniony
jest samodzielnie jedyny Czlonek Zarzadu a jesli powotano Prokurenta (Prokurentéw) Czlonek
Zarzadu lacznie z prokurentem.
W przypadku zarzadu wieloosobowego, do sktadania oswiadczen w imieniu Spotki uprawnieni sa
dwaj Cztonkowie Zarzadu dzialajacy tacznie a jesli powolano Prokurenta (Prokurentow) jeden
Czlonek Zarzadu tacznie z prokurentem.

§18.
Przy dokonywaniu czynnosci prawnych pomiedzy Spoétka a czlonkiem Zarzadu, Spotke
reprezentuje Rada Nadzorcza, w imieniu ktorej dziala Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w
razie jego nieobecnosci inny czltonek Rady Nadzorczej wskazany w uchwale Rady Nadzorczej.



Do dokonania czynnosci prawnej pomiedzy Spotka a czltonkiem Zarzadu wymagana jest zgoda
Rady Nadzorczej.

B. RADA NADZORCZA
§19.
Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzoér nad dzialalnoscia Spotki we wszystkich dziedzinach jej
dziatalnosci.

§ 20.
Do kompetencji Rady Nadzorczej, oprécz innych spraw przewidzianych w przepisach Kodeksu
spotek handlowych, przepisach innych ustaw i postanowieniach niniejszego statutu, nalezy:
1/ wybér bieglego rewidenta w celu przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego oraz,
o ile jest sporzadzane, skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitalowej Spotki,
2/ przyjmowanie jednolitego tekstu Statutu Spotki, przygotowanego przez Zarzad Spotki,
3/ udzielanie zgody na nabycie przez Spotke akcji whasnych, z wylaczeniem przypadku, o ktérym
mowa w przepisie art. 362 § 1 pkt 2 Kis.h,,
4/ udzielanie zgody na zawarcie przez Spétke umowy o subemisje akcji,
5/ udzielanie zgody na zaciagnigcie przez Spotke zobowiazania do $wiadczenia przez Spolke,
jednorazowo lub na rzecz tej samej osoby w okresie jednego roku, o wartosci przekraczajacej
kwote 500.000,00 (pigéset tysiecy) zlotych, jezeli zaciagnigcie takiego zobowigzania nie zostalo
przewidziane w zatwierdzonym przez Rade Nadzorcza budzecie Spolki.

§ 21.
1. Rada Nadzorcza sklada si¢ z nie mniej niz pigciu i nie wigcej niz siedmiu cztonkéw.
2. W przypadku wygasnigcia mandatu cztonka Rady Nadzorczej przed uplywem kadencji,
pozostali czlonkowie Rady Nadzorczej uprawnieni sa do dokooptowania w jego miejsce nowego
czlonka Rady Nadzorczej, w drodze uchwaly podjetej bezwzgledna wigkszoscia gloséw
wszystkich tych cztonkéw. Mandat tak powolanego czlonka Rady Nadzorczej wygasnie, jezeli w
terminie 6 (sze$ciu) miesiecy od dnia jego powolania w sposéb okreslony w zdaniu poprzednim,
jego wybor nie zostanie zatwierdzony przez Walne Zgromadzenie. W danym czasie, w skiad Rady
Nadzorczej moze wchodzi¢ wylacznie dwoch czlonkéw powolanych w trybie niniejszego
postanowienia, co do ktérych nie zostala podjeta uchwala Walnego Zgromadzenia o
zatwierdzeniu ich powolania. Wygasniecie mandatu czlonka Rady Nadzorczej w zwiazku z
brakiem jego zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie nie wplywa na skuteczno$¢ uchwal, w
ktérych podejmowaniu brat udzial
3. Czlonkéw Rady Nadzorczej powoluje si¢ na okres wspoélnej kadencii, ktéra trwa pigc lat.

§ 22.
1. Rada Nadzorcza powinna wybraé¢ ze swego skladu Przewodniczacego i moze wybrac ze swego
sktadu osoby pelniace inne funkcje w Radzie Nadzorczej.
2. Rada Nadzorcza moze odwola¢ wyboér dokonany w oparciu o postanowienia ust. 1.

§ 23.

1. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia w miar¢ potrzeb, jednak nie rzadziej niz trzy razy w roku
obrotowym.

2. Miejscem posiedzenn Rady Nadzorczej jest miasto stoleczne Warszawa, chyba ze wszyscy
czlonkowie Rady Nadzorczej wyraza na pismie, pod rygorem niewaznosci, zgode na odbycie
posiedzenia poza granicami miasta stolecznego Warszawy. Zgoda moze dotyczy¢ tylko
1 wylacznie posiedzenia, ktérego miejsce, data 1 godzina rozpoczecia zostaly doktadnie okreslone
w tresci oswiadczenia obejmujacego zgode.



§ 24.
1. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej z wlasnej inicjatywy
albo na wniosek Zarzadu lub innego czlonka Rady Nadzorcze;.
2. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwoluje Przewodniczacy Rady
Nadzorczej poprzedniej kadencji w terminie jednego miesiaca od dnia Walnego Zgromadzenia,
na ktérym wybrani zostali czlonkowie Rady Nadzorczej nowej kadencji. W przypadku
niezwolania posiedzenia w tym trybie, posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje Zarzad.
3. Zaproszenie na posiedzenie Rady Nadzorczej powinno by¢ przekazane kazdemu czlonkowi
Rady Nadzorczej na pismie na co najmniej 7 (siedem) dni przed dniem posiedzenia. Zaproszenie
powinno okresla¢ date, godzing, miejsce oraz porzadek obrad posiedzenia.
4. Zmiana przekazanego czlonkom Rady Nadzorczej porzadku obrad posiedzenia Rady
Nadzorczej moze nastapi¢ tylko i wylacznie wtedy, gdy na posiedzeniu obecni sa wszyscy
czlonkowie Rady Nadzorczej i zaden z nich nie wnidsl sprzeciwu co do zmiany porzadku obrad
w catosci lub w czesci.

§ 25.
Posiedzenia Rady Nadzorczej prowadzi Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w przypadku jego
nieobecnosci cztonek Rady Nadzorczej upowazniony do tego na pismie przez Przewodniczacego
Rady Nadzorczej.

§ 26.
1. Z zastrzezeniem ust. 4, Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly na posiedzeniach.
2. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly na posiedzeniu w glosowaniu jawnym, chyba ze na
wniosek ktoregokolwiek z cztonkéw Rady Nadzorczej uchwalono glosowanie tajne. W sprawach
dotyczacych wyboru i odwolania czlonka lub cztonkéw Zarzadu oraz Przewodniczacego Rady
Nadzorczej uchwaly podejmowane sa w gtosowaniu tajnym.
3. Czlonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwal Rady Nadzorczej,
oddajac swoj glos na pi§mie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej.
4. Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaly w trybie pisemnym (obiegowym) lub przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosc.

§ 27.
Czlonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie. Wysokos¢ wynagrodzenia okresla
uchwata Walnego Zgromadzenia.

§ 28.
Szczegdlowa organizacie 1 sposob dzialania Rady Nadzorczej okresla regulamin uchwalany przez
Rade¢ Nadzorcza i zatwierdzany przez Walne Zgromadzenie. Regulamin okresla w szczegdlnosci,
ale nie wylacznie, zasady podejmowania przez Rade Nadzorcza uchwal w trybie, o ktérym mowa
w § 26 ust. 4.

C. WALNE ZGROMADZENIE
§ 29.

1. Z zastrzezeniem ust. 2, do kompetencji Walnego Zgromadzenia naleza sprawy zastrzezone w
przepisach Kodeksu spétek handlowych, przepisach innych ustaw i postanowieniach niniejszego
statutu.

2. Nabycie i zbycie nieruchomodci, uzytkowania wieczystego gruntu lub ograniczonego prawa
rzeczowego albo udzialu w nieruchomosci, uzytkowaniu wieczystym gruntu lub ograniczonym
prawie rzeczowym, a takze zawarcie umowy o subemisj¢ akcji nie wymaga uchwaly Walnego
Zgromadzenia.



§ 30.
1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub inny czlonek Rady
Nadzorczej, a w przypadku ich nieobecnosci cztonek Zarzadu.
2. Walne Zgromadzenie wybiera Przewodniczacego Zgromadzenia sposréd oséb uprawnionych
do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

§ 31.
1. Walne Zgromadzenie moze podejmowa¢ uchwaly pod warunkiem wudzialu w nim
akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej 25 (dwadziescia pi¢c) procent kapitatu zaktadowego.
2. Jedna akcja daje prawo do jednego glosu na Walnym Zgromadzeniu.

§ 32.
Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ swodj regulamin, okredlajacy organizacje i sposob
prowadzenia obrad.

V. GOSPODARKA I RACHUNKOWOSC SPOLKI
§ 33.
Rokiem obrotowym Spotki jest rok kalendarzowy. Jezeli Spétka rozpocznie dziatalnos¢ w drugiej
polowie przyjetego roku obrotowego, to ksiegi rachunkowe i sprawozdanie finansowe za ten

okres mozna polaczy¢ z ksiggami rachunkowymi 1 sprawozdaniem finansowym za rok
nastepny.
§ 34.
1. Kapitaly wiasne Spotki stanowia:
1/ kapital zakladowy,
2/ kapital zapasowy,

3/ kapitaly rezerwowe,
2. Spélka moze tworzy¢ i znosi¢ uchwala Walnego Zgromadzenia kapitaly rezerwowe zaréwno
na poczatku, jak i w trakcie roku obrotowego.

§ 35.
1. Budzet Spoélki jest rocznym planem dochodéw i wydatkéw oraz przychodéw i rozchodow
Spotki, sporzadzanym na kazdy kolejny rok obrotowy.
2. Budzet Spolki stanowi podstawe gospodarki Spotki w kazdym kolejnym roku obrotowym.
3. Zarzad Spo6lki jest zobowigzany do:
1/ sporzadzenia projektu budzetu Spétki na kazdy kolejny rok obrotowy,
2/ przekazania Radzie Nadzorczej projektu budzetu Spotki nie pézniej niz na 60 (szesédziesiat)
dni przed rozpoczeciem roku obrotowego, ktoérego dotyczy dany budzet.
4. Zatwierdzanie budzetu Spotki na kazdy kolejny rok obrotowy nalezy do kompetenciji Rady
Nadzorcze;.

§ 36.
Na zasadach przewidzianych w przepisach kodeksu spélek handlowych Zarzad jest uprawniony
do wyplaty akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy.

§ 37.
Spotka moze emitowac obligacje uprawniajace do objecia akcji emitowanych przez Spolke
w zamian za te obligacje, a takze obligacje uprawniajace obligatariuszy - oprécz innych §wiadczen
— do subskrybowania akcji Spotki z pierwszenstwem przed jej akcjonariuszami.



VI. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 38.
W sprawach Spolki nieuregulowanych w tekdcie niniejszego statutu maja zastosowanie w
pierwszej kolejnosci przepisy Kodeksu spélek handlowych.



