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1. WYBRANE DANE FINANSOWE Z BILANSU ORAZ RACHUNKU
ZYSKOW I STRAT

Wybrane informacje finansowe zawieraja podstawowe dane liczcbowe

podsumowujace sytuacje finansowa

HURTIMEX Spotki Akcyjnej z siedziba w todzi
za okres od 01.04.2013 r. do 30.062013 r.

Ponizej w tabelach przedstawiono wybrane jednostkowe dane finansowe za II kwartat 2013 r
HURTIMEX Spotki Akcyjnej. Dane te zostaly zaprezentowane wraz z danymi poréwnywalnymi za
analogiczny okres 2012 roku.

Tabela nr 1. Wybrane dane finansowe HURTIMEX SA za II kwartat 2013 r. wraz z danymi
porownywalnymi za analogiczny okres 2012 roku.

II kwartat II kwartat
Wybrane dane 2013 r. 2012 r. ,
_ . I potrocze

fmansowr': z Rachunku | 01.04.2013 - 01.04.2012 - I potrocze 2012 r.

Zyskow i Strat 30.06.2013 30.06.2012 2013 r.

[zi] [z4]

Przychody netto ze
sprzedazy produktow, 1.924.260,37 1.615.303,03 | 4.215.604,43 3.717.908,00
towardw i materiatéw
Amortyzacja 50.753,20 58.180,87 103.508,31 104.692,34
Zysk (stiatCiEEEE 858.099,95 741.461,33 | 1.340.777,14 1.489.756,07

sprzedazy

Zysk (strata) na
sprzedazy

(354.824,59)

(456.523,53)

(877.584,88)

(821.113,00)

Zysk (strata) z
dziatalnosci operacyjnej

(320.411,42)

(390.717,36)

(722.451,81)

(712.924,00)

Zysk (strata) brutto

(390.689,85)

(481.189,36)

(897.863,20)

(896.727,28)

Zysk (strata) netto

(399.477,68)

(495.183,68)

(926.737,28)

(918.342,18)

Tabela nr 2. Wybrane dane finansowe HURTIMEX SA na dzien 31 marca 2013 roku oraz
dane poréownywalne na dziern 31 marca 2012 roku.

Wybrane dane finansowe z Bilansu 30.06.2013 r. 30.06.2012 r.
Kapitat wtasny (36.098,92) 1.675.158,83
Naleznosci dtugoterminowe 0,00 0,00

R —




1] = Raport kwartalny za okres od dnia 01.04..2013 r. do dnia 30.06.2013r

Naleznosci krotkoterminowe 1.620.305,62 1.734.967,60
Zapasy materiatow i towarow 4.998.037,50 5.262.099,32
Srodki pieniezne i inne aktywa pieniezne 404.982,09 247.917,44

3.411.005,89 3.483.306,20

Zobowigzania dtugoterminowe

Zobowigzania krétkoterminowe

8.389.583,70

7.539.099,03
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2. KOMENTARZ ZARZADU LUB O0SOBY ZARZADZAJACEJ
EMITENTA NA TEMAT CZYNNIKOW I ZDARZEN, KTORE MIALY
WPLYW NA OSIAGNIETE WYNIKI FINANSOWE

1.Przychody ze sprzedazy i marza

W Il kwartale 2013 roku Spdtka osiggneta przychody ze sprzedazy w wysokosci 1.924.260,37zt
i zrealizowata marze na poziomie 45%. W pordwnaniu z analogicznym okresem roku ubiegtego
odnotowano 19 % przyrost sprzedazy i spadek marzy tylko o 1 punkt %.

W omawianym okresie Spdtka kontynuowata wspodtprace z partnerem branzowym, ktérym jest
niemiecka firma Kanz Financial Holding. Firma ta, bedac wtascicielem najbardziej rozpoznawalnych
marek , takich jak , Kanz”, ,Pampolina”,”Doell”, ,,S+D”, jest czotowym kreatorem mody dzieciecej na
obszarze Europy Zachodniej. Dostawy nowego towaru od niemieckiego partnera na sezon Wiosna-
Lato 2013 rozpoczety sie dopiero pod koniec | kwartatu, a ich wiekszos¢ zostata zrealizowana w |l
kwartale. Wzrost sprzedazy o 19% i marza utrzymana praktycznie na poziomie okresu
poréwnywalnego, pomimo realizacji zatozen Zarzadu Spoétki w dziedzinie wyprzedazy zapaséw, jest
wynikiem pozyskania od partnera towaru doskonale uzupetniajgcego wtasng oferte, na bardzo
korzystnych warunkach dotyczacych zaréwno cen zakupu, jak i okresu na jaki udzielony zostat kredyt
kupiecki. W tym miejscu nalezy podkresli¢, ze zapasy na koniec Il kwartatu ksztattowaty sie na
poziomie 4.998.037,50zt i byty o 5% nizsze niz w okresie porownywalnym, natomiast w stosunku do
konca roku ubiegtego, ich poziom zmniejszyt sie az 0 20 %.

Jednym z podstawowych elementéw  strategii rozwoju Firmy Kanz jest ekspansja sprzedazy na
rynku polskim oraz innych rynkach Europy Wschodniej. Spétka  Hurtimex, jako dtugoletni,
sprawdzony partner biznesowy , znajacy specyfike tych rozwijajacych sie rynkéw, bedzie w
najblizszym czasie gtéwnym partnerem Firmy Kanz w realizacji planéw rozwoju sieci sprzedazy.

W ocenie Zarzadu Spotki , korzysci wynikajace z tej wspotpracy bedy dalej sie zwiekszad i
przejawia sie wzrostem poziomu sprzedazy oraz dalszym wzrostem marzy. Bedzie to mozliwe
miedzy innymi poprzez:

v’ fakt, iz Spotka stanie sie bardziej konkurencyjna, oferujgc na rynku zaréwno wyroby Tup-tup,
jak i marki partnera, czyli bardzo zréznicowang oferte w atrakcyjnych cenach.

v’ atrakcyjne ceny bedg mozliwe do osiggniecia dzieki konsolidacji zamdéwien i lokowaniu ich
poprzez firme Kanz u producentédw. To wtasnie osiggniety ,poprzez ujednolicenie Zrodet
pozyskania towaru, efekt skali umozliwi zakup towaru po znacznie nizszych kosztach niz
udawato sie to dotychczas firmie Hurtimex (dotychczasowa wielko$¢ zamodwien : firma
Hurtimex - 400 tys. sztuk / sezon ,firma Kanz - 5 min. sztuk/ sezon).
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2.0bnizka kosztow statych

W omawianym okresie Zarzad, kontynuowat dziatania zmierzajgce do obnizki kosztow statych i
ograniczenia straty poprzez:

- restrukturyzacje zatrudnienia;
- ograniczenie kosztow powstawania nowych kolekgcji;

- renegocjacje warunkdw zawartych wczesniej umow, miedzy innymi z dostawcami medidw, ustug
telekomunikacyjnych, ustug transportowych i wielu innych.

Dzieki temu koszty state zwigzane z dziatalnosScig operacyjng( po wyeliminowaniu prowizji
franczyzobiorcéw) byty w Il kwartale 2013roku o 23.608 zt mniejsze niz w poréwnywalnym okresie
roku ubiegtego, co stanowi spadek o0 3%. .

Zarzad Spotki zamierza utrzymac te korzystng tendencje w nastepnych miesigcach 2013 roku, co z
kolei przy wzroscie sprzedazy i zwiekszonej marzy realizowanej dzieki pozyskaniu nowego towaru od

niemieckiego partnera, pozwoli na generowanie zysku.

Zachowanie ciggtosci i terminowosci dostaw spowoduje na ustabilizowanie sytuacji finansowej i
umozliwi realizacje strategii dalszego rozwoju przedsiebiorstwa, miedzy innymi poprzez pozyskanie

dodatkowego kapitatu.

3.Wynik finansowy

Strata netto z catoksztattu dziatalnosci wyniosta w Il kwartale 2013r 399.477,68 zt i byta 0 19%
mniejsza niz w okresie poréwnywalnym, i az o 24% nizsza w stosunku do | kwartatu biezgcego roku.
Tym samym zrealizowane zostaty zatozenia Zarzadu Spétki ( przedstawione w Raporcie Okresowym
za | kwartat 2013 r.) w zakresie znacznej poprawy wyniku finansowego. W ocenie Zarzadu Spotki
tendencja ta bedzie sie utrzymywac w ciggu najblizszych miesiecy dzieki realizacji zatozen opisanych

w punktach 1i 2 niniejszego raportu.

4. Zrédta finansowania majatku

Gtéwnym Zrdédtem finansowania jest kapitat obcy.
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Na uwage zastuguje fakt, iz zobowigzania krétkoterminowe ulegty zwiekszeniu o kwote 850.485 zt w
poréwnaniu do stanu z dnia 30.06.2012r., gtéwnie z powodu pozyskania, na bardzo korzystnych
warunkach, kredytu kupieckiego od strategicznego partnera jakim jest niemiecka firma Kanz. Dzieki
znacznie wydtuzonym terminom pfatnosci Spétka moze w chwili obecnej kontynuowac realizacje

przyjetej strategii rozwoju, jaka jest ciggty rozwdj sieci sklepéw franczyzowych.

Poza wyzej wymienionymi, nie wystgpity inne czynniki i zdarzenia, ktére w ocenie Spétki mogty miec

wptyw na kondycje finansowg i wyniki finansowe Spotki.
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3. INFORMACIA ZARZADU LUB O0OSOBY ZARZADZAJACE)
EMITENTA NA TEMAT AKTYWNOSCI, JAKA W OKRESIE
OBJETYM RAPORTEM EMITENT PODEIJIMOWAL W OBSZARZE
ROZWOJU PROWADZONEJ DZIALALNOSCI, W SZCZEGOLNOSCI
POPRZEZ DZIALANIA NASTAWIONE NA WPROWADZENIE
ROZWIAZAN INNOWACYINYCH W PRZEDSIEBIORSTWIE

W okresie Il kwartatu 2013 roku Zarzad Spétki podejmowat aktywnos¢ w zakresie
prowadzonej dziatalnosci gospodarczej, ktéra byta zwigzana w szczegdlnosci z:

1.) podejmowaniem negocjacji handlowych z potencjalnymi franczyzobiorcami

Zarzad Spotki w okresie Il kwartatu 2013 roku wykazywat aktywnos$¢ w zakresie pozyskania
nowych lokalizacji dla otwarcia i prowadzenia sklepu franczyzowego, podejmowat szereg
rozméw handlowych z potencjalnymi franczyzobiorcami, negocjowat szczegdty zawieranych
kontraktéw, realizujgc dtugofalowg strategie ciggtego powiekszania sieci sklepéw franczyzowych

na terenie kraju.

Obecnie Zarzad Spétki prowadzi rozmowy z potencjalnymi franczyzobiorcami, a trwajace
negocjacje majg doprowadzi¢ w niedtugim czasie do otwarcia nowych sklepédw w nastepujgcych

lokalizacjach: Wolsztyn, Mtawa, Szamotuty.

2.) przygotowaniem magazynu logistycznego do wysytek sezonu jz 13/14, realizacja

dostaw wl 13 marek TUP TUP i Whoopi

W okresie Il kwartatu 2013 dziat logistyczny Spoétki skoncentrowat swe dziatania na realizacji
dostaw kolekcji WL 13. Spétka w ramach wspotpracy z partnerem niemieckim wzieta na siebie
odpowiedzialnos¢ za dostawy jednej z nowo utworzonych marek niemieckich. Ustugi logistyczne
obejmowaty procedure przyjecia, rozlokowania, kompletacji zaméwie oraz wysytke towaréw na
duza skale. Marka TUP TUP trafita do klientow polskich jak i eksportowych, marke Whoopi

dostarczono klientom firmy Kanz Financial Holding, do wielu regionéw Europy i Swiata.

Przeprowadzenie tego typu operacji logistycznej wigzato sie z dokonaniem szeregu prac

adaptacyjnych — pod katem zagospodarowania dotychczasowej powierzchni magazynowej,
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dostosowania wyposazenia technicznego, informatycznego, szkolenia pracownikéw, renegocjacji

uméw z firmami transportowymi/kurierskimi.

3.). przeprowadzeniem zmian organizacyjnych w celu zwiekszenia efektywnosci,

konkurencyjnosci oraz dla zoptymalizowania procesOw w obszarach sprzedazy i obstugi

klienta

1. Kolekcje odziezy powstajg w miedzynarodowym zespole, uwzgledniajagcym specyficzne potrzeby

poszczegblnych regionéw i rynkdw oraz najnowsze trendy.

2. Zoptymalizowano Zrddta pozyskania towaru oraz znacznie zwiekszono ilosci produkcyjne, ktére
przy obecnej liczbie 10 milionéw sztuk rocznie pozwalajg na utrzymanie atrakcyjnych cen, korzystajgc

z efektu skali i synergii.

3. Zautomatyzowano procesy logistyczne, minimalizujgc czas przygotowania paczek i

spedycji towaru.

4. Podczas uruchamiania sklepéw franczyzowych zadbano o zachowanie dobre relacje cenowe z
pozostatymi sklepami multibrandowymi. Poprzez globalne zrédta pozyskania towaru udato nam sie
utrzymac atrakcyjny poziom cen detalicznych, umozliwiajgcy naszym partnerom uzyskanie bardzo

korzystnej marzy.

Z petnym przekonaniem nalezy stwierdzié, iz wspomniane dziatania ukierunkowano tak, aby

w petni usatysfakcjonowac klientéw w obliczu zmieniajacych sie realiéw rynkowych.

4.). negocjacjami handlowymi w zakresie poszerzenia oferty asortymentowej

Zarzad Spotki podejmowat i nadal podejmuje szereg rozmdw i negocjacji biznesowych, majacych
na celu podjecie wspétpracy handlowej z firmami zewnetrznymi. Zawieranych jest szereg umoéw
handlowych z dostawcami na zakup asortymentu dodatkowego, uzupetniajgcego wobec odziezy
marki TUP TUP i marek Kanza (m.in. obuwie, czapki, odziez szkolna, zabawki, akcesoria i ozdoby do

wtosow), pod katem zaopatrzenia sieci sklepow witasnych i franczyzowych.
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4. WYKAZ AKCIJONARIUSZY I ROZKtAD GLOSOW NA
WALNYM ZGROMADZENIU SPOLKI

Lista (wykaz) Akcjonariuszy

uprawnionych do udziatu oraz posiadajgcych co najmniej 5% gtosdw na Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu Hurtimex Spoétki Akcyjnej zwotanym na dzien 25 czerwca 2013 roku

Imie i
nazwisko
Akcjonariusza

Liczba akgji

reprezentowanych

na Zwyczajnym
Walnym
Zgromadzeniu

Liczba gtoséw
reprezentowanych
na Zwyczajnym
Walnym
Zgromadzeniu

% gtosow
reprezentowanych na
Zwyczajnym Walnym

Zgromadzeniu

% gtosow w
ogolnej
liczbie gtoséw

25.06.2013
Bogdan Kopec 2282419 3932419
53,10 29,20
Jarostaw
) 762 610 1212610
Kopec
16,37 9,01
Krystyna
) 716 250 1166 250
Kopec
15,75 8,66
Marcin Kope¢ 645 020 1095 020
14,78 8,13
4 406 299 7 406 299
RAZEM
100 55,00

taczna liczba akcji Spotki: 10 465 315

taczna liczba gtosow na Walnym Zgromadzeniu Spotki: 13 465 315
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