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Formularze
do wykonywania prawa glosu przez petnomocnika
na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu
Monday Development S.A. w dniu 27 maja 2013 roku

I.  INFORMACIE DLA AKCJIONARIUSZY

Korzystanie z niniejszego formularza nie jest dla akcjonariusza obligatoryjne i nie jest warunkiem oddania
gtosu przez petnomocnika obecnego na Walnym Zgromadzeniu.

W przypadku skorzystania z niniejszego formularza akcjonariusz moze zdecydowa¢, czy petnomocnik ma
oddac¢ gtos poprzez ztozenie witasciwego formularza (jest wowczas zwigzany doktadnie trescig uchwaty w
wersji zaproponowanej w tresci ogtoszenia o Walnym Zgromadzeniu), czy tez formularze niniejsze stanowia
wigzacq instrukcje dla petnomocnika, ktéry oddaje gtos w sposéb przewidziany w przepisach prawa.

Od decyzji akcjonariusza zalezy, w jaki sposéb przy uzyciu formularzy petnomocnik bedzie wykonywat prawo
gtosu zgodnie z instrukcjami akcjonariusza.

W przypadku wykonywania prawa gtosu przez petnomocnika przy uzyciu niniejszego formularza, oddanie gtosu
odbywa sie przez zaznaczenie lub wypetnienie odpowiedniego pola formularza. Formularz musi zostac
doreczony Przewodniczagcemu Zgromadzenia przed zakorczeniem gtosowania nad dang uchwata.
Petnomocnictwo od akcjonariusza do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywania prawa gtosu
moze zostac¢ udzielone na zatgczonym nizej formularzu.

Na podstawie niniejszego formularza akcjonariusze bedgcy osobami fizycznymi lub osobami prawnymi maja
mozliwos$¢ ustanowienia petnomocnikiem dowolnie wskazang osobe fizyczng albo dowolnie wskazany podmiot
inny niz osoba fizyczna. Celem ustanowienia petnomocnika nalezy uzupetni¢ wtasciwe pola identyfikujace
zarowno petnomocnika jak i akcjonariusza znajdujgce sie na pierwszych stronach petnomocnictwa i skresli¢
pozostate wolne miejsca.

Akcjonariusz jest uprawniony do ustanowienia wiecej niz jednego petnomocnika lub umocowania jednego
petnomocnika do gtosowania tylko z czesci akcji Spotki posiadanych i zarejestrowanych przez akcjonariusza na
Walnym Zgromadzeniu Spotki. W obu przypadkach akcjonariusz zobowigzany jest do wskazania w instrukcji do
gtosowania liczby akcji Spétki, do gtosowania z ktérych uprawniony jest dany petnomocnik. W przypadku
ustanowienia kilku petnomocnikéw nalezy wypetni¢ odrebny formularz dla kazdego petnomocnika z osobna.
Spotka nie naktada obowiagzku udzielania petnomocnictwa na nizej zataczonym formularzu. Petnomocnictwo
mozie by¢ udzielone na innych drukach, wg uznania akcjonariusza pod warunkiem zawarcia wszystkich
wymaganych przepisami prawa elementéw. Ponadto Spétka nie naktada obowigzku udzielania
petnomocnictwa przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej. Spotka zastrzega, ze akcjonariusz
wykorzystujacy elektroniczne srodki komunikacji ponosi wytgczne ryzyko zwigzane z wykorzystaniem tej
formy kontaktu.

Petnomocnictwo moze zosta¢ udzielone w postaci elektronicznej i jego udzielenie w tej formie nie wymaga
opatrzenia bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego
certyfikatu. O udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej nalezy zawiadomié¢ Spétke za posrednictwem
poczty elektronicznej na adres wza@mondaydevelopment.pl (lub faksem na nr (61) 6705001) poprzez
przestanie na wskazany adres dokumentu petnomocnictwa w formacie ,,pdf” (lub innym formacie pozwalajgcym
na jego odczytanie przez Spotke), podpisanego przez akcjonariusza, badz, w przypadku akcjonariuszy innych niz
osoby fizyczne, przez osoby uprawnione do reprezentowania akcjonariusza.

Zarzad Spotki zwraca uwage, iz w przypadku rozbieznosci pomiedzy danymi akcjonariusza wskazanymi w
petnomocnictwie a danymi znajdujgcymi sie na liscie akcjonariuszy sporzgdzonej w oparciu o wykaz otrzymany z
Krajowego Depozytu Papierow Wartosciowych S.A., opisanego w art. 406> Kodeksu spétek handlowych,
zarowno akcjonariusz jak i jego petnomocnik moga zosta¢ niedopuszczeni do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu Spotki.
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W celu identyfikacji akcjonariusza udzielajagcego petnomocnictwa, do petnomocnictwa powinna zostac

zataczona:

- w przypadku akcjonariusza bedacego osoba fizyczng — kopia dowodu osobistego, paszportu lub innego
urzedowego dokumentu potwierdzajacego tozsamosc¢ akcjonariusza,

- w przypadku akcjonariusza innego niz osoba fizyczna — kopia odpisu z wtasciwego rejestru, wydana nie pdzniej
niz trzy miesigce przed terminem Walnego Zgromadzenia, lub innego dokumentu potwierdzajgcego
upowaznienie osoby fizycznej (lub oséb fizycznych) do reprezentowania akcjonariusza na Walnym
Zgromadzeniu (np. nieprzerwany cigg petnomocnictw). Brak dokumentu potwierdzajgcego upowaznienie
osoby fizycznej do reprezentowania akcjonariusza (np. posiadanie nieaktualnego odpisu z KRS) moga
skutkowac niedopuszczeniem przedstawiciela akcjonariusza do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu.

W celu identyfikacji akcjonariusza udzielajgcego petnomocnictwa w postaci elektronicznej, dokumenty

wymienione w pkt 11 powinny zostac przestane w formie elektronicznej jako zatgczniki w formacie ,,pdf” (lub

innym formacie pozwalajagcym na jego odczytanie przez Spétke) na adres wza@mondaydevelopment.pl lub

faksem na nr (61) 6705001.

W przypadku watpliwosci co do prawdziwosci kopii dokumentéw wymienionych w pkt 11, Zarzad Spoétki

zastrzega sobie prawo do zgdania od petnomocnika okazania przy sporzadzaniu listy obecnosci:

- w przypadku akcjonariusza bedacego osobga fizyczng — kopii potwierdzonej za zgodnos$¢ z oryginatem przez
notariusza lub inny podmiot uprawniony do potwierdzania za zgodnos$¢ z oryginatem kopii dowodu
osobistego, paszportu lub innego urzedowego dokumentu potwierdzajacego tozsamosc¢ akcjonariusza,

- w przypadku akcjonariusza innego niz osoba fizyczna — oryginatu lub kopii potwierdzonej za zgodnos¢ z
oryginatem przez notariusza lub inny podmiot uprawniony do potwierdzania za zgodnos¢ z oryginatem odpisu
z wtasciwego rejestru, wydanego nie pdzZniej niz trzy miesigce przed terminem Walnego Zgromadzenia, lub
innego dokumentu potwierdzajgcego upowaznienie osoby fizycznej (lub oséb fizycznych) do reprezentowania
petnomocnika na Walnym Zgromadzeniu (np. nieprzerwany cigg petnomocnictw). Brak odpowiednio
potwierdzonego dokumentu upowazniajgcego osobe fizyczng do reprezentowania akcjonariusza (np.
posiadanie nieaktualnego odpisu z KRS) moze skutkowac¢ niedopuszczeniem przedstawiciela akcjonariusza do
uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu.
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INSTRUKCJA WYPELNIENIA FORMULARZY

Akcjonariusze proszeni s3 o wydanie instrukcji poprzez wstawienie ,X” w odpowiedniej rubryce. W
przypadku gdy dane pole nie jest uzupetniane, miejsca wykropkowane nalezy przekreslic.

W przypadku uzupetnienia rubryki ,,inne” akcjonariusze proszeni sg o szczegétowe okreslenie w tej rubryce
instrukcji dotyczacej wykonywania prawa gtosu przez petnomocnika na wypadek zgtoszenia innych
projektdw uchwat przez akcjonariuszy Spétki, w tym réwniez w przypadku zgtoszenia jakichkolwiek zmian
do odpowiadajgcych poszczegdlnym punktom obrad projektow uchwat.

W przypadku, gdy akcjonariusz podejmie decyzje o gtosowaniu odmiennie z czesci posiadanych akcji
akcjonariusz proszony jest o wskazanie w odpowiedniej rubryce liczby akcji, z ktorych petnomocnik ma
gtosowacd ,za”, ,przeciw” lub ,wstrzymaé sie od gtosu”. W braku wskazania liczby akcji uznaje sie, ze
petnomocnik uprawniony jest do gtosowania we wskazany sposdb z wszystkich akcji posiadanych przez
akcjonariusza.

W zadnym przypadku suma akcji Spotki, ktérych dotyczy¢ bedzie instrukcja co do odmiennego gtosowania
z posiadanych akcji nie moze przekroczy¢ liczby wszystkich akcji Spétki posiadanych i zarejestrowanych
przez akcjonariusza na walnym zgromadzeniu.

Z uwagi na mozliwos¢ zmiany w toku Walnego Zgromadzenia tresci projektow uchwal, zaleca sie
traktowanie formularzy jako instrukcji dla petnomocnikéw (patrz informacje dla akcjonariuszy pkt. 2) i
niewykonywanie przy ich pomocy prawa gtosu, wzglednie zaleca sie okreslenie w rubryce ,inne”
sposobu postepowania petnomocnika w powyzszej sytuacji.

Nie weryfikuje sie sposobu oddawania gloséw przez petnomocnikéw z trescig instrukcji udzielonych
przez akcjonariuszy w tresci formularzy.
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lll. IDENTYFIKACJA AKCJONARIUSZA

(Uzupetnia Akcjonariusz bedacy osobg fizyczng)*

Ja v IMiE | NAZWISKO vvver e eesuesueeresreeenes zamieszkaty przy ... AArES ZAMIESZKANIA. 1+ vveevesersreereereereereareaeeessessunsrnneeeeessnns
..................................................... , legitymujacy sie dokumentem tozsamosci .............oweeenenneen. S€ria i nr dokumentu

. oraz numerem PESEL ............................. , uprawniony do wykonania prawa gtosu na Walnym
Zgromadzenlu Z e ilos¢ akcji liczbowo i stownie .......... akcji serii ...... Emitenta.

(Uzupetnia akcjonariusz bedacy osobg prawna)*

Ja/MV e iMI€ i NAZWISKO .veveee v s reprezentujacy ......... nazwa osoby prawnej ......
....................................... AATES SIEUZIDY w.vvvieecie ettt ettt st st ettt st e s e e eae e s sea sttt eae et e ees e e e ebeeeenrneeeanaeas
zarejestrowang w Sadzie Rejonowym w Wydziat Gospodarczy KRS pod numerem
....................................... , uprawnionej do wykonania prawa gtosu na Walnym Zgromadzeniu z ......... ilos¢ akdi liczbowo i
stownie ...... akgcji serii ...... Emitenta.

za pomoca niniejszego formularza oddaje swoéj gtos/zamieszczam instrukcje do gtosowania* przez petnomocnika
nad kazda z uchwat przewidzianych do podjecia w toku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spétki Monday
Development S.A. w dniu 27 maja 2013 roku zgodnie z ogtoszonym przez Spotke porzadkiem obrad.

............ data............, s pOdpis akcjonariusza............

* - niepotrzebne skresli¢
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IV. WZOR PELNOMOCNICTWA

Petnomocnictwo udzielane osobie fizycznej:*

Niniejszym udzielam/y Panu/Pani .......cccccceeeveuevenen. imig i NAZWISKO....cvvvieevee e zamieszkatemu/ej przy
..adres zamieszkania.. .

oraz numer PESEL .......cccoveiviiiivieienne e pe’momocnlctwa do uczestniczenia oraz wykonywanla prawa g’fosu z:
zarejestrowanych przeze mnie .... ...liczba akgjiveerenenen.... @KCji spotki Monday Development Spotka Akcyjna na
Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spoétki zwotanym na dziert 27 maja 2013 r. zgodnie z instrukcjg co do sposobu
gtosowania zamieszczong ponizej/zgodnie z uznaniem petnomocnika*.

Petnomocnictwo udzielane osobie prawnej:*
Niniejszym udzielam/y ..NAZWA  0SODY  PraWwNej  eeecereerreeeeeeresveeneeneene adres siedziby ...

................................................................................................................................... zarejestrowanej w Sadzie Rejonowym w
.................................................. , s Wydziat Gospodarczy KRS pod numerem KRS .o,
petnomocnictwa do uczestniczenia oraz wykonywania prawa gtosu z: zarejestrowanych przeze mnie

.liczba akejiveesrererennnee. akcji spotki Monday Development Spétka Akcyjna na Zwyczajnym Walnym

Zgromadzenlu Spotki zwofanym na dzien 27 maja 2013 r. zgodnie z instrukcja co do sposobu gtosowania
zamieszczong ponizej/zgodnie z uznaniem petnomocnika*.

............ data............, <eeeeenenepOdpis akcjonariusza............

* - niepotrzebne skresli¢
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V. TRESC GLOSU/INSTRUKCJA GLOSOWANIA

UCHWALA nr ...
ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
MONDAY DEVELOPMENT S.A.
z dnia 27 maja 2013 r.
w sprawie wyboru Przewodniczgcego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki dziatajac na podstawie art. 409 & 1 oraz art. 420 § 2 Kodeksu spétek
handlowych wybiera Pana ..................... na Przewodniczgcego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
Gtlosowanie:
0 Za e e (ilos¢ gtosow)
[ Przeciw oot (ilos¢ gtosow)
] WStrzymuje Sie covueeeeceeee e (ilos¢ gtosow)

W przypadku gtosowania przeciwko uchwale akcjonariusz moze ponizej wyrazi¢ sprzeciw z prosbg o wpisanie do
protokotu.

Tresc¢ sprzeciwu**:

Instrukcje dotyczgce sposobu gtosowania przez petnomocnika w sprawie podjecia uchwaty

Tres¢ instrukcji***:

(podpis akcjonariusza)

** _ wypetnienie nie jest obowigzkowe
***_ wypetnienie jest zalecane
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UCHWALA NR ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki pod firma
MONDAY DEVELOPMENT Spétka Akcyjna z siedzibg w Poznaniu
z dnia 27 maja 2013 r.
w sprawie przyjecia porzadku obrad

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki MONDAY DEVELOPMENT Spoétka Akcyjna przyjmuje zaproponowany przez

Zarzad porzadek obrad obejmujacy:

10.

11.
12.

13.

14.

15.
16.

Otwarcie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Podjecie uchwaty w sprawie wyboru Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Sporzadzenie listy obecnosci i stwierdzenie prawidtowosci zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
oraz jego zdolnosci do podejmowania uchwat.

Przyjecie porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Przedstawienie przez Zarzad: sprawozdania finansowego Spoétki za rok obrotowy 2012, sprawozdania
finansowego grupy kapitatowej Spoétki za rok obrotowy 2012, sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki w
roku obrotowym 2012, sprawozdania zarzgdu z dziatalnosci grupy kapitatowej Spotki w roku obrotowym
2012 oraz wniosku w sprawie podziatu zysku osiggnietego przez Spotke za rok 2012.

Przedstawienie przez Rade Nadzorczg zwieztej oceny oraz sprawozdania z wynikdw oceny: sprawozdania
finansowego Spotki za rok obrotowy 2012, sprawozdania finansowego grupy kapitatowej Spoétki za rok
obrotowy 2012, sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spotki w roku obrotowym 2012, sprawozdania zarzadu z
dziatalnosci grupy kapitatowej Spotki w roku obrotowym 2012 oraz wniosku Zarzadu w sprawie podziatu
zysku osiggnietego przez Spotke za rok 2012.

Podjecie uchwaty w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki w roku
obrotowym 2012.

Podjecie uchwaty w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci grupy
kapitatowej Spotki w roku obrotowym 2012.

Podjecie uchwaty w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy
2012.

Podjecie uchwaty w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego
grupy kapitatowej Spoétki za rok obrotowy 2012.

Podjecie uchwaty w sprawie podziatu zysku za rok obrotowy 2012.

Podjecie uchwat w sprawie udzielenia cztonkom Zarzadu absolutorium z wykonywania przez nich
obowigzkéw w roku 2012.

Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia dokooptowania do sktadu Rady Nadzorczej Pana Filipa
Kasprowicza.

Podjecie uchwat w sprawie udzielenia cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium z wykonywania przez nich
obowigzkéw w roku 2012.

Podjecie uchwat w sprawie powotania do sktadu Rady Nadzorcze;j.

Zamkniecie obrad.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
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Gtlosowanie:
0 28 s (ilos¢ gtosow)
[ Przeciw oot (ilo$¢ gtosow)
] WSErZYMUJE SIQ wovoveeeeeee e (ilos¢ gtosow)

W przypadku gtosowania przeciwko uchwale akcjonariusz moze ponizej wyrazi¢ sprzeciw z prosbg o wpisanie do
protokotu.

Tresc¢ sprzeciwu**:

Instrukcje dotyczgce sposobu gtosowania przez petnomocnika w sprawie podjecia uchwaty

Tres¢ instrukcji***:

(podpis akcjonariusza)

** _ wypetnienie nie jest obowigzkowe
***_ wypetnienie jest zalecane
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UCHWALA NR ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki pod firma
MONDAY DEVELOPMENT Spétka Akcyjna z siedzibg w Poznaniu
z dnia 27 maja 2013 r.
w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki w roku obrotowym 2012 r.

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1 i 395 § 2 pkt 1) Kodeksu spétek
handlowych, a takze na podstawie § 16 ust. 4 pkt 1) Statutu Spétki, po zapoznaniu sie z jego trescig, zatwierdza
sprawozdanie Zarzgdu z dziatalnosci Spotki w roku 2012.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
Gtlosowanie:
0 Za e (ilos¢ gtosow)
[ Przeciw oot (ilos¢ gtosow)
] WStrzymuje Sie covueeeeceeee e (ilos¢ gtosow)

W przypadku gtosowania przeciwko uchwale akcjonariusz moze ponizej wyrazi¢ sprzeciw z prosbg o wpisanie do
protokotu.

Tresc¢ sprzeciwu**:

Instrukcje dotyczgce sposobu gtosowania przez petnomocnika w sprawie podjecia uchwaty

Tres¢ instrukcji***:

(podpis akcjonariusza)

** _ wypetnienie nie jest obowigzkowe
***_ wypetnienie jest zalecane
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UCHWALA NR ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki pod firma
MONDAY DEVELOPMENT Spétka Akcyjna z siedzibg w Poznaniu
z dnia 27 maja 2013 r.
w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania zarzadu z dziatalnosci grupy kapitatowej Spétki w roku

obrotowym 2012

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki dziatajagc na podstawie art. 393 pkt 1i 395 § 5 Kodeksu spétek handlowych,
a takze na podstawie § 16 ust. 4 pkt 1) Statutu Spotki, po zapoznaniu sie z jego trescig, zatwierdza sprawozdanie
Zarzadu z dziatalnosci grupy kapitatowej Spotki w roku 2012.

2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia. ’
Gtosowanie:
0 Za e e (ilos¢ gtosow)
] Przeciw oo (ilos¢ gtosow)
] WStrzymuje Sie covueveeceeee e (ilos¢ gtosow)

W przypadku gtosowania przeciwko uchwale akcjonariusz moze ponizej wyrazi¢ sprzeciw z prosbg o wpisanie do
protokotu.

Tresc¢ sprzeciwu**:

Instrukcje dotyczgce sposobu gtosowania przez petnomocnika w sprawie podjecia uchwaty

Tres¢ instrukcji***:

(podpis akcjonariusza)

** _ wypetnienie nie jest obowigzkowe
***_ wypetnienie jest zalecane

Strona | 10



FORMULARZ DO WYKONYWANIA PRAWA GLOSU PRZEZ PELNOMOCNIKA NA ZWYCZAJNYM WALNYM ZGROMADZENIU
AKCJONARIUSZY MONDAY DEVELOPMENT W POZNANIU W DNIU 27 MAJA 2013 R.

UCHWALA NR ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki pod firma
MONDAY DEVELOPMENT Spétka Akcyjna z siedzibg w Poznaniu
z dnia 27 maja 2013 r.
w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy 2012

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki dziatajagc na podstawie art. 393 pkt 1 i 395 § 2 pkt 1) Kodeksu spétek
handlowych, a takze na podstawie § 16 ust. 4 pkt 1) Statutu Spétki, po zapoznaniu sie z jego trescig, zatwierdza
sprawozdanie finansowe Spétki za rok 2012.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
Gtlosowanie:
0 28 s (ilos¢ gtosow)
] Przeciw oot (ilos¢ gtosow)
] WSErZYMUJE SIQ wovoveeee oo (ilos¢ gtosow)

W przypadku gtosowania przeciwko uchwale akcjonariusz moze ponizej wyrazi¢ sprzeciw z prosbg o wpisanie do
protokotu.

Tresc¢ sprzeciwu**:

Instrukcje dotyczgce sposobu gtosowania przez petnomocnika w sprawie podjecia uchwaty

Tres¢ instrukcji***:

(podpis akcjonariusza)

** _ wypetnienie nie jest obowigzkowe
***_ wypetnienie jest zalecane
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FORMULARZ DO WYKONYWANIA PRAWA GLOSU PRZEZ PELNOMOCNIKA NA ZWYCZAJNYM WALNYM ZGROMADZENIU
AKCJONARIUSZY MONDAY DEVELOPMENT W POZNANIU W DNIU 27 MAJA 2013 R.

UCHWALA NR ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki pod firma
MONDAY DEVELOPMENT Spétka Akcyjna z siedzibg w Poznaniu
z dnia 27 maja 2013 r.
w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej Spoétki za
rok obrotowy 2012

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki dziatajagc na podstawie art. 393 pkt 1i 395 § 5 Kodeksu spétek handlowych,
a takze na podstawie § 16 ust. 4 pkt 1) Statutu Spotki, po zapoznaniu sie z jego trescig, zatwierdza skonsolidowane
sprawozdanie finansowe grupy kapitatowej Spoétki za rok obrotowy 2012.

2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia. ’
Gtosowanie:
0 Za e e (ilos¢ gtosow)
[ Przeciw .o (iloé¢ gtosow)
] WStrzymuje Si€ coouueeeeceee oo (ilos¢ gtosow)

W przypadku gtosowania przeciwko uchwale akcjonariusz moze ponizej wyrazi¢ sprzeciw z prosbg o wpisanie do
protokotu.

Tresc¢ sprzeciwu**:

Instrukcje dotyczgce sposobu gtosowania przez petnomocnika w sprawie podjecia uchwaty

Tres¢ instrukcji***:

(podpis akcjonariusza)

** _ wypetnienie nie jest obowigzkowe
***_ wypetnienie jest zalecane
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FORMULARZ DO WYKONYWANIA PRAWA GLOSU PRZEZ PELNOMOCNIKA NA ZWYCZAJNYM WALNYM ZGROMADZENIU
AKCJONARIUSZY MONDAY DEVELOPMENT W POZNANIU W DNIU 27 MAJA 2013 R.

UCHWALANR ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki pod firma
MONDAY DEVELOPMENT Spétka Akcyjna z siedzibg w Poznaniu
z dnia 27 maja 2013 r.
w sprawie podziatu zysku za rok obrotowy 2012

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki dziatajagc na podstawie art. 395 § 2 pkt 2) Kodeksu spdtek handlowych, a
takze na podstawie § 16 ust. 4 pkt 2) Statutu Spodtki, po zapoznaniu sie z przedstawionym przez Zarzad
sprawozdaniem finansowym Spodtki postanawia, zysk osiggniety w roku obrotowym 2012 w kwocie (netto) 70
083,30 zt (stownie: siedemdziesigt tysiecy osiemdziesigt trzy ztotych i 30/100), przeznaczy¢ w catosci na kapitat
zapasowy Spotki.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Gtlosowanie:
0 28 s (ilos¢ gtosow)

[ Przeciw .o (110SC gOSOW)
] WSErZYMUJE SIQ wovrveee oo (ilos¢ gtosow)

W przypadku gtosowania przeciwko uchwale akcjonariusz moze ponizej wyrazi¢ sprzeciw z prosbg o wpisanie do
protokotu.

Tresc¢ sprzeciwu**:

Instrukcje dotyczgce sposobu gtosowania przez petnomocnika w sprawie podjecia uchwaty

Tres¢ instrukcji***:

(podpis akcjonariusza)
** _ wypetnienie nie jest obowigzkowe
***_ wypetnienie jest zalecane
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FORMULARZ DO WYKONYWANIA PRAWA GLOSU PRZEZ PELNOMOCNIKA NA ZWYCZAJNYM WALNYM ZGROMADZENIU
AKCJONARIUSZY MONDAY DEVELOPMENT W POZNANIU W DNIU 27 MAJA 2013 R.

UCHWALA NR ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki pod firma
MONDAY DEVELOPMENT Spétka Akcyjna z siedzibg w Poznaniu
z dnia 27 maja 2013 r.
w sprawie udzielenia absolutorium Prezesowi Zarzadu Spétki Panu Kurtowi Montgomery

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki dziatajagc na podstawie art. 393 pkt 1 i 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek
handlowych, a takie na podstawie § 16 ust. 4 pkt 3) Statutu Spotki, udziela absolutorium Panu Kurtowi
Montgomery — Prezesowi Zarzadu Spotki z wykonania przez niego obowigzkéw w roku obrotowym zakoriczonym w
dniu 31 grudnia 2012.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
Gtlosowanie:
0 Za e (ilos¢ gtosow)
] Prz@Ciw oot (iloé¢ gtosow)
] WStrzymuje Sie covueveeceeee e (ilos¢ gtosow)

W przypadku gtosowania przeciwko uchwale akcjonariusz moze ponizej wyrazi¢ sprzeciw z prosbg o wpisanie do
protokotu.

Tresc¢ sprzeciwu**:

Instrukcje dotyczgce sposobu gtosowania przez petnomocnika w sprawie podjecia uchwaty

Tres¢ instrukcji***:

(podpis akcjonariusza)

** _ wypetnienie nie jest obowigzkowe
***_ wypetnienie jest zalecane
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FORMULARZ DO WYKONYWANIA PRAWA GLOSU PRZEZ PELNOMOCNIKA NA ZWYCZAJNYM WALNYM ZGROMADZENIU
AKCJONARIUSZY MONDAY DEVELOPMENT W POZNANIU W DNIU 27 MAJA 2013 R.

UCHWALA NR ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki pod firma
MONDAY DEVELOPMENT Spétka Akcyjna z siedzibg w Poznaniu
z dnia 27 maja 2013 r.
w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Zarzgdu Spétki Pani Monice Owerko

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1 i 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek
handlowych, a takze na podstawie § 16 ust. 4 pkt 3) Statutu Spotki, udziela absolutorium Pani Monice Owerko -
Cztonkowi Zarzgdu Spotki z wykonania przez nig obowigzkéw w roku obrotowym zakoriczonym w dniu 31 grudnia
2012.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
Gtlosowanie:
0 Za e (ilos¢ gtosow)
] Prz@Ciw oot (iloé¢ gtoséw)
] WStrzymuje Sie covueveeceeee e (ilos¢ gtosow)

W przypadku gtosowania przeciwko uchwale akcjonariusz moze ponizej wyrazi¢ sprzeciw z prosbg o wpisanie do
protokotu.

Tresc¢ sprzeciwu**:

Instrukcje dotyczgce sposobu gtosowania przez petnomocnika w sprawie podjecia uchwaty

Tres¢ instrukcji***:

(podpis akcjonariusza)

** _ wypetnienie nie jest obowigzkowe
***_ wypetnienie jest zalecane
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FORMULARZ DO WYKONYWANIA PRAWA GLOSU PRZEZ PELNOMOCNIKA NA ZWYCZAJNYM WALNYM ZGROMADZENIU
AKCJONARIUSZY MONDAY DEVELOPMENT W POZNANIU W DNIU 27 MAJA 2013 R.

UCHWALA NR ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki pod firma
MONDAY DEVELOPMENT Spétka Akcyjna z siedzibg w Poznaniu
z dnia 27 maja 2013 r.
w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Zarzgdu Spoétki Panu Piotrowi topatce

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1 i 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek
handlowych, a takze na podstawie § 16 ust. 4 pkt 3) Statutu Spotki, udziela absolutorium Panu Piotrowi topatce -
Cztonkowi Zarzadu Spétki z wykonania przez niego obowigzkédw w roku obrotowym zakoriczonym w dniu 31 grudnia
2012.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
Gtosowanie:
0 Za e (ilos¢ gtosow)
] Prz@Ciw oot (iloé¢ gtosow)
] WStrzymuje Sie covueveeceeee e (ilos¢ gtosow)

W przypadku gtosowania przeciwko uchwale akcjonariusz moze ponizej wyrazi¢ sprzeciw z prosba o wpisanie do
protokotu.

Tresc¢ sprzeciwu**:

Instrukcje dotyczgce sposobu gtosowania przez petnomocnika w sprawie podjecia uchwaty

Tres¢ instrukcji***:

(podpis akcjonariusza)

** _ wypetnienie nie jest obowigzkowe
***_ wypetnienie jest zalecane
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FORMULARZ DO WYKONYWANIA PRAWA GLOSU PRZEZ PELNOMOCNIKA NA ZWYCZAJNYM WALNYM ZGROMADZENIU
AKCJONARIUSZY MONDAY DEVELOPMENT W POZNANIU W DNIU 27 MAJA 2013 R.

UCHWALA NR ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki pod firma
MONDAY DEVELOPMENT Spétka Akcyjna z siedzibg w Poznaniu
z dnia 27 maja 2013 r.
w sprawie zatwierdzenia dokooptowania do sktadu Rady Nadzorczej Pana Filipa Kasprowicza

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki dziatajgc na podstawie § 18 ust. 3 zd. 3 Statutu Spotki po przedstawieniu
przez Rade Nadzorczg osoby Pana Filipa Kasprowicza dokooptowanego do Rady Nadzorczej w trybie § 18 ust. 3 zd.
2 Statutu Spotki, zatwierdza dokooptowanie Pana Filipa Kasprowicza do sktadu Rady Nadzorczej.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
Gtlosowanie:
0 28 s (ilos¢ gtosow)
[ Przeciw oo (iloé¢ gtosow)
] WSErZYMUJE SIQ wovoveee e (ilos¢ gtosow)

W przypadku gtosowania przeciwko uchwale akcjonariusz moze ponizej wyrazi¢ sprzeciw z prosbg o wpisanie do
protokotu.

Tresc¢ sprzeciwu**:

Instrukcje dotyczgce sposobu gtosowania przez petnomocnika w sprawie podjecia uchwaty

Tres¢ instrukcji***:

(podpis akcjonariusza)

** _ wypetnienie nie jest obowigzkowe
***_ wypetnienie jest zalecane
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FORMULARZ DO WYKONYWANIA PRAWA GLOSU PRZEZ PELNOMOCNIKA NA ZWYCZAJNYM WALNYM ZGROMADZENIU
AKCJONARIUSZY MONDAY DEVELOPMENT W POZNANIU W DNIU 27 MAJA 2013 R.

UCHWALA NR ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki pod firma
MONDAY DEVELOPMENT Spétka Akcyjna z siedzibg w Poznaniu
z dnia 27 maja 2013 r.
w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej Spétki Pani Marioli Wieckowskiej

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1 i 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek
handlowych, a takze na podstawie § 16 ust. 4 pkt 3) Statutu Spétki, udziela absolutorium Pani Marioli Wieckowskiej
- Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki z wykonania przez nig obowigzkdédw w roku obrotowym zakoriczonym w dniu 31
grudnia 2012.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
Gtlosowanie:
0 28 s (ilos¢ gtosow)
[ Przeciw oo (iloé¢ gtosow)
] WSErZYMUJE SIQ wovoveee e ses s (ilos¢ gtosow)

W przypadku gtosowania przeciwko uchwale akcjonariusz moze ponizej wyrazi¢ sprzeciw z prosbg o wpisanie do
protokotu.

Tresc¢ sprzeciwu**:

Instrukcje dotyczgce sposobu gtosowania przez petnomocnika w sprawie podjecia uchwaty

Tres¢ instrukcji***:

(podpis akcjonariusza)

** _ wypetnienie nie jest obowigzkowe
***_ wypetnienie jest zalecane
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FORMULARZ DO WYKONYWANIA PRAWA GLOSU PRZEZ PELNOMOCNIKA NA ZWYCZAJNYM WALNYM ZGROMADZENIU
AKCJONARIUSZY MONDAY DEVELOPMENT W POZNANIU W DNIU 27 MAJA 2013 R.

UCHWALA NR ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki pod firma
MONDAY DEVELOPMENT Spétka Akcyjna z siedzibg w Poznaniu
z dnia 27 maja 2013 r.
w sprawie udzielenia absolutorium Przewodniczgcemu Rady Nadzorczej Spétki Panu Arkadiuszowi Kurkiewiczowi

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki dziatajagc na podstawie art. 393 pkt 1 i 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek
handlowych, a takze na podstawie § 16 ust. 4 pkt 3) Statutu Spoétki, udziela absolutorium Panu Arkadiuszowi
Kurkiewiczowi - Przewodniczagcemu Rady Nadzorczej Spétki z wykonania przez niego obowigzkéow w roku
obrotowym zakonczonym w dniu 31 grudnia 2012.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
Gtlosowanie:
0 Za e (ilos¢ gtosow)
] Prz@Ciw oot (iloé¢ gtoséw)
] WStrzymuje Sie covueveeceeee e (ilos¢ gtosow)

W przypadku gtosowania przeciwko uchwale akcjonariusz moze ponizej wyrazi¢ sprzeciw z prosbg o wpisanie do
protokotu.

Tresc¢ sprzeciwu**:

Instrukcje dotyczgce sposobu gtosowania przez petnomocnika w sprawie podjecia uchwaty

Tres¢ instrukcji***:

(podpis akcjonariusza)

** _ wypetnienie nie jest obowigzkowe
***_ wypetnienie jest zalecane
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FORMULARZ DO WYKONYWANIA PRAWA GLOSU PRZEZ PELNOMOCNIKA NA ZWYCZAJNYM WALNYM ZGROMADZENIU
AKCJONARIUSZY MONDAY DEVELOPMENT W POZNANIU W DNIU 27 MAJA 2013 R.

UCHWALA NR ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki pod firma
MONDAY DEVELOPMENT Spétka Akcyjna z siedzibg w Poznaniu
z dnia 27 maja 2013 r.
w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej Spétki Panu Piotrowi Kasprowiczowi

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1 i 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek
handlowych, a takze na podstawie § 16 ust. 4 pkt 3) Statutu Spoétki, udziela absolutorium Panu Piotrowi
Kasprowiczowi - Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki z wykonania przez niego obowigzkéw w roku obrotowym
zakorczonym w dniu 31 grudnia 2012.

2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia. ’
Gtosowanie:
0 28 s (ilos¢ gtosow)
[ Przeciw oo (iloé¢ gtosow)
] WStrzymuje Si€ coouueeeeceee oo (ilos¢ gtosow)

W przypadku gtosowania przeciwko uchwale akcjonariusz moze ponizej wyrazi¢ sprzeciw z prosbg o wpisanie do
protokotu.

Tresc¢ sprzeciwu**:

Instrukcje dotyczgce sposobu gtosowania przez petnomocnika w sprawie podjecia uchwaty

Tres¢ instrukcji***:

(podpis akcjonariusza)

** _ wypetnienie nie jest obowigzkowe
***_ wypetnienie jest zalecane

Strona | 20



FORMULARZ DO WYKONYWANIA PRAWA GLOSU PRZEZ PELNOMOCNIKA NA ZWYCZAJNYM WALNYM ZGROMADZENIU
AKCJONARIUSZY MONDAY DEVELOPMENT W POZNANIU W DNIU 27 MAJA 2013 R.

UCHWALA NR ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki pod firma
MONDAY DEVELOPMENT Spétka Akcyjna z siedzibg w Poznaniu
z dnia 27 maja 2013 r.
w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej Spétki Panu Piotrowi Rézanskiemu

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1 i 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek
handlowych, a takze na podstawie § 16 ust. 4 pkt 3) Statutu Spoétki, udziela absolutorium Panu Piotrowi
Rézanskiemu - Cztonkowi Rady Nadzorczej Spétki z wykonania przez niego obowigzkdw w roku obrotowym
zakorczonym w dniu 31 grudnia 2012.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
Gtlosowanie:
0 Za e (ilos¢ gtosow)
] Prz@Ciw oo (iloéé gtoséw)
] WStrzymuje Sie covueveeceeee e (ilos¢ gtosow)

W przypadku gtosowania przeciwko uchwale akcjonariusz moze ponizej wyrazi¢ sprzeciw z prosbg o wpisanie do
protokotu.

Tresc¢ sprzeciwu**:

Instrukcje dotyczgce sposobu gtosowania przez petnomocnika w sprawie podjecia uchwaty

Tres¢ instrukcji***:

(podpis akcjonariusza)

** _ wypetnienie nie jest obowigzkowe
***_ wypetnienie jest zalecane
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FORMULARZ DO WYKONYWANIA PRAWA GLOSU PRZEZ PELNOMOCNIKA NA ZWYCZAJNYM WALNYM ZGROMADZENIU
AKCJONARIUSZY MONDAY DEVELOPMENT W POZNANIU W DNIU 27 MAJA 2013 R.

UCHWALA NR ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki pod firma
MONDAY DEVELOPMENT Spétka Akcyjna z siedzibg w Poznaniu
z dnia 27 maja 2013 r.
w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej Spétki Panu Krzysztofowi Szyszce

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1 i 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek
handlowych, a takze na podstawie § 16 ust. 4 pkt 3) Statutu Spétki, udziela absolutorium Panu Krzysztofowi Szyszce
- Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki z wykonania przez niego obowigzkéw w roku obrotowym zakoriczonym w dniu
31 grudnia 2012.

2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia. ’
Gtosowanie:
0 28 s (ilos¢ gtosow)
[ Przeciw oo (iloé¢ gtosow)
] WStrzymuje Si€ coouueeeeceee oo (ilos¢ gtosow)

W przypadku gtosowania przeciwko uchwale akcjonariusz moze ponizej wyrazi¢ sprzeciw z prosbg o wpisanie do
protokotu.

Tresc¢ sprzeciwu**:

Instrukcje dotyczgce sposobu gtosowania przez petnomocnika w sprawie podjecia uchwaty

Tres¢ instrukcji***:

(podpis akcjonariusza)

** _ wypetnienie nie jest obowigzkowe
***_ wypetnienie jest zalecane

Strona | 22



FORMULARZ DO WYKONYWANIA PRAWA GLOSU PRZEZ PELNOMOCNIKA NA ZWYCZAJNYM WALNYM ZGROMADZENIU
AKCJONARIUSZY MONDAY DEVELOPMENT W POZNANIU W DNIU 27 MAJA 2013 R.

UCHWALA NR ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki pod firma
MONDAY DEVELOPMENT Spétka Akcyjna z siedzibg w Poznaniu
z dnia 27 maja 2013 r.
w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej Spétki Panu Filipowi Kasprowiczowi

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1 i 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek
handlowych, a takie na podstawie § 16 ust. 4 pkt 3) Statutu Spotki, udziela absolutorium Panu Filipowi
Kasprowiczowi - Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki z wykonania przez niego obowigzkéw w roku obrotowym
zakorczonym w dniu 31 grudnia 2012.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
Gtlosowanie:
0 28 s (ilos¢ gtosow)
[ Przeciw .o (11086 glOSOW)

] WStrzymuje Si€ coouueeeeceee oo (ilos¢ gtosow)

W przypadku gtosowania przeciwko uchwale akcjonariusz moze ponizej wyrazi¢ sprzeciw z prosbg o wpisanie do
protokotu.

Tresc¢ sprzeciwu**:

Instrukcje dotyczgce sposobu gtosowania przez petnomocnika w sprawie podjecia uchwaty

Tres¢ instrukcji***:

(podpis akcjonariusza)

** _ wypetnienie nie jest obowigzkowe
***_ wypetnienie jest zalecane
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FORMULARZ DO WYKONYWANIA PRAWA GLOSU PRZEZ PELNOMOCNIKA NA ZWYCZAJNYM WALNYM ZGROMADZENIU
AKCJONARIUSZY MONDAY DEVELOPMENT W POZNANIU W DNIU 27 MAJA 2013 R.

UCHWALA NR ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki pod firma
MONDAY DEVELOPMENT Spétka Akcyjna z siedzibg w Poznaniu
z dnia 27 maja 2013 r.
w sprawie powotanie do sktadu Rady Nadzorczej

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki dziatajgc na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spétek handlowych, a takze na
podstawie § 18 ust. 1 Statutu Spoétki, powotuje do sktadu Rady NAAZOrCze] .....ceevvveveeveieeveeseeiieriee e

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia
Gtlosowanie:
0 Za e (ilos¢ gtosow)
[ Przeciw oo (iloé¢ gtosow)
] WSErZymUJE SIE woveveeceeeeeee e (ilos¢ gtosow)

W przypadku gtosowania przeciwko uchwale akcjonariusz moze ponizej wyrazi¢ sprzeciw z prosbg o wpisanie do
protokotu.

Tresc¢ sprzeciwu**:

Instrukcje dotyczgce sposobu gtosowania przez petnomocnika w sprawie podjecia uchwaty

Tres¢ instrukcji***:

(podpis akcjonariusza)

** _ wypetnienie nie jest obowigzkowe
***_ wypetnienie jest zalecane
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FORMULARZ DO WYKONYWANIA PRAWA GLOSU PRZEZ PELNOMOCNIKA NA ZWYCZAJNYM WALNYM ZGROMADZENIU
AKCJONARIUSZY MONDAY DEVELOPMENT W POZNANIU W DNIU 27 MAJA 2013 R.

UCHWALA NR ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki pod firma
MONDAY DEVELOPMENT Spétka Akcyjna z siedzibg w Poznaniu
z dnia 27 maja 2013 r.
w sprawie powotanie do sktadu Rady Nadzorczej

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki dziatajgc na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spétek handlowych, a takze na
podstawie § 18 ust. 1 Statutu Spoétki, powotuje do sktadu Rady NAAZOrCze] .....ccevveereeveieeverneeriee et

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia
Gtlosowanie:
0 Za e (ilos¢ gtosow)
] Przeciw oot (ilos¢ gtosow)
] WStrzymuje Sie covuueeeeceee e e (ilos¢ gtosow)

W przypadku gtosowania przeciwko uchwale akcjonariusz moze ponizej wyrazi¢ sprzeciw z prosbg o wpisanie do
protokotu.

Tresc¢ sprzeciwu**:

Instrukcje dotyczgce sposobu gtosowania przez petnomocnika w sprawie podjecia uchwaty

Tres¢ instrukcji***:

(podpis akcjonariusza)

** _ wypetnienie nie jest obowigzkowe
***_ wypetnienie jest zalecane
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