OGtOSZENIE O ZWOtANIU
ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA SPOtKI
MONDAY DEVELOPMENT SPOtKA AKCYJNA Z SIEDZIBA W POZNANIU

. OGLOSZENIE O ZWOLANIU ZWYCZAJINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA ORAZ DATA, GODZINA | MIEJSCE ZGROMADZENIA
Na podstawie art. 395, art. 399 § 1 oraz art. 402" - 402% Kodeksu spotek handlowych (,,KSH”), a takze majac na uwadze § 38 pkt
1-2 rozporzadzenia Ministra Finanséw w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw
wartosciowych oraz warunkéw uznawania za rédwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego
panstwem cztonkowskim z dnia 19 lutego 2009 r. (Dz. U. 2009, Nr 33, poz. 259) Zarzagd MONDAY DEVELOPMENT S.A. (,,Spotka”)
zwotuje Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki, ktére odbedzie sie:

27 maja 2013 roku, o godz. 10.00
w biurze Spétki w Poznaniu przy ul. Pigtkowskiej 116.

Il. SZCZEGOLOWY PORZADEK OBRAD
Porzadek obrad zgromadzenia obejmuje:

1. Otwarcie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

2. Podjecie uchwaty w sprawie wyboru Przewodniczgcego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

3. Sporzadzenie listy obecnosci i stwierdzenie prawidtowosci zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz jego
zdolnosci do podejmowania uchwat.

4. Przyjecie porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

5. Przedstawienie przez Zarzad: sprawozdania finansowego Spoétki za rok obrotowy 2012, sprawozdania finansowego grupy
kapitatowej Spoétki za rok obrotowy 2012, sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki w roku obrotowym 2012,
sprawozdania zarzadu z dziatalnosci grupy kapitatowej Spotki w roku obrotowym 2012 oraz wniosku w sprawie podziatu
zysku osiggnietego przez Spoétke za rok 2012.

6. Przedstawienie przez Rade Nadzorczg zwieztej oceny oraz sprawozdania z wynikdw oceny: sprawozdania finansowego
Spétki za rok obrotowy 2012, sprawozdania finansowego grupy kapitatowej Spoétki za rok obrotowy 2012, sprawozdania
Zarzadu z dziatalnosci Spotki w roku obrotowym 2012, sprawozdania zarzadu z dziatalnosci grupy kapitatowej Spotki w
roku obrotowym 2012 oraz wniosku Zarzadu w sprawie podziatu zysku osiaggnietego przez Spétke za rok 2012.

7. Podjecie uchwaty w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki w roku obrotowym
2012.

8. Podjecie uchwaty w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci grupy kapitatowej Spétki w
roku obrotowym 2012.

9. Podjecie uchwaty w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy 2012.

10. Podjecie uchwaly w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy
kapitatowej Spotki za rok obrotowy 2012.

11. Podjecie uchwaty w sprawie podziatu zysku za rok obrotowy 2012.

12. Podjecie uchwat w sprawie udzielenia cztonkom Zarzadu absolutorium z wykonywania przez nich obowigzkéw w roku
2012.

13. Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia dokooptowania do sktadu Rady Nadzorczej Pana Filipa Kasprowicza.

14. Podjecie uchwat w sprawie udzielenia cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium z wykonywania przez nich obowigzkéw w
roku 2012.

15. Podjecie uchwat w sprawie powotania do sktadu Rady Nadzorczej.

16. Zamkniecie obrad.

1ll. UPRAWNIENI DO UCZESTNICTWA W WALNYM ZGROMADZENIU — DZIEN REJESTRACJI

Prawo uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu majg tylko podmioty bedgce akcjonariuszami Spétki na szesnascie dni
przed data Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, tj. w dniu 11 maja 2013 r. (tzw. dzien rejestracji uczestnictwa w Zwyczajnym
Walnym Zgromadzeniu, dalej: ,,Dzier Rejestracji”).

Uprawnieni z akcji imiennych i $wiadectw tymczasowych oraz zastawnicy i uzytkownicy, ktérym przystuguje prawo gtosu, maja
prawo uczestniczenia w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu, jezeli s wpisani do ksiegi akcyjnej w Dniu Rejestracji.



Akcjonariusze posiadajacy zdematerializowane akcje na okaziciela Spétki, w celu uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu, winni ponadto zazgda¢ od podmiotu prowadzgcego rachunek papieréw wartosciowych, na ktérym akcje te sg
zapisane, wystawienia imiennego zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu. Zgdanie to moze
by¢ zgtoszone nie wczesniej niz po ogtoszeniu zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia (tj. nie wczesniej niz 30 kwietnia
2013 r.) i nie pozniej niz w pierwszym dniu powszednim po Dniu Rejestracji (tj. nie pdzniej niz 13 maja 2013 r.).

Spoétka sporzadzi liste uprawnionych do uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu na podstawie wykazu
sporzgdzonego przez Krajowy Depozyt Papierow Wartosciowych S.A. w Warszawie oraz na podstawie ztozonych w Spodtce
zaswiadczen wydanych na dowdd ztozenia akcji w depozycie. Krajowy Depozyt Papieréw Wartosciowych S.A. sporzadza ww.
wykaz na podstawie wystawionych zaswiadczen o prawie uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu.

Akcjonariusz Spotki moze przenosic akcje w okresie miedzy dniem rejestracji uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu
a dniem zakonczenia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

IV. OPIS PROCEDUR UCZESTNICTWA | WYKONYWANIA PRAWA GtOSU

IV.1. Informacje ogélne

Jezeli ktérakolwiek z ponizszych procedur przewiduje sktadanie Spdtce czy tez zarzadowi Spétki jakichkolwiek zawiadomien,
zgtoszen, zadan czy oswiadczen drogg elektroniczng nalezy mie¢ na uwadze, ze:

1) oswiadczenia te winny by¢ przesytane na nastepujacy adres poczty elektronicznej:

wza@mondaydevelopment.pl

2) o$wiadczenia te winny zosta¢ ztozone w terminie przewidzianym procedurg, zas za moment ztozenia oswiadczenia uznaje sie
chwile, gdy oswiadczenie to wprowadzono do srodka komunikacji elektronicznej w taki sposdb, ze osoba dziatajgca w imieniu
Spétki mogta sie z nimi zapozna¢ z uwzglednieniem godzin pracy biura Zarzadu, tj. w dni powszednie od godz. 9.00 do godz.
17.00.

3) Spédtka nie ponosi odpowiedzialnosci za skutki spowodowane brakiem mozliwosci skorzystania ze srodkéw elektronicznego
porozumiewania sie ze Spo6tka lub za niedotarcie do Spoétki korespondenciji wystanej w formie elektronicznej, jezeli powyzsze
nastapito z przyczyn niezaleznych od Spotki.

Informacje dotyczace Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia beda udostepniane na stronie internetowej Spotki
www.mondaydevelopment.pl

Jednoczesnie Zarzad Spétki informuje, ze w sprawach nie objetych niniejszym ogtoszeniem stosuje sie przepisy Kodeksu spétek
handlowych oraz Statutu Spétki i w zwigzku z tym prosi akcjonariuszy Spétki o zapoznanie sie z powyzszymi regulacjami. Statut
Spotki, wraz z projektami uchwat oraz wszelkimi informacjami dotyczagcymi Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, w
szczegblnosci petnym tekstem dokumentacji, ktéra ma by¢ przedstawiona Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu dostepny jest
na stronie internetowej Spotki (www.mondaydevelopment.pl).

W przypadku pytan lub watpliwosci zwigzanych z uczestnictwem w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu prosimy o kontakt z
panig Martg Siatkowska.

IV.2. Prawo do zgdania umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad zgromadzenia.

Zgodnie z art. 401 § 1 KSH akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy tacznie co najmniej jedng dwudziesta kapitatu
zaktadowego moga zadaé umieszczenia okreélonych spraw w porzadku obrad najblizszego zgromadzenia. Zgdanie takie powinno
zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej proponowanego punktu porzadku obrad. Zadanie powinno zostaé
zgtoszone Zarzadowi nie pdzniej niz na dwadziescia jeden dni przed terminem zgromadzenia.

Do zgdania winny zosta¢ zatgczone dokumenty, z ktérych w sposéb nie budzacy watpliwosci wynikac bedzie, ze na dzien ztozenia
zadania sktadajacy je s akcjonariuszami reprezentujgcymi tgcznie co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego Spétki
(np. zadwiadczenie albo $wiadectwo depozytowe). Zgdanie powinno zawieraé adres do korespondenciji ze zgtaszajgcymi zadanie.
Zadanie, jego forma oraz sposéb ztozenia winny odpowiadaé przepisom prawa oraz wymogom wskazanym w niniejszym
ogtoszeniu.

Zadania w formie pisemnej powinny by¢ kierowane na adres biura Zarzadu Spétki, ul. Pigtkowska 116, 60-649 Poznan.

Zarzad zwraca uwage, ze ww. termin na zgfoszenie zgdania jest zachowany, jesli w tym terminie zgdanie zostanie zgtoszone
zarzadowi. Nie jest zatem wystarczajgce nadanie w tym terminie zadania listem poleconym. Zadanie moze byé przestane
réowniez drogg elektroniczng, na adres wza@mondaydevelopment.pl

Jesli zadanie odpowiada wyzej wskazanym wymogom Zarzad ogtasza zmiany w porzadku obrad wprowadzone zgodnie z tym
zgdaniem. Zmiany sg ogtaszane nie pdiniej niz na osiemnascie dni przed wyznaczonym terminem Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia.

Ogtoszenie nastepuje w sposéb witasciwy dla zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.




Jesli zadanie nie odpowiada wyzej wskazanym wymogom, Spétka, w ciggu 3 dni roboczych od otrzymania zgdania, informuje o
tym zgtaszajacych zgdanie wskazujgc na braki, ktére uniemozliwiaja uwzglednienie zadania. Uzupetnione zgdanie moze by¢
ztozone ponownie, jesli zachowany zostanie wskazany powyzej termin na jego ztozenie.

IV.3. Prawo do zgtaszania projektéw uchwat dotyczacych spraw wprowadzonych do porzadku obrad zgromadzenia lub spraw,
ktore maja zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad przed terminem zgromadzenia

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy tacznie co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego moga przed
terminem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ Spodtce na pismie lub przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji
elektronicznej projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia lub
spraw, ktére maja zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad. Zgtoszenie winno zostaé ztozone Spoétce najpdiniej w dniu
poprzedzajagcym termin Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Do zgtoszenia projektéw uchwat winny zostaé¢ zatgczone
dokumenty, z ktérych w sposéb nie budzacy watpliwosci wynikaé¢ bedzie, ze na dzien ztozenia zgtoszenia sktadajacy je sa
akcjonariuszami reprezentujgcymi facznie co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego Spoétki (np. zaswiadczenie albo
Swiadectwo depozytowe). Zgtoszenie powinno zawiera¢ adres do korespondencji ze zgtaszajacymi projekty uchwat. Zgtoszenie
przesytane w formie pisemnej powinno by¢ kierowane na adres biura Zarzadu Spétki, tj.: ul. Pigtkowska 116, 60-649 Poznan.
Zarzad zwraca uwage, ze ww. termin na przekazanie zgtoszenia jest zachowany, jedli w tym terminie zgtoszenie zostanie
przekazane zarzadowi. Nie jest zatem wystarczajgce nadanie w tym terminie zgtoszenia listem poleconym. Zgtoszenie moze by¢
przestane réwniez drogg elektroniczng, na adres wza@mondaydevelopment.pl Zgtoszenie, zatagczone dokumenty oraz sposéb
ich ztozenia w Spodtce, a takie forma zgtaszanych projektéw uchwat winny odpowiadac przepisom prawa oraz wymogom
wskazanym w niniejszym ogtoszeniu.

Jezeli zgtoszenie projektéw uchwat zostato dokonane zgodnie z wyzej okreslonymi wymogami, projekty te sg niezwtocznie
ogtaszane na stronie internetowej Spofki.

Jesli zgtoszenie projektdw uchwat nie odpowiada wyzej wskazanym wymogom, Spétka, w terminie 3 dni roboczych od
otrzymania zgtoszenia (nie pdzniej jednak niz w dniu poprzedzajacym dzierh Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia), informuje o
tym zgtaszajacego wskazujac na braki, ktére uniemozliwiajg ogtoszenie projektéw uchwat. Kazdy uprawniony do uczestnictwa
moze podczas obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do
porzadku obrad. O zamiarze zgtoszenia takich projektow uczestnik powinien uprzedzi¢ przewodniczgcego, przekazujgc mu tresé
projektu na pismie, najpdzniej po podjeciu przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwaty o przyjeciu porzadku obrad.

IV.4. Prawo akcjonariusza do zgtaszania projektow uchwat dotyczacych spraw wprowadzonych do porzadku obrad podczas
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Kazdy uprawniony do uczestnictwa moze podczas obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia zgtaszaé projekty uchwat
dotyczgce spraw wprowadzonych do porzadku obrad. O zamiarze zgtoszenia takich projektéw uczestnik powinien uprzedzié
przewodniczacego, przekazujac mu tres¢ projektu na pismie, najpdzniej po podjeciu przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie
uchwaty o przyjeciu porzadku obrad.

IV.5. Sposéb wykonywania prawa glosu przez petnomocnika oraz zawiadamiania Spétki przy wykorzystaniu Srodkéw
komunikacji elektronicznej o ustanowieniu petnomocnika, a takie wykorzystanie formularzy podczas gtosowania przez
petnomocnika.
Zgodnie z art. 412-412% Kodeksu spotek handlowych akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu oraz
wykonywac¢ prawo gtosu osobiscie lub przez petnomocnika. Petnomocnik wykonuje wszystkie uprawnienia akcjonariusza na
Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu, chyba ze co innego wynika z tresci petnomocnictwa. Moze on takze udzieli¢ dalszego
petnomocnictwa, jezeli wynika to z tresci petnomocnictwa. Petnomocnik moze reprezentowac wiecej niz jednego akcjonariusza i
gtosowacé odmiennie z akcji kazdego akcjonariusza. Akcjonariusz posiadajacy akcje zapisane na wiecej niz jednym rachunku
papieréw wartosciowych moze ustanowi¢ oddzielnych petnomocnikéw do wykonywania praw z akcji zapisanych na kazdym z
rachunkow.
Szczegblnym przypadkiem jest sytuacja, w ktdrej petnomocnikiem na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu jest cztonek Zarzadu,
cztonek Rady Nadzorczej, pracownik Spétki lub cztonek organéw lub pracownik spétki zaleznej od Spotki. Wéwecezas znajduja
zastosowanie ponizsze zasady:

1. petnomocnictwo moze upowazniaé do reprezentacji tylko na jednym Walnym Zgromadzeniu,

2. petnomocnik ma obowigzek ujawnié akcjonariuszowi okolicznosci wskazujace na istnienie bgdz mozliwosé wystapienia

konfliktu intereséw,
3. udzielenie dalszego petnomocnictwa jest wytaczone,
4. petnomocnik gtosuje zgodnie z instrukcjami udzielonymi przez akcjonariusza.



Petnomocnictwo do uczestniczenia w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spétki i wykonywania prawa gtosu wymaga udzielenia
na pismie lub w postaci elektroniczne;j.

Jesli petnomocnictwo zostaje udzielone w formie elektronicznej, to mocodawca powinien zawiadomi¢ o tym Spdtke.
Zawiadomienie powinno zostaé ztozone Spdétce w terminie umozliwiajgcym jej dokonanie identyfikacji mocodawcy i jego
petnomocnika, nie pdzniej jednak niz w dniu poprzedzajacym dzien, na ktéry zostato zwotane Zwyczajne Walne Zgromadzenie.
Zawiadomienie moze mie¢ forme pisemng albo posta¢ elektroniczng. Zawiadomienie w formie pisemnej winno by¢ przestane na
adres biura Zarzadu Spotki, tj.: ul. Pigtkowska 116, 60-649 Poznan.

Zarzad zwraca uwage, ze w/w termin na ztozenie Spétce zawiadomienia jest zachowany, jesli w tym terminie zawiadomienie
zostanie przekazane Zarzadowi. Nie jest zatem wystarczajgce nadanie w tym terminie zawiadomienia listem poleconym.
Zawiadomienie w postaci elektronicznej jest przesytane do Spoétki za posrednictwem poczty elektronicznej, na adres
wza@mondaydevelopment.pl i nie wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy
waznego kwalifikowanego certyfikatu.
Zawiadomienie powinno zawierac:
1. imie i nazwisko albo nazwe (firme) mocodawcy oraz imiona i nazwiska os6b uprawnionych do udzielenia
petnomocnictwa w jego imieniu,
2. rodzaj oraz numer identyfikacyjny dokumentu tozsamosci, a takze numer PESEL mocodawcy (w przypadku oséb
fizycznych) albo numer KRS (w przypadku podmiotéw wpisanych do rejestru przedsiebiorcow),
3. imie i nazwisko oraz PESEL petnomocnika, a w przypadku za$ osob nie posiadajagcych numeru PESEL (np.
obcokrajowcdw) seria i numer dowodu tozsamosci,
miejsce zamieszkania (siedzibe) mocodawcy oraz petnomocnika,
numer telefonu lub adres poczty elektronicznej, ktére umozliwiajg staty kontakt z mocodawca,
date udzielenia petnomocnictwa,
wskazanie Walnego Zgromadzenia, w zwigzku z ktdrym petnomocnictwo jest udzielane,
zakres petnomocnictwa, w tym w szczegdlnosci wszelkie ograniczenia petnomocnictwa oraz wskazanie, czy
petnomocnik moze ustanawia¢ takze dalszych petnomocnikéw,
9. wskazanie, jesli petnomocnictwo jest nieodwotalne.

O NV A

Zawiadomienie powinno zostaé ztozone Spdtce w terminie umozliwiajgcym jej dokonanie identyfikacji mocodawcy i jego
petnomocnika, nie pdzniej jednak niz w dniu poprzedzajacym dzien, na ktéry zostato zwotane Walne Zgromadzenie.

Jezeli zawiadomienie zostato dokonane zgodnie z powyziszymi wymogami Spoétka niezwtocznie potwierdza mocodawcy
dokonanie zawiadomienia.

Jezeli zawiadomienie nie odpowiada powyzszym wymogom Spoétka niezwtocznie informuje o tym zgtaszajgcego wskazujgc na
braki zawiadomienia.

Brak zawiadomienia albo zawiadomienie dokonane z naruszeniem wyzej wskazanych wymogow jest uwzgledniane przy ocenie
istnienia zgodnego z prawem umocowania petnomocnika do reprezentacji mocodawcy na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu.
W szczegdlnosci moze stanowi¢ podstawe do niedopuszczenia lub do wykluczenia danej osoby z uczestnictwa w Zwyczajnym
Walnym Zgromadzeniu.

Kazdy z uczestnikéw, w tym takze petnomocnik, bezposrednio po przybyciu na Zwyczajne Walne Zgromadzenie, ma obowigzek
wpisania sie na liste obecnosci. Uczestnik przed wpisaniem na liste obecnosci ma obowigzek przedtozy¢ dokument, ktéry w
sposdb nie budzacy watpliwosci potwierdza jego tozsamos¢. Przedstawiciele (petnomocnicy) przed wpisem na liste obecnosci
majg ponadto obowigzek przedtozy¢ do protokotu dokumenty, z ktérych w sposéb nie budzacy watpliwosci wynika¢ bedzie ich
zgodne z prawem umocowanie do reprezentacji mocodawcy na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu. Ponadto petnomocnik,
ktéremu udzielono petnomocnictwa w postaci elektronicznej, przed wpisem na liste obecnosci ma obowigzek przedtozy¢ do
protokotu to petnomocnictwo w postaci wydruku lub przesta¢ je do Spétki za posrednictwem poczty elektronicznej na adres:
wza@mondaydevelopment.pl

Zarzad Spoétki ma prawo podjaé takze inne dziatania stuzace identyfikacji mocodawcy i pethomocnika, w szczegdlnosci w celu
weryfikacji waznosci lub skutecznosci petnomocnictwa udzielonego w postaci elektronicznej.

Spotka udostepnita na swojej stronie internetowej www.mondaydevelopment.pl formularze, ktére moga by¢ wykorzystywane
przez akcjonariuszy do gtosowania przez petnomocnika. Akcjonariusze nie majg obowigzku korzystania z tych formularzy. Z
uwagi na mozliwo$¢ zmiany w toku Walnego Zgromadzenia tresci projektéw uchwat, zaleca sie traktowanie formularzy jako
instrukcji dla petnomocnikéw i niewykonywanie przy ich pomocy prawa gtosu, wzglednie okreslenie w rubryce ,inne”
sposobu postepowania petnomocnika w powyzszej sytuacji.




Nie weryfikuje sie sposobu oddawania gtoséw przez petnomocnikéw z trescig instrukcji udzielonych przez akcjonariuszy
(mocodawcow) w tresci formularzy.

Powyisze zasady stosuje sie odpowiednio takze do dalszych petnomocnictw oraz do odwotania petnomocnictwa.

IV.6. Nie istnieje mozliwos¢ uczestniczenia na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkow komunikacji
elektroniczne;j.

IV.7. Nie istnieje mozliwo$¢ wypowiadania sie w trakcie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia przy wykorzystaniu srodkéw
komunikacji elektronicznej.

IV.8. Nie istnieje mozliwo$¢ wykonywania prawa glosu drogg korespondencyjng lub przy wykorzystywaniu srodkéow
komunikacji elektronicznej.



