Raport
dotyczacy stosowania zasad fadu korporacyjnego w ,NOVITA"S.A.
w 2008 r.

Wstep

Realizupc postanowienia uchwaty nr 1013/2007 Zalz Gietdy Papierow War§siowych

w Warszawie S.A. z dnia 11 grudnia 2007 r. w spesokiréglenia zakresu i struktury raportu dotgcego stosowania
zasad tadu korporacyjnego przez spétki gietdowe,

,NOVITA” S.A., przedstawia raport o stosowaniu prZepotke zasad tadu korporacyjnego w 2008 r.

I. Wskazanie zasad, ktore nie byly przestrzegane 2008 roku, przyczyny ich niestosowania i

ewentualne podgte kroki w zakresie przestrzegania zasad

W nawgzaniu do opublikowanej w dniu 9 czerwca 2008 roinfacji dot. stosowania w Novicie S.A. zasad
okreslonych w Dobrych praktykach spotek notowanych naWGRrb. 26/2008), Zawd Spoiki
poinformowat 0 zasadach, ktorych Spotka nie stoallje stosuje w ograniczonym zakresie.

W uzasadnieniu niestosowania zasad w ww. zakrgeik& podataze:

- W czsci ll:

1) nie zamieszcza na swojej stronie internetowegmego sprawozdania Rady Nadzorczej dot. oceny
systemu kontroli wewgtrznej i systemu zasglzania ryzykiem istotnym dla spotki (zasada nr 1 pp.6),
gdyz zasady te nie zostaty jeszcze wianoe,

2) nie funkcjonuje strona internetowa Spétkiazyjku angielskim ze wzgl. na krajowy sktad akcjonazy

wigkszasciowych (zasada nr 2),

- w czsci llI:

1) Rada Nadzorcza nie przedstawia raz w rokwzej oceny sytuacji Spotki, z uwzginieniem systemu
kontroli wewretrznej i systemu zagglzania ryzykiem istotnym dla Spotki, wegei dot. oceny systemu
kontroli wewretrznej i systemu zagglzania ryzykiem, ze wzgl. na tee systemy te nie zostaty jeszcze
wdrozone(zasada nr 1 p.1 pp.1),

2) w zakresie wymogu niezaleosci przynajmniej dwoch czlonkow Rady Nadzorczej Epot
poinformowataze nie ma podstaw do ograniczania prawa akcjongriwsym zakresie (zasada nr 6);
zgodnie ze zhonymi przez Cztonkdw Rady Nadzorczegpwiadczeniami, dwéch Czionkéw Rady
Nadzorczej jest niezateych, w zwazku z czym sktad Rady Nadzorczej Spotki w 2008ehsia wymogi
okreslone w dobrych praktykach spétek notowanych na GRWEnowicych zahcznik do uchwaty nr
12/1170/2007 Rady Gietdy z 4 lipca 2007 r.



- W czsci IV:

1) obecné¢ mediow na zgromadzeniu jest aliwva, jesli zaden akcjonariusz nie wniesie sprzeciwu (Zasada
nr 1)- w 2008 r. media nie zgtosity @i obecndéci na WZA Spoiki,

2) dot. zasady nr 2- w Spoéitce stosowano \éaieg zasad uchwalania regulaminu WZA oboaviujacego na
danym zgromadzeniu; zgodnie ze zzdm informach w dniu 24.06.08 r. ZWZA Novity S.A. uchwalito
obowizujacy regulamin walnego zgromadzenia, a ewentualnearyniteda wprowadzane wzycie

najwczeéniej od nasipnego walnego zgromadzenia.

II. Opis sposobu dziatania Walnego Zgromadzenia AKonariuszy, jego zasadniczych

uprawnien oraz praw akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania

Zwotanie Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy (zwanelalej WZA).

WZA odbywa s¢ w siedzibie Spotki, w Zielonej Gorze lub, zgodmie statutem Spéiki, nie st odby w
Warszawie.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy odbyw@ corocznie najpéniej do kaca czerwca
(wyjatek miat miejsce w 2003 r. — wowczas ZWZA odbyle E1.VII.03 r.).

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy zyeokke w przypadkach oznaczonych w Kodeksie
spotek handlowych.

WZA zwotuje Zarad Spotki. Rada Nadzorcza Spotki peozwotd Zwyczajne lub Nadzwyczajne WZA w
przypadkach okionych w Kodeksie spotek handlowych.

Zwotanie WZA nasipuje przez ogtoszenie w Monitorzead®dwym i Gospodarczym a informacja o
zwotaniu WZA przekazywana jest w formie raportuzhtego. Powysze czynnéci dokonywane & co

najmniej na 22 dni przed terminem WZA.

Uprawnienia WZA, zasady podejmowania uchwat oraz i zaskarzanie

WZA podejmuje uchwaty w sprawach zasttaeych do jego kompetencji, w szczegd@itiov przepisach
Kodeksu spoétek handlowych oraz Statucie.

Zgodnie ze Statutem nabycie lub zbycie nieruchimmouzytkowania wieczystego lub udzialu w
nieruchomeci nie wymaga uchwaty WZA.

Z zastrzeeniem przypadkow oksonych w Kodeksie spotek handlowych oraz w Statuciehwaty
zapadaj bezwzgtdna wigkszascia gtosow.

Zgodnie ze Statutem, uchwabd zdgciu badz zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej kzapléu
obrad na wniosek akcjonariuszy, WZA podejmujekszccia

75 % gtosow oddanych, po uprzednio wymaej zgodzie przez wszystkich obecnych akcjonayiuktrzy
zgtosili taki wniosek.

Uchwaty WZA s umieszczane w protokole spatzonym przez notariusza.



Uchwaly WZA mog by¢ zaskatane do &du w trybie i na warunkach oldenych w Kodeksie spoétek
handlowych.

Sposob gltosowania

Z zastrzeeniem przypadkow okswnych w Kodeksie spoétek handlowych gltosowanie jgstne.
Glosowanie odbywa i przy pomocy komputerowego systemu oddawania icpafiia glosow,
zapewniagjcego oddawanie glosow w $la odpowiadajcej liczbie posiadanych akcji, jak rownie
eliminujacego — w przypadku gtosowania tajnego —zlmms¢ identyfikacji sposobu oddawania gtoséw
przez poszczegolnych akcjonariuszy.

W razie konieczni glosowanie mge odby sie bez pomocy komputerowego systemu oddawania gtosow.

Prawa akcjonariuszy i sposob ich wykonania
Z uczestnictwem akcjonariuszy w WZA aih Sic W szczegolnéci nastpujace uprawnienia:

e akcjonariusze reprezengoy co najmniej jedm dziesiata kapitalu zaktadowego, magzada
zwotania NWZA, jak rownig umieszczenia okénych spraw w poeglku obrad najbliszego
WZA,

e prawo zadania wydania odpisu wnioskébw w sprawachettgh poradkiem obrad w terminie
tygodnia przed WZA,

e prawo przegidania kstgi protokotdbw z WZA, zadania wydania paviadczonych przez Zasd
Spotki odpisow uchwat,

e prawozadania tajnego gtosowania,

« prawo zaskaenia uchwat WZA w przypadkach oktenych w Kodeksie spétek handlowych,

e prawo zadania udzielenia przez Zad Spoéitki informacji dotycacych Spéiki, jeeli jest to
uzasadnione dla oceny sprawyabj poradkiem obrad w przypadkach i z zastreeiem wypatkow
okreslonych w Kodeksie spétek handlowych,

* prawo do gtosu (akcja daje prawo do jednego glt@sWiA),

» akcjonariusze maguczestniczy w walnym zgromadzeniu oraz wykonyévarawo gtosu osokcie

lub przez petnomocnikow.

[ll. Skiad osobowy i zasady dziatania organéw zarpdzajacych i nadzorczych spoiki oraz ich

komitetow

1. Skfad osobowy Zaradu Spoiki:
Henryk Kaczmarek — Prezes Zaradu

Radostaw Muziot — Wiceprezes Zargdu



Zasady dziatania Zaradu Spoiki

Powotanie cztonkow Zawglu
Rada Nadzorcza powotuje Prezesa 4@z a na jego wniosek pozostatych Czionkéw Zduz na

trzyletnia, wspolmy kadenag.

Uprawnienia Zarzdu
Zarzad zaradza Spotk i reprezentujea na zewntrz. Wszelkie sprawy zwrane z prowadzeniem
Spokki nie zastrzene na mocy przepisoOw prawa lub Statutu Spotki dongetencji Walnego
Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej raldo zakresu dziatania Zadu.
Sposob reprezentacji Spoétki okle Statut, zgodnie z ktorym do skladanidwmdczeéd woli i
podpisywania w imieniu Spoétki wymagane jest wspigtimnie:

a) Prezesai Cztonka Zamdu,

b) dwoch Czionkow Zarglu,

c) jednego Cztonka Zagdu facznie z prokurentem.

Posiedzenia Zaglu

Zwotywane § W miar potrzeb, nie rzadziej jednakzniaz w miesicu. Zwotuje je Prezes Zaidu, a w
razie jego nieobecroi Wiceprezes, z wtasnej inicjatywy lub na wniosg#ociaby jednego Czionka
Zarzadu.

Maja one forng jednoczesnego zgromadzenia cztonkow Z@uav jednym miejscu.

Posiedzenia Zasdu s protokotowane.

Podejmowanie uchwat
Decyzje Zaradu maj forme uchwat, ktore zapadagwykta wiekszacia gtoséw obecnych
Uchwaly Zaradu podejmowaneasw gtosowaniu jawnym.
Zarzad podejmuje uchwaty w gtosowaniu tajnym:
* w przypadkach przewidzianych przez prawo,
e w sprawach osobowych,
* nawniosek ktoregokolwiek cztonka Zadu
W razie rownéci gtosow decyduje gtos przewodnaCcego posiedzenia.

Podejmowanie uchwat napuje przez bezpgoednie glosowanie na posiedzeniu.



2. Rada Nadzorcza Spofki
Sktad osobowy Rady Nadzorczeyj:

od 1.01.08 .
Przewodniczcy — Andrzej Majchrzak
Z-ca Przewodnicxego — Stawomir Badora
Sekretarz — Aleksander Lapka
Czionek — Marek Radwiaki
Czionek — Krzysztof Chuderski
od 24.06.08 r.,w zwiazku z wyganicciem VII kadencji, wybrano RadNadzorcz VIII kadencji w
skfadzie:
Przewodniczcy — Andrzej Majchrzak
Z-ca Przewodnicego — Stawomir Badora
Sekretarz — Aleksander tapka
Czionek — Marek Radwiaki
Cztonek — JaSmigielski

(w dotychczasowym skiadzie, jedynie w miejsce P#&maysztofa Chuderskiego zostat
powotany Jarsmigielski).

z dniem 1.12.08r. :
- zostali odwotani: Marek Radwiaki i JanSmigielski

- zostali powotani: Marek Gorny i Marek Dybalski

Aktualny skiad Rady Nadzorczej jest nasgpujacy:

Przewodniczcy — Andrzej Majchrzak
Z-ca Przewodnicego — Stawomir Badora
Sekretarz — Aleksander tapka
Czilonek — Marek Goérny
Czilonek — Marek Dybalski

Zasady dziatania Rady Nadzorczej

Powotanie cztonkow Rady Nadzorczej

Czlonkowie Rady Nadzorczej wybierani ::a okres trzyletniej, wspdlnej kadencji. Cztonkdrady
Nadzorczej wybiera i odwotuje z petnionej funkcjidW

Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewagh@igp Rady Nadzorczej i jego Zgste, a w miag

potrzeby Sekretarza Rady Nadzorczej.



Uprawnienia Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza sprawuje stalty nadzér nad dzidlain8potki we wszystkich dziedzinach jej dziatadoo

Zgodnie ze Statutem do kompetencji Rady Nadzomalejy w szczegolnsi:

a)

b)

d)

akceptowanie opracowanych przez Zdrzocznych planow finansowych Spoétki oraz rocznych
trzyletnich planow inwestycyjnych,

wyrazanie zgody na dokonanie transakcji nie ¢téjj zatwierdzonym na dany rok bielem,
obejmupcej zbycie lub nabycie mienia, akcji oraz praw dati@wych, jeeli wartags¢ jednej
transakcji przekracza 15 % ¢piascie procent) wartei aktywow netto Spotki wg ostatniego
bilansu,

zawieranie w imieniu Spotki z czionkami Zadu umow, co do ktorych zawarcia uprawniona jest
Rada Nadzorcza, w tym uméw o0 pgaawmowy o zargdzania lub inne umowy o podobnych
charakterze z tynve do ztaenia w tym zakresieswiadczenia woli Rada Nadzorcza deleguje przez
siebie swojego przedstawiciela, spiml cztonkéw Rady Nadzorczej,

zatwierdzanie Regulaminu Zadu,

wybor biegtego rewidenta badaggo sprawozdania finansowego Spoiki, za dany rok

obrachunkowy.

Posiedzenie Rady Nadzorczej

Zwotywane g przez Przewodnigzego Rady Nadzorczej a w razie jego nieobgunurzez Zasfpce, z

wlasnej inicjatywy, a take na pisemny wniosek Zaxdu Spétki lub na pisemny wniosek co najmniej

1/3 czionkow Rady.

Posiedzenia zwotywana & miark potrzeb, nie rzadziej jednakzniaz na kwartat.

Maja one forng jednoczesnego zgromadzenia Cztonkéw Rady w jedmygjscu.

Posiedzenia Rady protokotowane.

Podejmowanie uchwat

Rada Nadzorcza podejmuje decyzje w formie uchkiéte zapadajbezwzgédna wickszacia glosow,

przy obecnéci co najmniej potowy jej czionkédw. W przypadku ndey ilosci gtoséw o rezultacie

gtosowania decyduje gtos Przewodniozgo.

Uchwaty Rady Nadzorczej podejmowanessgtosowaniu jawnym.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty w gtosowaniu tajny

w przypadkach przewidzianych przez prawo,
w sprawach osobowych,

na wniosek ktéregokolwiek cztonka Zadu.

Podgcie uchwaty przez Rachastpuje:

przez bezpgednie gtosowanie na posiedzeniu,



* przez gtosowanie nagpnie za pérednictwem innego cztonka Rady obecnego na posmazprzy
czym mae ono dotycz§ spraw wprowadzanych do padku obrad na posiedzeniu Rady lub przy
wykorzystaniusrodkéw bezpéredniego komunikowaniagna odlegtéc,

* W trybie pisemnym — uchwata peth w tym trybie jest wana, jezeli wszyscy cztonkowie Rady
zostali poinformowani o téei projektu uchwaty.

W ramach Rady Nadzorczej nie funkcjontjomitety (wyjanienie w rozdz. I).

IV. Opis podstawowych cech stosowanych w Spoétce smow kontroli wewngtrznej i zarzadzanie

ryzykiem w odniesieniu do procesu sporgdzania sprawozda finansowych.

Zarzad Spoiki jest odpowiedzialny za system kontroli vaetkznej w Spoéice i jego skuteczétow procesie
sporadzania sprawozdafinansowych i okresowych, ktore przygotowywane i publikowane zgodnie z
zasadami rozposglizenia z dnia 19 pgdziernika 2005 r. w sprawie informacji bigych i okresowych
przekazywanych przez emitentow papierow wéanitovych.

Zatazeniem efektywnego systemu kontroli wesranej w sprawozdawczoi finansowej jest zapewnienie
adekwatnéci i poprawndci informacji finansowych zawartych w sprawozdahidimnansowych i raportach
okresowych.

W procesie sportizania sprawozaafinansowych Spoétki jednym z podstawowych elemenkantroli jest
weryfikacja sprawozdania finansowego przez nigzedgo audytora, do ktérego zadaaley w
szczegOlnéci: przeghd potrocznego i badanie rocznego sprawozdania smaago — jednostkowego i
skonsolidowanego. Wyboru niezatego audytora dokonuje Rada Nadzorcza.

Sprawozdania finansowe, po zakaeniu badania przez audytora, przesytame cgtonkom Rady
Nadzorczej, ktéra dokonuje ich oceny w zakresiedngéri z kskgami i dokumentami oraz ze stanem
faktycznym.

Formalno-prawne podstawy funkcjonowanie kontroli wmetrznej w Spoice tworzy regulamin
organizacyjny okrédajacy podziat obowgzkow i odpowiedzialnéci w Spotce.

Dokumenty poddawaneaskontroli merytorycznej, formalnej i rachunkowej.oltrola merytoryczna
dokonywana jest przez osoby na stanowiskach spgginych i kierowniczych. Kontrola formalna i
rachunkowa sprawowana jest przezbtufinansowo-ksigows.

Za przygotowanie sprawoztlinansowych odpowiedzialny jest pion ekonomiczrimansowy kierowany
przez Dyrektora ds. Ekonomiczno — Finansowych, Giégo Ksggowego.

Dane finansowedulace podstaw sprawozda finansowych i raportéw okresowych pochadz stosowanej
przez Spo6tk miesecznej sprawozdawczoi finansowej i operacyjnej. Kierownictwaredniego i wyszego
szczebla, przy udziale pionu finansowego, po zaacknikskgowym kadego miesica kalendarzowego
wspolnie analizuje wyniki finansowe Spotki i posegblnych kosztow rodzajowych porowaajje do

zatazen budzetowych. Ewentualne &dly korygowane gna bieaco w kstgach rachunkowych.



Przygotowanie sprawozfldinansowych i raportow okresowych rozpoczyna jgo akceptacji wynikow
zakaiczonego okresu przez Dyrektora ds. Ekonomicznmarfsiowych, Gtownego Kgjowego.

W proces szczeg6towego haedowania, obejmuypego wszystkie obszary funkcjonowania Spofki
zaangaowane jest kierownictwdredniego i wyszego szczebla. Tak przygotowany plan ekonomiczno -
finansowy na dany rok przyjmowany jest przez Zdr3poiki i zatwierdzany przez Ratladzorca.

W trakcie roku Zarzd analizuje, ocenia i nadzoruje uzyskane wynikafisowe w stosunku do przgjch

zatazen planu budetu, opracowanych zgodnie z prayjpolityka rachunkoweci Spoiki.



